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F TranSFaire

TranSFaire

Association hospitaliére

Organisme de Développement des Compétences

Partenaire des acteurs de santé

Créée en 1988 par des responsables hospitaliers, I'association TranSFaire propose depuis plus de 30 ans
des formations aux personnels des établissements de soins publics ou privés, mais aussi des entreprises, de
I’éducation nationale ou des collectivités locales et ce, sur ’ensemble du territoire.

Spécialisé dans le domaine des urgences, Transfaire a élargi son offre aux différents services de soins, associant
les multiples aspects de la pratique professionnelle : démarches diagnostiques et thérapeutiques, démarches
relationnelles et organisationnelles.

L’association dispose d’un réseau de 500 formateurs professionnels, tous praticiens des disciplines qu’ils enseignent, c’est la 'une de nos
spécificités. Ils ont une pratique quotidienne qu’ils mettent, apres réflexion pédagogique, a la disposition des stagiaires.

Cette alliance du terrain et de la pédagogie est la meilleure facon d’intégrer en permanence dans nos programmes les changements et les
évolutions auxquels sont confrontés les personnels que ce soit aux plans technique, thérapeutique ou organisationnel.

De cette spécificité, nos formations principalement destinées aux personnels soignants, au sens large du terme, conduisent a rendre les
stagiaires directement opérationnels dés la fin du stage dans une démarche de progrés continu des pratiques professionnelles.

La majorité de nos formations peuvent étre organisées sur site et s’adapter aux spécificités du public a former ou faire 'objet d’une réflexion
particuliére dans le cadre d’une démarche institutionnelle.

Nous proposons également différents formats de formation : des modules courts 100% a distance, classes virtuelles ou formats mixtes
(blended learning)

Ce catalogue, volontairement synthétique, participe de notre engagement éco-responsable permettant de limiter les impacts de notre activité
sur I’environnement. Il est également imprimé sur un papier issu des foréts gérées durablement.

les acteurs de\ Programmes détaillés adressés sur simple demande au 01 53 69 08 80

Iacompétﬂ:gncej/ Egalement consultables sur notre site internet www.transfaire.org
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TranSFaire est un organisme qualifié OPQF depuis 1998
Une référence de professionnalisme et de qualité des interventions

Organisme DPC enregistré sous le n°® 1841
Habilité a dispenser des programmes DPC par les commissions scientifiques :
» Médecins » Sages-femmes > Paramédicaux




UN SAvoIR-FAIRE

> Plus de 30 ans d’expérience dans le domaine
de la formation en santé

> Une audience nationale et une parfaite
connaissance des problématiques régionales

> Le travail en réseau et la mise en commun des savoirs

> Des experts hospitaliers garantissant une veille

pédagogique permanente et actualisée

UNE PEDAGOGIE ACTIVE

> Des contenus concrets centrés sur la pratique
professionnelle

> Des méthodes pédagogiques interactives privilégiant
la mise en confiance et la motivation des participants,
pour une appropriation immédiate des contenus

> Des outils pédagogiques innovants adaptés &
I"évolution des pratiques professionnelles

UNE EQuiPE

> Des intervenants sélectionnés pour leur savoir-faire
pédagogique et leur expertise

> Une équipe pluridisciplinaire possédant I'expérience
quotidienne du terrain

> Une organisation soutenue par un comité scientifique
et un comité pédagogique

Nos compétences

FORMATIONS INTER

> Elles se déroulent & Paris, dans nos locaux ou dans des
salles & proximité, selon un calendrier et un programme
prédéfinis qui figurent au catalogue de I'association.

» Elles accueillent des participants issus d’établissements
différents qui s'inscrivent individuellement ou par le
biais de leur service de formation.

FormATIONS DIGITALES

> Plusieurs formats disponibles : Digital learning
100% & distance, Blended learning ou format mixte et
Classes virtuelles.

FORMATIONS INTRA

» Toutes nos formations peuvent étre organisées sur site
et s'‘adapter aux spécificités du public & former ou
faire l'objet d'une réflexion particuliére dans le cadre
d'une démarche institutionnelle.

» Nous élaborons avec vous des dispositifs de formation
adaptés a vos besoins.

> Chaque année nous organisons des colloques,
journées nationales ou régionales sur des thémes
d’actualité intéressant les professionnels de santé.

> Nos différentes thématiques de formation peuvent
également faire I'objet de conférences au sein de votre
établissement.

‘Nos Locaux

Idéalement situés dansle 15éme arrondissement de Paris, & proximité
de la Tour Eiffel et de la Gare Montparnasse, nos locaux bénéficient
de 5 salles de formation, entiérement équipées et modulables en
fonction de l'effectif des groupes.

Nous mettons & votre disposition un espace « pauses » ol vous sont
proposées, tout au long de la journée, des collations : café, thé,
boissons et petits gateaux.

Dans certains cas, nous pouvons étre amenés & louer des salles &
p

I'extérieur, généralement dans le 14e ou le 15e arrondissement,

quartiers proches de notre si¢ge afin de faciliter la communication et

encadrement des formations.

I d tdesf t

Accessibilité handicapés : TranSfaire prend en compte I'intégration des personnes en situation de handicap.
Contactez-nous afin d’étudier les différentes possibilités d’adaptation mises a disposition
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Pédagogie

Nous privilégions les méthodes actives et
expérientielles,

fondées sur les échanges et la réflexion a partir de

Nous intégrons dans la plupart de nos programmes
la simulation en santé sous ses différentes formes.

I'expérience professionnelle et du questionnement de

o En conformité avec le “Guide des bonnes pratiques”
chaque participant.

publié par I'HAS, ces formations sont basées sur
I'apprentissage expérientiel et la pratique réflexive

Les apports théoriques apportés par les formateurs
utilisant différentes techniques :

viennent en éclairage de |'expérience.
Chaque théme débute par une analyse du vécy,

g . . . » Patient standardisé ou jeux de réle
es pratiques et des connaissances antérieures.

pour développer des compétences relationnelles
prenant appui sur le vécu personnel et professionnel
de chacun.

Le contenu s‘adapte en fonction de ces éléments.

Les procédures de prise en charge sont abordées
conformément aux textes réglementaires et aux derniéres

recommandations médicales en vigueur. > Simulateur patients

pour une application pratique des gestes techniques
La place la plus large est faite & la réflexion, & I'analyse en situation d'urgence ou de soins.
de situations concrétes et aux exercices de simulation, en
petits groupes et en groupe complet, a partir de cas et de
situations tirés de la pratique quotidienne ou proposés
par le formateur. L'étude et I'analyse commentée de ces
situations et cas aménent le retour constant a la pratique
professionnelle.

» Simulateur Haute-Fidélité
en environnement de soins pour la gestion de
situations complexes ou techniques incluant plusieurs
dimensions : raisonnement clinique, travail en équipe,
procédures adaptées & |'environnement.

SATISFACTION DES STAGIAIRES

Analyse des questionnaires de satistaction - Année 2021
99,58 % des stagiaires ayant répondu au questionnaire de satisfaction recommandent nos formations

[l Satisfait & trés satisfait

[T Peu satisfait & moyennement satisfait

Ce stage entraine t-il un changement
dans votre pratique 2

Qualité d’animation et expertise des
intervenants

Apports de connaissances

100 % 99 %

Quelques témoignages des stagiaires...

Linfirmier d’accueil et d’organisation aux urgences Urgences médicopsychologiques

«Objectifs atteints et méme dépassés. La formation a répondu bien au
dela de mes attentes»

« Acquis importants méthodologiques et pratico pratiques.
Responsable de l'organisation, cela ma donné une autre vision

Attentats et secours en situation de danger des choses . A absolument organiser en amont ou/a péréniser »

«Formation trés enrichissante avec les attitudes a appliquer sur le terrain La psychiatrie en milieu pénitentiaire

1. Vi 1 » . N . , .
au cas ou. Vivement le niveau 2 « Beaucoup de réponses & mes questions. C'est la formation

souhaitée, du concret, de lutilisable avec une formatrice trés
intéressante. Merci a elle. »

Urgences pédiatrigues « Touts les apports sont bénéfiques a la
pratique professionnelle, meilleure approche pour la PEC.»

Prévention de la violence aux urgences «Tous les apports

sont applicables (théoriques / techniques) Intervenant expérimenté et
passionné par ses connaissances et ses techniques professionnelles qu’il
nous fait passer avec fluidité»

La fonction managériale au service de l'encadrement
« L'intervenante nous a transmis avec beaucoup de dynamisme
des conseils et de laide pour le management de nos équipes.»
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Urgences

Prise en charge en USMP

Dispositifs et outils de soins

Les jeunes

[y
(=}

Y
‘

Compétences transversales

Qualité de vie au travail 13
Management 13
Modalités pratiques 15
FORMATIONS A DISTANCE
“ Digital learning Nous adaptons nos programmes aux évolutions numériques et
[e— au contexte de la crise sanitaire.
le@e [ Classes virtuelles
' Ou De nombreuses formations inscrites au catalogue peuvent étre réalisées

| Blended Learning & distance : Classes virtuelles ou format mixte «Blended Learning»

Pour connaitre les formats disponibles
Contactez-nous 01 53 69 08 80

La plupart de nos formations ne nécessitent pas de prérequis.
Lorsque cela est nécessaire, ils sont mentionnés sous la rubrique «Public concernés.
Si non spécifié : pas de prérequis.

Retrouvez tous nos programmes sur le site de I’Association Transfaire www.transfaire.org

Pour organiser une formation Intra ou une classe virtuelle
contactez-nous au 01 53 69 08 80
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Urgences

Urgences en milieu pénitentiaire

PENOO1 Durée 5 jours Coiit 1500 € nets
AParis 05 au 09/06/2023
04 au 08/12/2023

Objectifs » Adapter ses pratiques professionnelles aux contraintes du
milieu pénitentiaire et aux caractéristiques de la population carcérale
» Favoriser la prise en charge des détresses vitales spécifiques a la
population carcérale

Public > Personnel soignant et médical travaillant en milieu pénitentiaire

Urgences circonstancielles

PEN002 Durée 1jour Cot 350 € nets
AParis 12/05/2023
09/10/2023

Objectifs » Savoir pratiquer les gestes spécifiques aux urgences
circonstancielles en milieu carcéral

Public> Tout public du milieu carcéral

Urgence “Prison” : les gestes qui sauvent
PENOO3 Durée 1/2 jour intra

Objectifs » Réagir efficacement devant une urgence médicale en tenant
compte des contraintes du milieu pénitentiaire
» Savoir effectuer les gestes qui sauvent en attendant les secours

Public> Tout public du milieu carcéral

AFGSU niveau 1

GSU002 Durée 2 jours
A Paris 08 au 09/03/2023
18 au 19/09/2023
Objectif » Acquérir les connaissances nécessaires a l'identification d’une

urgence a caractére médical et a sa prise en charge seul ou en équipe en
attendant 'arrivée de 'équipe médicale

Coiit 640 € nets

Public > Personnels techniques et administratifs

AFGSU niveau 2

GSU001 Durée 3jours Coiit 860 € nets
AParis 09 au 11/05/2023
02 au 04/10/2023

Objectif » Acquérir les connaissances nécessaires a l'identification d’une
urgence a caractére médical et a sa prise en charge en équipe,

en utilisant des techniques non invasives en attendant l'arrivée de
’équipe médicale

Public > Personnels soignants

Recyclage AFGSU niveau 1 et 2

GSU003 Durée 1jour Coiit 340 € nets
A Paris »13/03/2023 > 09/06/2023
»05/09/2023 > 08/12/2023
Objectifs » Réactualiser les connaissances
» Connaitre les nouvelles recommandations
» Prendre en charge une situation d’urgence en adoptant un
comportement adapté

Public > Tout personnel soignant, administratif et technique

Prérequis > Etre titulaire de 'AFGSU de moins de 4 ans
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Prise en charge des urgences médico-judiciaires

SAUO11 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
A Paris 10/05/2023
06/11/2023

Objectifs » Connaitre le cadre réglementaire et les responsabilités
médico-légales » Différencier trouble a "ordre public

et acte médico-judiciaire » Identifier la place et le positionnement des
soignants » Développer les soins infirmiers dans le cadre médico-
judiciaire

Public > Personnel soignant des services d’urgences

Laccueil et le soin des détenus a I’hdpital

SAU026 Durée 3jours Coiit 890 € nets
A Paris 07 au 09/06/2023
09 au 11/10/2023

Objectifs » Se repérer dans le parcours judiciaire, carcéral et de
soins» Connaitre les droits des personnes détenues au regard de la
réglementation et du respect de la personne détenue » Adapter son
positionnement par une meilleure connaissance des troubles de la
personnalité et des pathologies les plus répandues en milieu carcéral
» Repérer les risques de passage a I'acte hétéro agressif » Développer
ses capacités relationnelles et d’adaptation lors des prises en charge

Public> Tout personnel médical et paramédical

Relations santé, police, justice

SAU012 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au21/03/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Identifier les principes et limites de 'intervention des
services de police et des autorités judiciaires a I’hdpital

» Connaitre ses droits et ses devoirs face a la police et a la justice

» Savoir se positionner et répondre au principales difficultés pratiques
> Améliorer la communication entre les services santé - police - justice

Public > Personnel des services d’urgences > Personnel des USMP

Premiers secours psychiatriques

PSY029 Durée 2 jours Coiit : 680 € nets
A Paris 25 au 26/05/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Reconnaitre et évaluer un état de détresse psychique ou une
crise psychique > Se situer et rester dans une attitude adaptée, apaisante
et contenante » Connaitre les ressources d’aide en santé mentale

» Aider la personne a aller vers une prise en charge professionnelle

Public> Tout public

Le chariot d’urgence

SAU027 Durée 1jour Coiit 350 € nets
A Paris 26/05/2023
28/11/2023

Objectif » Optimiser la prise en charge du patient, de maniére non
invasive, en attendant ’équipe médicale

Public > Tout personnel soignant paramédical et médical
» Tout personnel technique et administratif attaché au service concerné




Etre soignant en milieu carcéral NIVEAU 1

PENOO4 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 20au 22/03/2023
02 au 04/10/2023

Objectifs > Acquérir les connaissances nécessaires a la spécificité des
soins en milieu pénitentiaire » Préparer les personnels a fonctionner au
sein d’une unité sanitaire » Comprendre U’intérét d’une prise en charge
de qualité au sein des Unités Sanitaires en Milieu Pénitentiaire

au travers d’un accueil et d’un suivi performant » Se repérer dans les
dispositifs du milieu pénitentiaire et leur articulation avec la santé

» Connaitre le cadre réglementaire et améliorer son positionnement
professionnel

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Etre soignant en milieu carcéral NIVEAU 2

PEN005 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 23 au 24/03/2023
05 au 06/10/2023

Objectifs » Approfondir I"analyse réflexive entre le vécu et le ressenti
dans les situations concrétes » Renforcer les identités et éthiques
professionnelles » Alternance entre apports théorigues et illustrations
concrétes

Public » Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prérequis > Avoir suivi le niveau 1 ou avoir déja une expérience confirmée
du soin en milieu carcéral

Etre soignant en milieu carcéral NIVEAU 3

PEN032 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
28au 29/11/2023

Objectifs » A partir d’études de cas, confronter les pratiques et les prises
en charge a un regard clinique extérieur » Avoir un questionnement
éthique du soin en prison » Appréhender les situations concrétes vécues
par les professionnels et les équipes

» Faciliter le choix des outils relationnels les plus adaptés a la situation
rencontrée » Renforcer 'identité et 'éthique professionnelle

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral
Prérequis > Avoir suivi la formation niveau 1 et 2

Positionnement professionnel : réglementation

éthique et déontologie

PEN031 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 22 au 23/06/2023
06 au 07/11/2023

Objectifs > Connaitre les articulations entre personnels soignants,
administration pénitentiaire et autorité judiciaire
» Connaitre les préconisations éthiques des pratiques sanitaires

Public» Tout professionnel du milieu carcéral

Positionnement et r6le des secrétaires médicales en
USMP

PEN028 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 29 au 30/03/2023
12 au 13/09/2023

Objectifs » Connaitre le milieu carcéral, lieu sécuritaire impliquant
une maitrise de 'espace et du temps carcéral » Se familiariser aux
contraintes légales et réglementaires > Mieux comprendre linterface du
cadre pénitentiaire et sanitaire > Connaitre la place et les modalités du
dispositif de soins » Développer ses capacités d’analyse de I'exercice
professionnel de secrétaire dans une équipe pluri-professionnelle en
unité sanitaire en milieu pénitentiaire

Public» Secrétaires en USMP

Prise en charge en USMP

Médecin en milieu carcéral

PENO38 Durée 3jours Coat 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
16 au 18/10/2023

Objectifs » Actualiser ses connaissances sur les aspects réglementaires
et médico-légaux> Identifier le parcours du patient détenu et le dispositif
sanitaire » Améliorer I'organisation des soins » Renforcer les articulations
entre 'ladministration pénitentiaire et le positionnement professionnel

Public » Tout médecin exergant en milieu carcéral

L’entretien infirmier en milieu carcéral

PEN010 Durée 2 jours Codit 680 € nets
AParis 12 au 13/06/2023
09 au 10/10/2023

Objectifs » Développer des connaissances nécessaires dans les
différentes situations d’entretien (accueil, évaluation, suivi) et
I’appréciation du caractére urgent d’une demande » Savoir mettre

en place les stratégies de soins adaptées au sujet et au contexte

» Développer des capacités a soutenir les personnes, leur souffrance et
leurs troubles a I'aide des outils de soins » Favoriser les connaissances de
Uinterférence du parcours pénitentiaire et de la prise en charge

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

La psychiatrie en milieu pénitentiaire

PEN0O8 Durée 3jours Coiit 890 € nets
A Paris 22 au 24/05/2023
16 au 18/10/2023

Objectifs » Repérer les troubles psychiatriques » Identifier les troubles

graves de la personnalité et connaitre leur expression en milieu carcéral
» Favoriser les soins et I'adhésion du sujet > Mobiliser ses compétences
relationnelles » Optimiser la prise en charge

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prévention du suicide en prison

PEN009 Durée 2 jours Coiit 630 € nets
AParis 10au 11/05/2023
09 au 10/11/2023

Objectifs » Sensibiliser les soignants au repérage de la crise suicidaire
» Optimiser la prévention des actes suicidaires » Développer ses
connaissances sur I’évaluation du potentiel suicidaire ; évaluer I'urgence
» Connaitre 'intervention de crise et les conduites d’entretien

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Bonne pratique : le circuit du médicament en milieu

pénitentiaire

PENO33 Durée 1 jour Codt 350 € nets
AParis 25/05/2023
23/11/2023

Objectifs » Connaitre les recommandations et référentiels en vue

de 'optimisation du circuit du médicament » Identifier les rdles et
responsabilités des différents acteurs du circuit du médicament»

Renforcer le travail de collaboration avec les équipes médicales et
soignantes

Publics : Médecins, infirmiers, pharmaciens
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Prise en charge en USMP

Prise en charge des conduites addictives en milieu
carcéral

PEN026 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 30au31/03/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Connaitre les politiques de réduction des risques en milieu
carcéral» Définir et mesurer les addictions > Comprendre le processus

de la dépendance et les mécanismes de 'addiction » Savoir repérer et
évaluer les addictions avec ou sans produit » Comprendre les enjeux et
les différentes modalités d’expression de la demande de soin : approche
préventive et thérapeutique

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Processus de radicalisation en prison - Niveau 1

PENO17 Durée 3jours Cout 890 € nets
AParis 24 au26/05/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs » Connaitre les conséquences de l'incarcération sur la
radicalisation islamiste » Analyser et recenser les différentes formes de
radicalisation » Apprendre a distinguer les signes et les situations de
déclenchement de radicalisation » Identifier les méthodes d’investigation
clinique » Elaborer des modalités de prise en charge innovante

en lien avec différents partenaires

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prise en charge du processus de radicalisation - Niveau 2

PEN025 Durée 3jours Cout 890 € nets
AParis 19au21/06/2023
22 au 24/11/2023

Objectifs » Adapter son positionnement et ses objectifs de prise en
charge selon le cadre institutionnel» Comprendre et analyser les repéres
et indicateurs, les processus externes et internes de la radicalisation

» Différencier les positions subjectives et éléments discursifs relatifs a
I’islam rigoriste, politique et djihadiste » Connaitre les dispositifs francais
existant en matiére de prévention et de traitement de la radicalisation

et savoir identifier les ressources disponibles » Connaitre les données
essentielles et savoir les recueillir

» Améliorer ses aptitudes relationnelles et sa communication

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral
Prérequis » Avoir suivi le niveau 1 ou équivalent

Prise en charge des états limites

PSY028 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 15au 17/03/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs » Comprendre le concept d’état limite, sa position dans le
champ des troubles mentaux et des troubles de la personnalité,

sa place dans les classifications » Identifier la démarche de
raisonnement clinique ; savoir rechercher les éléments d’anamnése pour
élaborer le projet de soins individualisé

Public> Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie

Prise en charge du pervers en équipe

PSY038 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023
11 au 13/09/2023

Objectifs » Savoir distinguer les différents concepts : perversion et
perversité » Identifier les moments pervers, les aménagements pervers,
les structures perverses et repérer les signes et les mécanismes en ceuvre
» Appréhender les processus psychiques du concept de perversion, les
transgressions associées et les évolutions possibles chez les patients
pervers > Adapter les prises en charge et préserver les attaques du cadre

Public> Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie
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Criminologie et attitudes thérapeutiques

PEN019 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 05 au07/04/2023
08 au 10/11/2023

Objectifs » Acquérir des repéres légaux et cliniques précis en matiére
de criminologie > Appréhender la dynamique criminelle et le passage a
l’acte > Identifier les modalités de soins et leurs limites dans la prise en
charge des auteurs de violence > Connaitre les outils spécifiques et non
spécifiques dans la relation de soin en milieu pénitentiaire et en milieu
libre

Public Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

. 2 2

Accompagnement des femmes incarcérées

PENO16 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 09au 10/03/2023
25 au 26/09/2023

Objectifs » Identifier les conditions de vie des femmes incarcérées
» Appréhender la dimension singuliére du passage a l’acte criminel
féminin» Comprendre le processus de parentalité chez les femmes
enceintes incarcérées » Acquérir les connaissances nécessaires pour la
prise en charge spécifique de cette population » Améliorer les soins

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prise en charge des personnes dgées ou handicapées

détenues

PENO14 Durée 3jours
AParis 03 au05/04/2023
11au 13/12/2023

Objectifs > Comprendre et définir les « nouvelles problématiques » liées
au vieillissement > Améliorer les propositions de soins aux personnes
agées ou handicapées détenues » Développer des capacités d’adaptation
face aux pathologies et aux troubles spécifiques liés au milieu carcéral

Coiit 890 € nets

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Violence intrafamiliale et conjugale

PENO15 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 06au08/03/2023
06 au 08/09/2023

Objectifs » Appréhender le concept de la violence et les traumatismes
associés » Identifier les réponses judiciaires et psychosociales de

ces problématiques » Comprendre le sujet a ’épreuve de son histoire
traumatique et la répétition intergénérationnelle

» Améliorer "accompagnement des violences dans le couple et la famille

Public > Tout professionnel de santé

Soins pénalement ordonnés

PEN020 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 14 au 16/06/2023
20 au 22/09/2023

Objectifs » Construire des propositions de soins adaptées a la personne
en tenant compte du contexte légal » Optimiser 'accueil, I’évaluation et
les prises en charge des personnes placées sous main de justice en CMP
» Se repérer dans le cadre judiciaire et favoriser l'articulation santé-
justice

Public > Tout professionnel de santé exercant en USMP ou en psychiatrie




Digital Learning

100% a distance

Chaque module de 3 heures (réparties sur la journée)
alterne : capsules vidéo, activités en autonomie & réaliser par
les stagiaires, classes virtuelles de remédiation avec apports

complémentaires et quiz d’évaluation.

Congus pour améliorer I'efficacité des formations, ces modules
peuvent s'inscrire en complément ou étre suivis indépendamment

des programmes existants.

MODULES DIGITAL LEARNING : 3 HEURES 100% A DISTANCE
CO0T: 250 € nets

Fondamentaux socio-historiques santé en prison

PENO35 A distance 26/06/2023
18/09/2023

En déambulant au fil des siécles dans le labyrinthe politique et
|égislatif, cette formation permet de comprendre les fondements
de la pratique sanitaire en milieu carcéral

Public > Tout professionnel sanitaire, administratif et socio-éducatif
intervenant en milieu carcéral

Prise en charge des patients difficiles en détention

PEN036 A distance 27/03/2023
13/11/2023

Chaque détenu peut présenter a un moment ou a un autre un état
d’agitation, suite a un vécu et un sentiment fondé ou non, parfois
associé a une pathologie, la prise de toxiques ou le mésusage de
traitement.

La formation propose un travail de réflexion a partir de situations
concretes supportées par des séquences vidéos, pour une appropriation
d’outils et de conduites a tenir.

Public» Tout professionnel ayant participé a un module de formation :
« soignant en milieu carcéral »

Soignants en milieu carcéral : Gardons le lien...

PENO37 A distance 22/05/2023
06/11/2023

Apreés une formation, vous retournez dans vos institutions avec de
nouvelles connaissances ou de nouveaux projets.

Ce module permet de vous accompagner et/ou d’échanger avec vous
de la mise en place sur le terrain

Public > Tout professionnel ayant participé a un module de formation :
« soignant en milieu carcéral »

Pour vous inscrire
Contactez-nous au 01 53 69 08 80

Dispositifs et outils de soins

Le génogramme et génosociogramme

PENO11 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023

11au 13/10/2023

Objectifs » Connaitre les fondements théoriques du génogramme et les
intégrer dans la relation » Maitriser la constitution graphique de l"outil
» Savoir le présenter aux patients et l'utiliser comme levier dans la

relation

Public » Tout personnel soignant ou accompagnant en milieu médical
médico-social ou éducatif

Création d’ateliers thérapeutiques a médiation

PEN022 Durée 4 jours Coiit 1250 € nets
AParis 21au24/03/2023
10 au 13/10/2023

Objectifs » Connaitre les concepts théoriques et les visées des ateliers
thérapeutiques » Se repérer dans les différentes actions
socio-thérapeutiques, éducatives et d’accompagnement dans le soin

» Identifier les modalités dans la mise en place d’un atelier thérapeutique

Public > Tout professionnel du sanitaire ou du médico-social

Ateliers thérapeutiques a médiation :
approfondissement

PEN023 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 07 au 09/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Soutenir le développement de la créativité » Approfondir
I"analyse réflexive entre le vécu, les éprouver dans les situations
concretes en lien avec les apports théoriques autour des objets de
médiation

Public> Tout professionnel du sanitaire ou du médico-social
Prérequis > Avoir suivi la formation création ou animation d’ateliers
thérapeutiques a médiation éducative, artistique et culturelle ou avoir

une expérience dans I’animation

Animer un groupe a photomédiation

PENO18 Durée 2 jours Coat 680 € nets
A Paris 27 au 28/03/2023
13 au 14/11/2023

Objectifs » Connaitre les concepts théoriques fondateurs du
photolangage » Appréhender ’objet de médiation et les processus
psychiques a I'ceuvre > Se repérer dans les différentes étapes de la mise
en place d’un groupe avec l'utilisation de la photo médiation

» Etre capable d’élaborer un projet de groupe et d’animer des séances

avec la photomédiation

Public» Professionnels du champ sanitaire et social, médico-social

et éducatif
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Dispositits et outils de soins

Accompagnement et soins des auteurs de violence
sexuelle

PEN021 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 05au07/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs > Clarifier la situation légale » Connaitre les repéres
psychopathologiques » Savoir faire une évaluation clinique pour
orienter vers les modalités de soins adaptés » Mettre en place des soins
individuels et en groupe avec différentes médiations

Public > Tout professionnel de santé exergant en USMP ou en psychiatrie

Sensibilisation a la méditation de pleine conscience

PSY030 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023
05 au 07/09/2023

Objectifs > Connaitre la définition de la pleine conscience et l'origine de
cette pratique » Comprendre pourquoi et comment la pratique méditative
trouve sa place dans les soins psychiques » Découvrir le programme MBCT
appliqué en services hospitaliers et médicaux

» Favoriser la mise en place de la méditation dans les milieux
professionnels par des méthodes adaptées

Public> Tout professionnel soignant

Hypnose en milieu pénitentiaire : sensibilisation

PENO12 Durée 3jours Cout 890 € nets
AParis 21au23/06/2023
20 au 22/11/2023

Objectifs » Connaitre les fondements de I’hypnose médicale et
thérapeutique » Connaitre ses applications en milieu carcéral

» Appréhender différentes techniques de ’hypnose

» Expérimenter ’hypnose et favoriser une appréhension simple de
’hypnose médicale

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Psychomotricité : du vécu vers ’expression corporelle

avec les détenus

PENO24 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 13 au 14/03/2023
04 au 05/09/2023

Objectifs » S’interroger sur la place du corps dans le milieu pénitentiaire
» Expérimenter des médiations corporelles pour mieux comprendre le
vécu du détenu» Approches pratiques et application de médiations
corporelles en tant que professionnel » Construire un projet de médiation
corporelle en institution

Public> Tout professionnel du sanitaire intervenant en milieu carcéral

L’approche sensorielle en prison

PEN034 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 16au17/03/2023
29 au 30/11/2023

Objectifs » Expérimenter les différentes approches sensorielles

» Découvrir et comprendre la démarche snoezelen » Proposer une
approche différente par la sensorialité adaptée au cadre carcéral
» Etre capable de mener une séance en individuel ou en groupe

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral
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L’entretien infirmier avec I’adolescent

ADO001 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 15au 16/06/2023
27 au 28/11/2023

Objectifs > [dentifier les différentes situations cliniques et indications
dans le parcours de soin » Evaluer la place de I'entretien dans le projet
de soin » Acquérir des connaissances sur les différents types d’entretiens
» Savoir transmettre les données de U’entretien » Connaitre les outils

et médiations pouvant étre utilisés dans les entretiens

Public > Infirmiers, cadre de santé travaillant aupres d’adolescents

Psychopathologies de ’enfant et de ’adolescent

ADO003 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 29 au 30/03/2023
12 au 13/10/2023

Objectif » Améliorer les capacités de décodage et de prise en charge
de la pathologie psychiatrique chez un enfant et un adolescent

Public > Infirmiers d’urgence, de psychiatrie et de pédopsychiatrie

Les états limites chez ’enfant et ’ladolescent

ADO006 Durée 3jours Coat 890 € nets
AParis 15au 17/03/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs » Comprendre le concept d’état limite, sa position dans le
champ des troubles mentaux et des troubles de la personnalité, sa place
dans les classifications (CFTMEA, DSM, CIM) » Repérer la sémiologie des
états limites dans les tableaux cliniques

» S’orienter dans le champ des problémes diagnostiques différentiels

» S’approprier les éléments essentiels de I"approche thérapeutique des
états limites incluant le « travail » avec la famille

Public » Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie

Prise en charge du mineur délinquant

PENO13 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 26 au 28/06/2023
20au 22/11/2023

Objectifs > Comprendre le processus adolescent en lien avec la crise
identitaire et les passages a 'acte » Se repérer dans le traitement
judiciaire des mineurs délinquants » Améliorer ’laccompagnement du
jeune a travers 'articulation du traitement éducatif et judiciaire

Public > Tout professionnel prenant en charge des mineurs
(professionnels de santé, PJJ, EPM)

L'adolescent, sa famille et le juge

AD0020 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
29 au 30/11/2023

Objectifs > Repérer le processus adolescent et la quéte des limites dans
la famille > Comprendre les enjeux judiciaires dans le placement des
adolescents » Accompagner les familles sous main de justice

» Améliorer le partenariat autour des adolescents

Public » Tout professionnel du champ médico-social, sanitaire
ou judiciaire




Prévention de la radicalisation des jeunes

ADO013 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 05 au06/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Identifier les différentes formes et le cheminement du
mineur vers la radicalisation » Connaitre le contexte politique, législatif
et réglementaire de lutte contre « la radicalisation violente et les filiéres
terroristes » » Repérer les processus et comprendre 'approche clinique
des signes et manifestations pour un accompagnement éducatif et
psycho-éducatif adapté

Public > Tout professionnel du médico-social, du sanitaire et de la justice

Adolescence et addictions

ADO019 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 12 au 13/06/2023
05 au 06/10/2023

Objectifs » Comprendre la souffrance de 'adolescent » Repérer les
différentes conduites a risque » Savoir entrer en relation avec ’adolescent
» Approche préventive des conduites addictives

» Comprendre le lien adolescent, addictions et |a loi

Public > Personnel de services des urgences, de pédopsychiatrie, de
psychiatrie et de pédiatrie prenant en charge les adolescents

La maltraitance de ’enfant et de l’adolescent

PEDO11 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 05au07/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Apprendre a détecter les signes de maltraitance de ’enfant
ou de Iadolescent » Adapter sa prise en charge a I"accueil des jeunes
victimes » Connaitre les différents systémes de protection de I’enfant

et les intervenants relais

Public> Infirmiers polyvalents et de services d’urgences

Mineurs, auteurs et / ou victimes d’agressions

S AEES

ADO010 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 08 au 10/03/2023
06 au 08/09/2023

Objectifs » Identifier la violence sexuelle dans le processus adolescent
» Comprendre les enjeux du double cadre judiciaire et soignant
» Mettre en place une prise en charge psycho socio-éducative adaptée

Public > Personnels soignants et éducatifs auprés de mineurs

Le traumatisme psychique chez I’'adolescent

ADOO11 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 10au 11/05/2023
21au 22/09/2023

Objectifs » Identifier et comprendre les particularités du traumatisme
psychique et les notions de répétition et de résilience » Identifier un
traumatisme psychique et prévenir les effets » Améliorer ses compétences
pour évaluer, accueillir, accompagner et orienter les personnes

» Connaitre le travail en réseau et les différents partenaires

Public > Infirmiers, psychologues, médecins, éducateurs
psychomotriciens

Les jeunes

Adolescence et internet : comprendre et prévenir la

violence
AD0012 Durée 2 jours
A Paris 22 au 23/06/2023
11 au 12/12/2023

Coiit 680 € nets

Objectifs > Etre sensibilisé aux usages spécifiques d’internet par
les jeunes » Identifier les relations entre l'utilisation des nouvelles
technologies et les étapes du parcours des jeunes » Repérer I'impact
des réseaux sociaux sur le mode relationnel des jeunes

» Comprendre les processus de dérapage et d’abus de ['accés aux
plateformes des médias sociaux» Acquérir des outils et supports
d’actions préventives face aux dangers

Public > Tout professionnel du champ médico-éducatif, du sanitaire
et de la justice

Phobies scolaires et situations de harcelement

AD0021 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 22 au 23/05/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Connaitre et comprendre le phénoméne psychosocial des
notions de harcélement et de phobie scolaire » Apprendre a détecter
les situations de harcélement » Percevoir la souffrance chez I'enfant et
I’adolescent » Mettre en place des solutions adaptées

Public » Infirmiers scolaires, enseignants, directeurs d’établissements

scolaires, personnel médical et paramédical exercant en pédopsychiatrie
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Compétences transversales

P

Les écrits professionnels spécifiques au contexte

judiciaire et pénitentiaire

PEN029 Durée 2 jours Coiit 720 € nets
AParis 15au 16/03/2023

21 au 22/09/2023
Objectifs » Comprendre la place des écrits dans la procédure judiciaire
» Identifier les éléments a transmettre selon les situations
» Formaliser ces éléments > Se repérer dans les régles éthiques
Public> Tout professionnel participant a la transmission des écrits
professionnels

Laicité, faits religieux

CST005 Durée 2 jours Coiit 890 € nets
AParis 01au 02/06/2023

08 au 09/11/2023
Objectifs » Comprendre la place et I’évolution du fait religieux dans
notre société et sa gestion par les pouvoirs publics dans le cadre de la
laicité » Décliner les principes de la laicité et maitriser les fondamentaux
dans l'exercice professionnel

Public > Tout professionnel de santé

Approche interculturelle dans la prise en charge des
détenus
PEN027

Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 07 au 08/06/2023

12 au 13/12/2023

Objectif » Mieux comprendre les processus émergents en situation
d’interculturalité et 'impact dans la prise en charge des détenus

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Gestion de I’agressivité et de la violence

PEN0O7 Durée 2 jours Coat 680 € nets
AParis 28 au 29/06/2023

16 au 17/11/2023

Objectifs » Appréhender les notions sur I’agressivité et la violence

» Comprendre le sens, la fonction et les circonstances des situations de
violence » Connaitre les différentes formes de violences des plus visibles
aux symboliques et institutionnelles

» Apprendre a se situer en situation d’agressivité et de violence et gérer
ses émotions pour agir de maniére adaptée dans ces situations

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Gestion de l'agressivité et de la violence :
Techniques de Self Sauvegarde

CST012 Durée 2 jours Coiit 750 € nets
AParis 01au02/06/2023

04 au 05/12/2023

Objectifs » Repérer, analyser puis répondre aux manifestations

agressives dans le cadre professionnel» Définir et adapter, sur le
plan préventif et curatif, les réponses verbales et non verbales du
professionnel> Se familiariser aux techniques de Self Sauvegarde

Public > Tout personnel médical et paramédical confronté a des
situations d’agressivité ou de violence
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L’entretien motivationnel

PSY034 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 22 au 23/06/2023
11au 12/12/2023

Objectifs » Acquérir les outils de 'entretien motivationnel
» Développer des compétences pour pratiquer I’entretien motivationnel

Public > Tout soignant en relation avec les patients et leur famille

2 ope . .

Réhabilitation psychosociale

CST028 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 14 au 16/06/2023

27 au 29/11/2023

Objectifs » Comprendre les concepts de la réhabilitation psychosociale
» Acquérir des outils théorico-pratiques pouvant étre introduits dans la
prise en charge » Animer des activités thérapeutiques individuelles et
collectives

Public > Tout professionnel du soin

R0 . s 2 .

Sensibilisation a 'approche systémique
CST033

Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 13 au 15/03/2023

25au 27/09/2023

Objectifs » Initier les professionnels a 'approche systémique
» Connaitre les outils et les principes de la démarche

» Développer les prises en charge individuelles et en équipe

» Porter un autre regard sur les patients et leur entourage

Public > Tout professionnel du sanitaire

R . N 0

Sensibilisation a 'approche sexologique
CST034 Coilit 680 € nets

Durée 2 jours
AParis 15au 16/05/2023
09 au 10/11/2023

Objectifs » Comprendre ce que révéle la sexualité
» Savoir questionner et accompagner les patients » Acquérir des outils de
compréhension et de pratique pour améliorer les soins

Public > Tout professionnel médical et soignant

La communication pour les équipes

CST015 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 10au 11/05/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Acquérir les différentes techniques de communication

» Maitriser les situations de communication problématiques

» Améliorer "accueil du patient, les techniques d’entretien individuel
et la relation soignant soigné » Optimiser les situations d’échange
au sein des équipes soignantes

Public » Infirmiers et cadres de santé » Aides-soignants » PA.R.M.
» Travailleurs sociaux > Psychiatres et psychologues

Sensibilisation a 'éducation thérapeutique du patient

CST019 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 06/03/2023
08/09/2023

Objectif » Appréhender les méthodes et pratiques de I’éducation
thérapeutique du patient

Public > Tout personnel soignant




Qualité de vie au travail

Faire face au stress

SST021 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
23 au 24/11/2023

Objectifs » Savoir reconnaitre les différentes sources de stress
» Apprendre a décoder ses propres signaux d’alerte » Développer des
capacités de gestion du stress » Acquérir des techniques spécifiques

Public> Tout personnel soignant confronté aux situations de stress

Souffrance au travail et situations de harcélement

SST017 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 05 au 06/06/2023
03 au 04/10/2023

Objectifs » Mieux connaitre pour mieux agir » Identifier les situations de
souffrance au travail : épuisement professionnel, harcélement
» Savoir orienter vers une prise en charge adéquate

Public > Tout professionnel pouvant étre confronté a ces situations

Violences sexistes et sexuelles au travail

SST016 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 16au 17/03/2023
17 au 18/10/2023

Objectifs » Mieux comprendre les mécanismes, les formes de violences
sexiste et sexuelle au travail et les conséquences sur les victimes afin de
développer une démarche préventive pour en limiter les conséquences
humaines, économiques et sociales » Sensibiliser, déculpabiliser les
victimes, agir et responsabiliser

Public> Tout professionnel pouvant étre confronté a ces situations

Technique d’entretien avec une personne en
souffrance

CST018 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
06 au 08/11/2023

Objectif » Savoir accueillir et mener un entretien d’une (ou plusieurs)
personne(s) en souffrance

Public > Tout personnel soignant et médical

Prise en charge des agents et des équipes victimes de
violence

SST018 Durée 1jour Coiit 890 € nets
AParis 07/03/2023
16/10/2023

Objectifs » Mobiliser les cadres dans la prise en charge globale de la
violence au sein de [’établissement et de leurs services » Sensibiliser

les responsables de service aux situations de violence et d’agressivité,
réactualiser leurs connaissances » Faciliter la mise en place d’une
politique de prévention, d’accompagnement et de suivi de ces situations

Public > Cadres responsables de services, responsables médicaux,
représentants du personnel et personnels de la médecine du travail
Prévention et repérage de l'usure professionnelle
Gestion de lactivité et du temps

SST023 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 25 au 26/05/2023
16.au 17/11/2023

Objectifs » Contribuer aux évolutions des situations de travail dans
leurs aspects socio- organisationnels » Définir et prendre en compte les
caractéristiques significatives de 'activité » Elaborer une démarche de
prévention et de gestion des difficultés rencontrées au travail - Identifier
les situations problématiques » Eviter l'installation de la fatigue source de
stress et principal facteur déclenchant de 'usure professionnelle

» Repérer le burn-out

Public> Tout personnel

Management

La fonction managériale aujourd’hui

MANO003 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 06au07/04/2023
09 au 10/10/2023

Objectifs » Faire le point sur le rdle de 'encadrement et renforcer son
positionnement managérial » Développer ses compétences d’animation
d’équipe et sa capacité a faire face a la complexité et aux exigences

de la fonction

Public > Tout personnel d’encadrement

Développer sa communication managériale

MANO008 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 06au07/03/2023
07 au 08/09/2023

Obijectifs » Situer la communication comme un levier de management
» Porter sa parole, appuyer ses messages, asseoir sa communication

» Savoir annoncer les nouvelles orientations, les changements,

ses attentes » Concevoir son intervention, adapter sa communication
pour atteindre et mobiliser son auditoire (quipe, hiérarchie, collégues,
partenaires ...)

Public> Encadrants, chefs de projet

Lanalyse des pratiques managériales

MANO016 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 26 au 27/06/2023
07 au 08/12/2023
Objectifs » Analyser ses pratiques managériales pour développer ses

compétences » Identifier son style de management
» Réfléchir aux implications du « faire travailler autrui »

Public > Directeurs, cadres

Mieux se connaitre pour mieux manager

MANO10 Durée 2 jours Coilit 690 € nets
AParis 15au 16/06/2023
25 au 26/09/2023

Objectif» A travers la lecture que nous propose le questionnaire
MBTI : identifier les différents modes de fonctionnement dans son
approche du travail, dans sa maniére de communiquer et ce que cela
engendre dans son management

Public > Encadrants, Chefs de projet

Pratiquer la psychologie positive

MANO11 Durée 2 jours Codit 690 € nets
AParis 01au02/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Découvrir et explorer les modeles de la psychologie positive
et ses enseignements » Expérimenter les techniques qui renforcent le
bien-étre » S’approprier les pratiques de la psychologie positive pour
développer la qualité de vie au travail

Public> Encadrants» Chefs de projet> Chargés de mission

Dépasser les conflits

MANO14 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 04 au 05/04/2023
04 au 05/09/2023

Objectifs » Comprendre les mécanismes et les situations qui favorisent
et/ou déclenchent les conflits » Développer les attitudes et les techniques
de résolution de problémes interindividuels et collectifs » Prévenir les
tensions, les hostilités au sein des équipes pluridisciplinaires

Public > Tout personnel d’encadrement
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Organisme de Développement des Compétences

9 rue Jean Daudin 75015 Paris
Tél: 01 53 69 08 80

info@transfaire.org

BULLETIN D’INSCRIPTION

Etablissement

Codepostal = Ville :

Responsable de fOrmMation t ...

Participant

NOM ET PIENOM 1. oo

Nom de naissance :................................. Date de naiSSanCe : ...
Fonction . S IVIC &
Email o Mobile

Situation de handicap a prendre en compte: [ ] Oui [ ] Non précise
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