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TranSFaire

Association hospitaliére

Organisme de Développement des Compétences

Partenaire des acteurs de santé

Créée en 1988 par des responsables hospitaliers, I'association TranSFaire propose depuis plus de 30 ans
des formations aux personnels des établissements de soins publics ou privés, mais aussi des entreprises, de
I’éducation nationale ou des collectivités locales et ce, sur ’ensemble du territoire.

Spécialisé dans le domaine des urgences, Transfaire a élargi son offre aux différents services de soins, associant
les multiples aspects de la pratique professionnelle : démarches diagnostiques et thérapeutiques, démarches
relationnelles et organisationnelles.

L’association dispose d’un réseau de 500 formateurs professionnels, tous praticiens des disciplines qu’ils enseignent, c’est [a 'une de nos
spécificités. Ils ont une pratique quotidienne qu’ils mettent, apres réflexion pédagogique, a la disposition des stagiaires.

Cette alliance du terrain et de la pédagogie est la meilleure facon d’intégrer en permanence dans nos programmes les changements et les
évolutions auxquels sont confrontés les personnels que ce soit aux plans technique, thérapeutique ou organisationnel.

De cette spécificité, nos formations principalement destinées aux personnels soignants, au sens large du terme, conduisent a rendre les
stagiaires directement opérationnels dés la fin du stage dans une démarche de progrés continu des pratiques professionnelles.

La majorité de nos formations peuvent étre organisées sur site et s’adapter aux spécificités du public a former ou faire 'objet d’une réflexion
particuliére dans le cadre d’une démarche institutionnelle.

Nous proposons également différents formats de formation : des modules courts 100% a distance, classes virtuelles ou formats mixtes
(blended learning)

Ce catalogue, volontairement synthétique, participe de notre engagement éco-responsable permettant de limiter les impacts de notre activité
sur I’environnement. Il est également imprimé sur un papier issu des foréts gérées durablement.

les acteurs de\ Programmes détaillés adressés sur simple demande au 01 53 69 08 80

Iacompétﬂ:gncej/ Egalement consultables sur notre site internet www.transfaire.org
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TranSFaire est un organisme qualifié OPQF depuis 1998
Une référence de professionnalisme et de qualité des interventions
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UN SAvoOIR-FAIRE

> Plus de 30 ans d’expérience dans le domaine
de la formation en santé

> Une audience nationale et une parfaite
connaissance des problématiques régionales

> Le travail en réseau et la mise en commun des savoirs

> Des experts hospitaliers garantissant une veille

pédagogique permanente et actualisée

UNE PEpAGcoGIE ACTIVE

> Des contenus concrets centrés sur la pratique
professionnelle

> Des méthodes pédagogiques interactives privilégiant
la mise en confiance et la motivation des participants,
pour une appropriation immédiate des contenus

> Des outils pédagogiques innovants adaptés a
I'évolution des pratiques professionnelles

UNE EQuiPE

> Des intervenants sélectionnés pour leur savoir-faire
pédagogique et leur expertise

> Une équipe pluridisciplinaire possédant I'expérience
quotidienne du terrain

> Une organisation soutenue par un comité scientifique
et un comité pédagogique

Nos compétences

FORMATIONS INTER

> Elles se déroulent & Paris, dans nos locaux ou dans des
salles & proximité, selon un calendrier et un programme
prédéfinis qui figurent au catalogue de I'association.

» Elles accueillent des participants issus d’établissements
différents qui s'inscrivent individuellement ou par le
biais de leur service de formation.

FormATIONS DIGITALES

> Plusieurs formats disponibles : Digital learning
100% & distance, Blended learning ou format mixte et
Classes virtuelles.

FORMATIONS INTRA

»> Toutes nos formations peuvent étre organisées sur site
et s'‘adapter aux spécificités du public & former ou
faire l'objet d'une réflexion particuliére dans le cadre
d'une démarche institutionnelle.

» Nous élaborons avec vous des dispositifs de formation
adaptés a vos besoins.

> Chaque année nous organisons des colloques,
journées nationales ou régionales sur des thémes
d’actualité intéressant les professionnels de santé.

> Nos différentes thématiques de formation peuvent
également faire I'objet de conférences au sein de votre
établissement.

‘Nos Locaux

Idéalement situés dansle 15éme arrondissement de Paris, & proximité
de la Tour Eiffel et de la Gare Montparnasse, nos locaux bénéficient
de 5 salles de formation, entiérement équipées et modulables en
fonction de I'effectif des groupes.

Nous mettons & votre disposition un espace « pauses » ol vous sont
proposées, tout au long de la journée, des collations : café, thé,
boissons et petits gateaux.

Dans certains cas, nous pouvons étre amenés & louer des salles &
p

I'extérieur, généralement dans le 14e ou le 15e arrondissement,

quartiers proches de notre siége afin de faciliter la communication et

encadrement des formations.

I d tdes f t

Accessibilité handicapés : TranSfaire prend en compte I'intégration des personnes en situation de handicap.

Contactez-nous afin d’étudier les différentes possibilités d’adaptation mises a disposition
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Pédagogie

Nous privilégions les méthodes actives et
expérientielles,

fondées sur les échanges et la réflexion & partir de
I'expérience professionnelle et du questionnement de

chaque participant.

Les apports théoriques apportés par les formateurs
viennent en éclairage de I'expérience.

Chaque théme débute par une analyse du vécy,
des pratiques et des connaissances antérieures.

Le contenu s‘adapte en fonction de ces éléments.

Les procédures de prise en charge sont abordées
conformément aux textes réglementaires et aux derniéres

recommandations médicales en vigueur.

La place la plus large est faite & la réflexion, & I'analyse
de situations concrétes et aux exercices de simulation, en
petits groupes et en groupe complet, & partir de cas et de
situations tirés de la pratique quotidienne ou proposés
par le formateur. L'étude et I'analyse commentée de ces
situations et cas aménent le retour constant a la pratique

professionnelle.

Nous intégrons dans la plupart de nos programmes

la simulation en santé sous ses différentes formes.

En conformité avec le “Guide des bonnes pratiques”
publié par I'HAS, ces formations sont basées sur
I'apprentissage expérientiel et la pratique réflexive

utilisant différentes techniques :

> Patient standardisé ou jeux de réle
pour développer des compétences relationnelles
prenant appui sur le vécu personnel et professionnel

de chacun.

»Simulateur patients
pour une application pratique des gestes techniques

en situation d'urgence ou de soins.

»Simulateur Haute-Fidélité
en environnement de soins pour la gestion de
situations complexes ou techniques incluant plusieurs
dimensions : raisonnement clinique, travail en équipe,

procédures adaptées & I'environnement.

FORMATIONS "g SIMULATEUR HAUTE FIDELITE

L'infirmier en salle de déchocage

Gestes techniques de médecine d'urgence
Urgences vitales et dialyse

Gestion des situations critiques en SMUR

Pratiques et qualité des soins en réanimation
Module R.EA.G.I.R

Techniques relationnelles par la simulation

Gestion des situations critiques en salle de naissance
Urgences néonatales

Urgences pédiatriques




Plus de 350 themes de formation

Des programmes actualisés chaque année selon
les derniéres recommandations en vigueur

POUR CHAQUE FORMATION

> Une référence

> 2 sessions par an
pour permettre un report
en cas d’annulation

16 au 17/06/2023

01 au 02/12/2023

Colit 680 € nets nets

> Les déjeuners sont organisés par TransFaire et inclus
dans le coit du stage

> Un tarif net
L'association Transfaire
n'est pas assujettie a la TVA

> Des méthodes pédagogiques adaptées associant
plusieurs activités combinées sur un méme théme

»> Un dispositif d’évaluation structuré alliant
questionnaires des connaissances, exercices
d’application, atteinte des objectifs, satisfaction globale

Nos questionnaires font I'objet d'une analyse
systématique dans une démarche d’amélioration
continue de nos prestations

SATISFACTION DES STAGIAIRES

Classes virtuelles

|| Blended Learning

Nous adaptons nos programmes aux évolutions
numériques.

De nombreuses formations inscrites au catalogue
peuvent étre réalisées & distance «Classes virtuelles»

ou format mixte «Blended Learning»

Voir également nos modules «Digital Learning»
100% a distance (p.6)

Pour connaitre les formats disponibles

Contactez-nous 01 53 69 08 80

Analyse des questionnaires de satistaction - Année 2021

99,58 % des stagiaires ayant répondu au questionnaire de satisfaction recommandent nos formations

[l Sctisfait & trés satisfait

[T Peu satisfait & moyenement satisfait

Qualité d’animation et expertise des
intervenants

100 %

Quelques témoignages des stagiaires...

Linfirmier d’accueil et d’organisation aux urgences
«Objectifs atteints et méme dépassés. La formation a répondu bien au
dela de mes attentes»

Attentats et secours en situation de danger

«Formation trés enrichissante avec les attitudes a appliquer sur le terrain
au cas od. Vivement le niveau 2»

Urgences pédiatrigues « Touts les apports sont bénéfiques a la
pratique professionnelle, meilleure approche pour la PEC.»

Prévention de la violence aux urgences «Tous les apports

sont applicables (théoriques / techniques) Intervenant expérimenté et
passionné par ses connaissances et ses techniques professionnelles qu’il
nous fait passer avec fluidité»

Apports de connaissances

99 %

Ce stage entraine t-il un changement
dans votre pratique 2

Urgences médicopsychologiques

« Acquis importants méthodologiques et pratico pratigues.
Responsable de l'organisation, cela ma donné une autre vision
des choses . A absolument organiser en amont ou/a péréniser »
La psychiatrie en milieu pénitentiaire

« Beaucoup de réponses a mes questions. C'est la formation
souhaitée, du concret, de lutilisable avec une formatrice trés
intéressante. Merci a elle. »

La fonction managériale au service de l'encadrement
« L'intervenante nous a transmis avec beaucoup de dynamisme
des conseils et de laide pour le management de nos équipes.»
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Digital Learning

100% a distance.

I  Chaque module de 3 heures (réparties sur la journée) alterne : capsules vidéo, activités en autonomie & réaliser par les
stagiaires, classes virtuelles de remédiation avec apports complémentaires et quiz d’évaluation.

Congus pour améliorer I'efficacité des formations, ces modules peuvent s'inscrire en complément ou étre suivis indépendamment
des programmes existants.

Modules digital learning : 3 heures 100% a distance colt: 250 € nets

Le triage en structure d’urgences Fondamentaux socio-historiques santé en prison

Historique et aspects réglementaires actuels PENO35 A distance 26/06/2023
SAUO033 A distance 09/06/2023 18/09/2023
24/11/2023 En déambulant au fil des siécles dans le labyrinthe politique et [égislatif,

cette formation permet de comprendre les fondements de la pratique

Cette formation permet une mise en perspective et une meilleure sanitaire en milieu carcéral

compréhension des organisations actuelles des structures d’urgence en

France Public » Tout professionnel sanitaire, administratif et socio-éducatif

intervenant en milieu carcéral
Public» Infirmiers exercant en structures d’urgences, tout niveau

d’expérience au poste d’l0A Prise en charge des patients difficiles en détention

Evaluation du risque suicidaire dans un service PENO036 A distance 27/03/2023
d’urgences 13/11/2023

SAU035 Adistance 05/06/2023 Chaque détenu peut présenter a un moment ou a un autre un état
06/11/2023 d’agitation, suite a un vécu, un sentiment fondé ou non, parfois associé a
une pathologie, la prise de toxiques ou le mésusage de traitement.

[’évaluation du risque suicidaire est une démarche de plus en plus
structurée et repose sur l'utilisation d’outils permettant des interventions
thérapeutiques ciblées et adaptées.

La formation propose un travail de réflexion a partir de situations
concrétes supportées par des séquences vidéos, pour une appropriation

d’outils et de conduites a tenir.
Public » Médecins et infirmiers travaillant dans un SAU . . N .
Public> Tout professionnel ayant participé a un module de formation :

Accueil en urgence d’une victime psychotraumatisée « soignant en milieu carcéral »

SAU034 A distance 16/06/2023 Soignants en milieu carcéral : Gardons le lien...
17/11/2023
PENO37 A distance 22/05/2023
Pour étre efficace et ne pas mettre a mal I'intervenant, 'accueil d’une 06/11/2023

victime psychotraumatisée nécessite a la fois la connaissance d’éléments

. o Apres une formation, vous retournez dans vos institutions avec de
cliniques et une approche spécifique.

nouvelles connaissances ou de nouveaux projets.
Alissue de cette formation, les stagiaires seront capables de prendre

O A Ce module permet de vous accompagner et/ou d’échanger avec vous de
efficacement en charge une victime psychotraumatisée.

la mise en place sur le terrain

Public » Soignants foutes spécialités confondues Public > Tout professionnel ayant participé a un module de formation :

La relation soignant soigné « soignant en milieu carcéral »

CST031 A distance 12/06/2023 Optimiser le travail sur poste informatisé

13/11/2023 SST033 A distance 16/06/2023
Certains propos ou attitudes non verbales, la plupart du temps 10/11/2023
involontaires, peuvent déstabiliser voire stresser le patient. Comment gérer les contraintes du poste pour éviter les troubles musculo
A partir d’exemples concrets, cette formation permet d’améliorer ses squelettiques ou autres risques, optimiser son environnement de travail
pratiques dans la relation soignant soigné. eny intégrant les gestes de sécurité et les réglages adéquats.
Public » Tout personnel soignant Public » Toute personne travaillant sur écran

Pour vous inscrire

Contactez-nous au 01 53 69 08 80
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Certification qualité délivrée au titre de la catégorie
ACTIONS DE FORMATION

Accueil et orientation aux urgences

‘

Détresses vitales et exercices extrahospitaliers 11
Soins techniques et pratiques professionnelles 14
Santé mentale et psychiatrie 16

Urgences médicopsychologiques et psychotraumatisme

L’adolescent

N
i

Aupres des personnes agées

N
(o)}

En milieu pénitentiaire

N
(o]

Compétences transversales

w
()

Santé au travail - Prévention des risques 35
Management 37
Modalités pratiques 39

La plupart de nos formations ne nécessitent pas de prérequis.
Lorsque cela est nécessaire, ils sont mentionnés sous la rubrique «Public concernés.
Si non spécifié : pas de prérequis.

Retrouvez tous nos programmes sur le site de I’Association Transfaire www.transfaire.org

Pour organiser une formation Intra ou classe virtuelle
contactez-nous au 01 53 69 08 80
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Accueil et Orientation aux urgences

Optimiser 'organisation du service d’urgences

SAU001 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 21au23/06/2023
29au 01/12/2023

Objectifs » Acquérir les méthodes et outils d’organisation prenant
en compte les aspects multiples d’un service d’urgences
» Promouvoir une organisation efficiente du service d’urgences

Public > Personnels d’encadrement et infirmiers des services d’urgences

Linfirmier d’accueil et d’organisation - Niveau 1

SAU004 Durée 3jours Coit 890 € nets
AParis 22 au 24/03/2023
12 au 14/06/2023
25au 27/09/2023

Objectifs » Appréhender le role de Uinfirmier d’accueil et d’organisation
» Comprendre le contexte et U'intérét du tri> Améliorer les pratiques
d’accueil aux urgences

Public > Infirmiers, aides-soignants, souhaitant intégrer un service
d’urgences ou ayant une expérience récente de la fonction IAO

» Cadres de structure d’urgences

Linfirmier d’accueil et d’organisation -
Perfectionnement

SAU005 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 15au 16/06/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Connaitre le champ de compétences de I'IAO pour I'accueil
et le tri en structure d’urgences > Maitriser le processus de tri

» Améliorer la qualité de 'accueil aux urgences » Mener une réflexion sur
les urgences aujourd’hui et la place de I'IAO

Public Infirmiers, aides-soignants, cadres de services d’urgences

Prérequis » Avoir suivi le niveau 1 ou une expérience confirmée de la
fonction IAO

Linfirmier d’accueil et d’organisation aux urgences

pédiatriques

SAU007 Durée 3 jours Cout 890 € nets
AParis 26 au 28/06/2023
13 au 15/12/2023

Objectifs » Appréhender le role de I'lAO aux urgences pédiatriques
» Améliorer la qualité de ’accueil et la prise en charge des enfants
et de leurs familles aux urgences pédiatriques » Identifier I'aspect
juridique de la prise en charge d’un mineur aux urgences

Public > Infirmiers, cadres de santé, aides-soignants de services
d’urgences et/ou pédiatriques

Linfirmiére d’accueil et d’organisation aux Urgences

Gynécologie-Obstétriques (URGO)
SAU032 Durée 3jours
A Paris 05 au 07/04/2023
08 au 10/11/2023

Coiit 890 € nets

Objectifs » Accompagner une démarche de mise en place d’un poste
d’1A0 aux urgences gynécologie-obstétrique (URGO) » Dépister, orienter,
communiquer > Travailler 'information et la compréhension des textes
régissant la profession d’infirmier, apprendre a les mettre en place,

les utiliser dans le service » Savoir prendre en charge les diverses
pathologies rencontrées en URGO

Public > IDE des urgences et urgences maternité » Cadre de santé de la
maternité et urgences maternité » Sage-femme responsable de l"accueil
des urgences maternité
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Accueil et prise en charge de la personne agée

aux urgences

SAU008 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 30au 31/03/2023
12 au 13/10/2023

Objectifs > Améliorer la prise en charge des sujets agés se présentant
aux urgences » Savoir reconnaitre et évaluer les principaux états aigus
somatiques et psychiatriques » Connaitre les effets et complications de
I’entrée dans le circuit des urgences

Public» Tout professionnel de santé des services des urgences

Accueillir les urgences psychiatriques aux urgences
générales

SAU021 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 03 au 04/04/2023
16.au 17/11/2023

Objectifs » Savoir accueillir et débrouiller une situation clinique d’allure
psychiatrique » Connaitre et comprendre la typologie des principales
situations cliniques » Savoir repérer les piéges de l'urgence

» Etablir une communication adaptée et organiser la prise en charge

Public > Tout professionnel de santé des services des urgences

Accompagner la mission d’infirmier d’accueil

aux urgences

SAU002 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 22/05/2023
16/10/2023

Objectifs » Appréhender la fonction et l[a mission de I'lAO dans les
nouveaux enjeux de ’hopital » Répondre au plus pres des préoccupations
sociétales par une organisation efficiente et bien pensée

» Optimiser l"organisation du service pour améliorer les pratiques

et les procédures d’accueil

Public » Médecins, Cadres de structure d’urgences

IAO Analyse des pratiques

SAU006 Durée 1 jour Codit 350 € nets
AParis 02/06/2023
11/10/2023

Objectifs » Confronter les pratiques et les prises en charge
» Mettre en évidence les difficultés » Proposer des axes d’amélioration
Public» Infirmiers, cadres de santé, aides-soignants, de services

d’urgences @@ SIMULATEUR HAUTE FIDELITE

Linfirmier en salle de déchoquage

SAU003 Durée 4 jours Coiit 1480 € nets
AParis 09 au 12/05/2023
19 au 22/09/2023

Objectifs » Connaitre et maitriser le fonctionnement d’une salle d’accueil
des urgences vitales » Acquérir les connaissances et les compétences
nécessaires pour une prise en charge optimale des urgences vitales

» Développer la cohésion d’équipe et la dynamique du groupe dans une
situation de détresse vitale en repérant le role de chaque acteur

Public» Infirmiers de service d’urgences



Accueil et Orientation aux urgences

Accueil et prise en charge du polytraumatisé

auxurgences

Accueil et prévention des situations de violence et
d’agressivité aux urgences

SAU013 Durée 3 jours Coat 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
20au 22/11/2023

Objectifs > Améliorer la prise en charge du polytraumatisé a 'accueil
des urgences > Identifier et mettre en ceuvre les stratégies de prise en
charge > Assurer la surveillance globale nécessaire » Gérer la relation
avec le patient et sa famille

Public » Médecins, Infirmiers et aides-soignants de services d’urgences

‘

Léchographie aux urgences et en SMUR

SAU028 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 23/06/2023
27/11/2023

Objectifs > Rappeler les grands principes physiques de I’échographie

» Connaitre les principales coupes échographiques, les images normales
et les artefacts » Reconnaitre les grands diagnostics échographiques en
FAST échographie » Connaitre les principales coupes d’Echocardiographie
Trans-Thoracique (ETT), les structures observées et les grandes
pathologies » Connaitre les principales coupes d’échographie vasculaire
et les diagnostics simples

Public > Médecins de SMUR, d’urgence ou de réanimation

La fonction aide-soignant et ses responsabilités aux

urgences

SAU009 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 27 au 29/03/2023
18 au 20/09/2023

Obijectifs » [dentifier la fonction aide-soignant au sein de 'équipe

des urgences > Connaitre et adopter la législation qui encadre le service
des urgences, la profession, le role délégué par 'IDE a la pratique
quotidienne » Approche de la Loi du 4 mars 2002

Public » Aides-soignants travaillant en services d’urgences
» AH, ASH

Aspects médico-légaux et éthique de l'urgence

SAU010 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 29 au 30/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Acquérir les bases légales indispensables a sa pratique
professionnelle » Pouvoir les adapter immédiatement a des situations
vécues et concrétes

Public > Cadres de santé, infirmiers et médecins de services d’urgences

Prise en charge du psychotraumatisme aux urgences

SAU022 Durée 1 jour Codt 350 € nets
AParis 05/04/2023
20/10/2023

Objectif » Savoir accueillir, prendre en soins et orienter les personnes
victimes d’un traumatisme psychique se présentant dans un service
d’urgences

Public» Personnels soignants de services d’urgences

SAUO014 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 13 au 15/03/2023
11au 13/09/2023

Objectifs » Améliorer et harmoniser les pratiques et procédures de
I"accueil aux urgences » Gérer et prévenir les situations de violence

» Faire face au stress de la vie professionnelle quotidienne en situation
de travail aux urgences

Public > Tout personnel soignant travaillant en service d’urgences

Isolement et contention aux urgences

SAU015 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 16au 17/03/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Améliorer la prise en charge des patients agités accueillis
aux urgences » Connaitre et comprendre le concept, les principes et les
effets de Iisolement et de la contention comme modalités thérapeutiques
» Acquérir les connaissances nécessaires a la pratique des soins sous
contention ou en isolement

Public > Cadres de santé et tout personnel soignants de services des
urgences » Médecins de services des urgences

Gestion de l’agressivité et de la violence : Techniques

de Self Sauvegarde

CST012 Durée 2 jours Coiit 750 € nets
AParis 01au 02/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Repérer, analyser puis répondre aux manifestations
agressives dans le cadre professionnel» Définir et adapter sur le
plan préventif et curatif, les réponses verbales et non verbales du
professionnel» Se familiariser aux techniques de Self Sauvegarde

Public» Tout personnel médical et paramédical confronté a des
situations d’agressivité ou de violence

Relations santé, police, justice

SAUO012 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au21/03/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Identifier les principes et limites de I'intervention des
services de police et des autorités judiciaires a ’hopital

» Connaitre ses droits et ses devoirs face a la police et a la justice

» Savoir se positionner et répondre au principales difficultés pratiques
» Améliorer la communication entre les services santé - police - justice

Public > Personnel des services d’urgences > Personnel des USMP
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Accueil et Orientation aux urgences

Prise en charge des urgences médico-judiciaires

SAUO11 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 10/05/2023
06/11/2023

Objectifs » Connaitre le cadre réglementaire et les responsabilités
médico-légales » Différencier - trouble a I"ordre public

et acte médico-judiciaire » Identifier la place et le positionnement des
soignants » Développer les soins infirmiers dans le cadre médico-
judiciaire

Public» Personnel soignant des services d’urgences

Laccueil et le soin des détenus a I’hdpital

SAU026 Durée 3jours Cout 890 € nets
AParis 07 au 09/06/2023
09 au 11/10/2023

Objectifs » Se repérer dans le parcours judiciaire, carcéral et de
soins» Connaitre les droits des personnes détenues au regard de la
réglementation et du respect de la personne détenue » Adapter son
positionnement par une meilleure connaissance des troubles de la
personnalité et des pathologies les plus répandues en milieu carcéral
» Repérer les risques de passage a I'acte hétéro agressif » Développer
ses capacités relationnelles et d’adaptation lors des prises en charge

Public> Tout personnel médical et paramédical

Urgence et douleur

SAU020 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 23 au 24/05/2023
07 au 08/11/2023

Objectifs » Savoir reconnaitre et évaluer I'impact de la douleur aux
urgences et en urgence afin d’améliorer la prise en charge des patients
» Identifier les spécificités et les différentes urgences de la douleur

» Traiter la douleur dans un contexte d’urgence hors hopital

» Savoir définir les concepts de douleur et souffrance

Public > Tout personnel médical et paramédical travaillant aux urgences

Outils hypnotiques aux urgences

SAU025 Durée 2 jours Coiit 800 € nets
AParis 05au 06/06/2023
03 au 04/10/2023

Objectifs » Instaurer une communication de qualité avec le patient et
son entourage » Acquérir des techniques de gestion de 'anxiété et de la
douleur s Apprendre a utiliser des outils hypnotiques simples

dans le contexte des urgences

Public> Médecins, infirmiers, aides-soignants

Gestion du stress aux urgences

SAU029 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
23 au 24/11/2023

Objectifs » Savoir conserver sa position soignante dans le cadre de
l’urgence : rester en disponibilité dans la relation d’aide > Gérer son
stress afin de rester opérationnel et utiliser le relationnel comme appui
» Déchiffrer son propre comportement et sa capacité de communication
» Analyser et comprendre l'autre afin de mettre en place des stratégies
de communication adaptées pour ne pas “perdre” son énergie physique
et psychique

Public > Tout personnel médical et paramédical travaillant aux urgences
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Urgence et précarité

SAU031 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 09 au 10/03/2023
07 au 08/09/2023

Objectifs » Acquérir les connaissances nécessaires a l'accueil, aux
soins et a Uorientation des personnes en situation de précarité sociale
» Améliorer I'accueil et la prise en charge des personnes en grande
précarité ou en état de dénuement social

Public> Tout personnel médical et paramédical des services d’urgences
et de psychiatrie

Lurgence et la mort

SAU019 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 01au02/06/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Savoir accueillir et accompagner les proches lors d’un
évenement douloureux aux urgences > Sensibiliser et développer les
compétences autour de la relation avec les proches aux urgences

Public > Cadres infirmiers » Infirmiers > Médecins de services d’urgences

Rdle et responsabilité du brancardier

SAU016 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 19 au 20/06/2023
17 au 18/10/2023

Objectifs » Acquérir les bases légales qui encadrent la profession
» Appréhender les difficultés liées a la fonction » Sécuriser le transport
» Optimiser ’hygiéne du matériel

Public > Brancardiers, ambulanciers

Prise en charge des brancardages spécifiques
ou difficiles

SAU017 Durée 3jours Coiit 890 € nets
A Paris 12 au 14/06/2023
11au 13/12/2023
Objectifs » [dentifier et évaluer les risques liés aux brancardages en
situations spécifiques et difficiles » Préserver la sécurité et le confort

des patients » Définir un environnement de travail sécuritaire pour les
personnels > Mettre en place des moyens de prévention

Public> Tout personnel gérant des brancardages

La fonction relationnelle du brancardier

SAU018 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 11au 12/05/2023
15au 16/11/2023

Objectifs » S’approprier la fonction d’interface et de passeur du
brancardier» Se situer dans un positionnement relationnel bienveillant
et rassurant» Savoir gérer les situations difficiles avec les patients

» Savoir gérer les situations conflictuelles avec les autres professionnels
et les équipes > Connaitre les repéres |égislatifs et réglementaires de
I’exercice professionnel de santé

Public > Brancardiers, ambulanciers

Le chariot d’'urgence

SAU027 Durée 1jour Coat 350 € nets
A Paris 26/05/2023
28/11/2023

Objectif » Optimiser la prise en charge du patient, de maniére non
invasive, en attendant I’équipe médicale

Public> Tout personnel soignant paramédical et médical
» Tout personnel technique et administratif attaché au service concerné




Détresses vitales et Exercices extrahospitaliers

AFGSU niveau 1
GSU002

Durée 2 jours Coiit 640 € nets
A Paris 08au09/03/2023

18 au 19/09/2023

Objectif » Acquérir les connaissances nécessaires a l'identification d’une
urgence a caractére médical et a sa prise en charge seul ou en équipe en
attendant 'arrivée de ’équipe médicale

Public> Personnels techniques et administratifs

AFGSU niveau 2

GSU001 Durée 3 jours Cout 860 € nets
AParis 09au 11/05/2023
02 au 04/10/2023

Objectif » Acquérir les connaissances nécessaires a l'identification d’une
urgence a caractére médical et a sa prise en charge en équipe,

en utilisant des techniques non invasives en attendant l’arrivée de
’équipe médicale

Public> Personnels soignants

Recyclage AFGSU niveau 1 et 2

GSU003 Durée 1 jour Cout 340 € nets
A Paris »13/03/2023 > 09/06/2023
»05/09/2023 > 08/12/2023
Objectifs » Réactualiser les connaissances
» Connaitre les nouvelles recommandations
» Prendre en charge une situation d’urgence en adoptant un
comportement adapté

Public > Tout personnel soignant, administratif et technique
Prérequis » Etre titulaire de ’AFGSU de moins de 4 ans

Faire face aux situations de détresses vitales
GSU004 Durée 5jours Coiit 1500 € nets

A Paris 19 au 23/06/2023

13 au 17/11/2023

Objectifs » Reconnaitre les causes des grandes détresses vitales
» Exécuter les gestes de survie> Communiquer au SAMU les éléments
nécessaires a la poursuite d’une réanimation » Enseigner et transmettre
les gestes de survie dans l'unité de soins

Public > Tout personnel paramédical

€% SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Gestes techniques de médecine d’urgence
GSU005 Coiit 995 € nets

Durée 2 jours
AParis 23 au24/03/2023
19 au 20/10/2023

Objectif » Actualiser ses connaissances en matiére de traitement
symptomatique des principales détresses

Public> Tout personnel médical et paramédical confronté a l'urgence

Actualité en soins d’urgence

GSU006 Durée 3jours Codt 890 € nets
AParis 12 au 14/06/2023

05 au 07/12/2023

Objectif » Adapter la prise en charge aux nouvelles démarches
diagnostiques et thérapeutiques

Public> Tout personnel médical et paramédical confronté a 'urgence

Laccouchement inopiné

GSU012 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 07/04/2023
01/12/2023

Objectifs » Faire face a un accouchement inopiné seul ou en équipe
» Identifier les différents risques et complications » Prendre en charge la
mere et I'enfant en attendant les renforts

Public» Personnel médical et paramédical

Pratique de ’ECMO en SMUR

GSU020 Durée 1 jour Codt 450 € nets
AParis 06/04/2023
06/09/2023

Objectifs » Connaitre les principes et les modalités de ’ECMO en
préhospitalier » Connaitre les aspects pratiques de la mise en ceuvre
et de la surveillance > Etre capable de gérer les incidents susceptibles
de survenir en cours de traitement

Public» Tout personnel médical et paramédical de SAMU-SMUR

Prise en charge de 'AVC en urgence

GSU007 Durée 2 jours Codt 680 € nets
AParis 27 au 28/03/2023
08 au 09/11/2023

Objectifs » Savoir reconnaitre un AVC» Adapter sa conduite
thérapeutique aux possibilités de prise en charge modernes d’un AVC
» Améliorer ses connaissances sur les différents types et mécanismes
des AVC, leur diagnostic clinique, 'imagerie, la thérapeutique et les
filieres de soins

Public> Tout personnel médical et paramédical confronté a l'urgence

’abord intra osseux et intra veineux

GSU008 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 10/03/2023
20/09/2023

Objectifs » Connaitre les indications, recommandations et régles
d’asepsie liées a la pose d’une voie veineuse » Connaitre les
recommandations, la physiopathologie, les indications et contre-
indications du DIO dans 'abord vasculaire des patients » Savoir quand
et comment utiliser ces dispositifs par le moyen d’exercices pratiques
et de mises en situations concrétes

Public» Médecins et infirmiers

€% SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Urgences vitales en dialyse

GSU009 Durée 2 jours Coiit 995 € nets
A Paris 06 au 07/04/2023
16 au 17/11/2023
Objectifs » Comprendre, mettre en ceuvre et surveiller les techniques
d’épuration extra rénale » Connaitre les diverses méthodes suivant les
indications » Prévenir les principales complications » Assurer des soins
infirmiers en rapport avec les diverses méthodes

Public> Infirmiers de réanimation ou de dialyse

Urgences vitales et HAD

GSU019 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 26au27/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectif » Acquérir les connaissances théoriques et pratiques
nécessaires a la prise en charge urgente des patients hospitalisés

a domicile

Public> Tout personnel pratiquant le soin a domicile des personnes
malades, agées ou dépendantes
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Détresses vitales et Exercices extrahospitaliers

Linfirmier et ’électrocardiogramme

GSU010 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au 21/03/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Utiliser 'électrocardiogramme dans le cadre d’un infarctus
ou d’une détresse inexpliquée » Reconnaitre facilement un ECG anormal
et les troubles qu’il objective

» Adapter sa prise en charge a la lecture d’un ECG

Public > Infirmiers

Aide-soignant, sensibilisation a ’ECG

GSUO011 Durée 1 jour Codt 350 € nets
AParis 05/06/2023
05/09/2023

Obijectifs » Reconnaitre facilement un ECG anormal et comprendre les
troubles qu’il objective » Connaitre les situations imposant la présence
urgente d’un médecin » Appréhender les responsabilité IDE / AS /
Médecin

Public > Aides-soignants

Premiers secours psychiatriques

PSY029 Durée 2 jours Codt : 680 € nets
AParis 25 au 26/05/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Reconnaitre et évaluer un état de détresse psychique ou une
crise psychique » Se situer et rester dans une attitude adaptée, apaisante
et contenante » Connaitre les ressources d’aide en santé mentale

» Aider la personne a aller vers une prise en charge professionnelle

Public» Tout public

Cadrage juridique des interventions SMUR

GSUO014 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 05au07/06/2023
22 au 24/11/2023

Objectifs > Connaitre le cadre |égislatif hospitalier et sa propre
responsabilité en tant qu’acteur de soin en situation d’urgence SMUR
» Maitriser les principes et les procédures médico-légales

» Savoir étre en lien avec les services judiciaires

» Savoir aborder des situations spécifiques

Public > Personnels soignants exercant en SMUR

Linfirmier de SMUR

GSU016 Durée 5jours Codt 1500 € nets
AParis 13au 17/03/2023
09 au 13/10/2023

Objectifs » Approfondir ses connaissances théoriques et pratiques en
médecine d’urgence » Connaitre la spécificité du travail infirmier en milieu
pré-hospitalier » Connaitre les partenaires et la réglementation de 'aide
médicale urgente

Public» Infirmiers DE souhaitant intégrer un SMUR - Réanimation

@@ SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Gestion des situations critiques en SMUR

GSU017 Durée 2 jours Coiit 995 € nets
AParis 08au 09/06/2023
27 au 28/11/2023

Objectif » Améliorer sa pratique dans les techniques de prise en charge
extrahospitaliére selon les évolutions médicales ou technologiques les
plus récentes

Public» Infirmiers, personnels soignants exercant en SMUR

Prérequis > Avoir une expérience en SMUR ou avoir suivi la formation
Pinfirmier de SMUR ou équivalente
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Attentats et secours en situation de danger - Niveau 1

GSU021 Durée 3jours Coiit 950 € nets
AParis 23 au25/05/2023
19 au 21/09/2023

Objectifs » Prendre en charge de nombreuses victimes en situation de
danger » Adapter son comportement aux contraintes organisationnelles
et émotionnelles de ’ensemble des acteurs

» Connaitre les différents agents vulnérants et leur dangerosité

» Connaitre les moyens techniques et thérapeutiques a mettre en ceuvre

Public> Tout personnel médical et paramédical des SAMU/SMUR,
services d’urgences

Attentats et secours pédiatriques

PED020 Durée 1jour Coiit 450 € nets
AParis 26/05/2023
22/09/2023

Objectifs » Connaitre les spécificités de la prise en charge pédiatrique
en situation d’attentat » Adapter son comportement aux contraintes
organisationnelles et émotionnelles » Connaitre les moyens techniques
et thérapeutiques a mettre en ceuvre

Public» Médecins, infirmiers d’urgence, de SMUR ou de réanimation

Attentats et secours en danger - Niveau 2

GSU022 Durée 2 jours Codt 980 € nets
AParis 28 au 29/06/2023
14 au 15/12/2023

Objectif » Mettre en pratique ses réactions face aux situations
etface a la surprise

Prérequis» Le « niveau 2 » est accessible uniquement aux stagiaires
ayant déja effectué le « niveau 1 » » Comme pour le niveau 1, les
inscriptions sont strictement nominatives » Chaque participant devra
envoyer préalablement copie de sa piéce d’identité » Prévoir des
vétements peu fragiles, des chaussures adaptées et un horaire de fin de
stage trés imprécis

Scénes de crime et secours d’urgence

GSU013 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 15au 16/06/2023
29 au 30/11/2023

Objectifs » Adapter son comportement et sa pratique aux spécificités
d’une scéne de crime > Prendre en charge une victime sans nuire aux
investigations > Mener Uintervention en respectant les obligations légales
» Gérer les implications futures psychologiques et judiciaires

Public> Personnel médical et paramédical des SAMU/ SMUR, services
d’urgences, UMJ, CUMP

Linfirmier et la catastrophe

GSU027 Durée 3jours Codt 890 € nets
AParis 20 au 22/06/2023
07 au 09/11/2023

Objectifs » Savoir s’intégrer a la chaine des secours » Connaitre
les principaux risques majeurs » Organiser le service infirmier face a
I’événement exceptionnel

Public> Infirmiers polyvalents » Infirmiers de médecine du travail

Gestes d’urgence en situation d’exception

GSU025 Durée 1 jour Cout 350 € nets
AParis 01/06/2023
11/12/2023

Objectifs » Savoir effectuer les gestes de survie en situation de crise
touchant de nombreuses victimes (attentats, catastrophes naturelles,
accidents de grande ampleur...) » Adapter son comportement aux
contraintes organisationnelles et émotionnelles

Public> Tout public




Détresses vitales et Exercices extrahospitaliers

Conduite d’un véhicule d’urgence : formation pratique

GSU018 Durée 3jours Coiit 1250 € nets
Moulins 21 au 23/06/2023
18 au 20/10/2023

Objectifs » Adapter sa conduite aux risques spécifiques des
interventions d’urgence » Améliorer les techniques et attitudes de
conduite

Public > Ambulanciers SAMU-SMUR, conducteurs de véhicules participant
aux secours d’urgence

Conduite d’un véhicule d’urgence - Perfectionnement

GSU023 Durée 2 jours Cout 995 € nets
Moulins 26 au 27/06/2023
08 au 09/11/2023

Objectifs » Adapter sa conduite a I'inattendu > Améliorer les techniques
et attitudes de conduite

Public> Ambulanciers SAMU-SMUR, conducteurs de véhicules participant
aux secours d’urgence

Prérequis : > Avoir suivi le module « Conduite niveau 1 : formation
pratique » ou son équivalent

Transport pédiatrique paramédicalisé

PED005 Durée 3jours Coiit 890 € nets
A Paris 10 au 12/05/2023
02 au 04/10/2023

Objectifs » Comprendre les spécificités du transport pédiatrique
paramédicalisé » Mettre en ceuvre les techniques et matériels nécessaires
» Connaitre les principales pathologies rencontrées en transport » Assurer
la continuité des soins, le recueil et la transmission d’informations lors
du transport > Savoir gérer une situation d’urgence en attendant I'aide
médicale

Public > Ambulanciers et personnels paramédicaux travaillant en
transport paramédicalisé ou en ambulance simple, amenés a prendre
en charge des nouveau-nés, nourrissons et enfants

Accueil téléphonique et gestion des appels d’urgence

GSU015 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 05 au 06/06/2023
13 au 14/11/2023

Objectifs » Améliorer la prise en charge téléphonique aux urgences
et en urgence > Apprendre a gérer les situations difficiles au téléphone
» Mettre en place des procédures d’accueil au téléphone

Public > Tout personnel confronté a I"accueil téléphonique en situation
d’urgence

La responsabilité juridique des Agents de Régulation

Médicale

GSU024 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 12/05/2023
07/11/2023

Objectifs » Connaitre les textes réglementaires qui régissent la fonction
de ’ARM » Etre capable de développer un esprit critique vis-a-vis du
travail réalisé quotidiennement » Etre conscient de ses responsabilités,
des conséquences et risques encourus

Public > Agents de Régulation Médicale

ARM et situation d’exception

GSU028 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 22/05/2023
21/11/2023

Objectifs » Optimiser sa pratique face a des événements majeurs
impliquant de nombreuses victimes et de nombreux appels

» Adapter son comportement aux contraintes organisationnelles

et émotionnelles » Optimiser les ressources humaines et gérer les
compétences en situation d’urgence majorée » Gérer les matériels
d’utilisation inhabituelle et mettre en ceuvre les procédures d’exception
ou dégradées

Public > Agents de Régulation médicale




Soins techniques et Pratiques professionnelles

€ SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Pratique et qualité des soins en réanimation

SPP001 Durée 5 jours Coiit 1750 € nets
AParis 12 au 16/06/2023
20 au 24/11/2023

Objectif » Améliorer sa pratique dans les techniques de soins en
réanimation selon les évolutions médicales ou technologiques les plus
récentes

Public> Personnel soignant de services de réanimation

@@ SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Module R.E.A.G.I.R.

Réactivité et Efficacité des Actes et Gestes Infirmiers en Réanimation
Coiit 995 € nets

SPP002 Durée 2 jours
AParis 22 au 23/06/2023
11au 12/12/2023

Objectif » Réagir efficacement face aux événements réanimatoires selon
les évolutions médicales ou technologiques les plus récentes

Public> Infirmiers, personnels soignants de services de réanimation

Prérequis > Avoir une expérience confirmée en services de réanimation
ou avoir suivi la formation :« Pratique et Qualité des Soins en Réanimation

» ou son équivalent €% SIMULATEUR HAUTE FIDELITE

Techniques relationnelles par la simulation

SPP003 Durée 1jour Coiit 690 € nets
AParis  23/06/2023
07/11/2023

Objectifs » Apprendre les bases de la communication, savoir 'utiliser en
situation critique » Savoir annoncer et savoir faire face lors d’un dommage
associé aux soins » Savoir annoncer et savoir faire face lors d’un décés
brutal» Savoir gérer une famille, ’'entourage en situation difficile voire
conflictuelle

Public> Personnel médical et paramédical des services d’urgences et de
réanimation

Techniques de ventilation artificielle chez ’adulte

SSP004 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 28 au 29/06/2023
13 au 14/12/2023

Objectifs » Comprendre, mettre en ceuvre et surveiller les techniques

de ventilation artificielle » Connaitre les diverses méthodes suivant les
indications » Prévenir les principales complications » Assurer des soins
en rapport avec les diverses méthodes

Public » Médecins, infirmiers d’urgence, de SMUR ou de réanimation

Techniques de ventilation artificielle chez ’enfant

PED021 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 15au 16/06/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Comprendre, mettre en ceuvre et surveiller les techniques
de ventilation chez ’enfant » Connaitre les diverses méthodes suivant
les indications » Prévenir et gérer les principales complications

» Assurer les soins en rapport avec les différentes méthodes

Public » Médecins, infirmiers d’urgence, de SMUR ou de réanimation
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Soigner en réanimation cardio-respiratoire

SPP005 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 07 au 09/06/2023
06 au 08/11/2023

Objectifs » Améliorer les pratiques de la prise en charge technique
des soins » Développer son expertise en réanimation cardio-respiratoire
» Savoir distinguer les différents troubles cardiaques

» Savoir donner alerte

Public > Personnel des services de cardiologie, réanimation et urgences

Prise en charge de la personne agée en anesthésie

réanimation

SPP016 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 06au07/04/2023
16 au 17/11/2023

Objectifs » Améliorer la prise en charge des sujets agés en réanimation
» Savoir reconnaitre et évaluer les principaux états aigus somatiques

et psychiatriques » Connaitre les nouveautés thérapeutiques et les
complications spécifiques de la personne agée en service de réanimation
» Développer ses compétences autour de la relation avec le patient dans
les différentes phases de sa prise en charge

Public > Tout personnel soignant de services de réanimation

Défaillance hémodynamique en réanimation

SPP007 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 02/06/2023
06/09/2023

Objectifs » Reconnaitre une défaillance hémodynamique en réanimation
et les signes cliniques et para cliniques orientant vers son étiologie

» Acquérir les connaissances de base en dynamique cardiovasculaire
permettant de comprendre et appliquer les techniques de prise en charge
prescrites

Public > Personnel soignant de service de réanimation

Prise en charge de la douleur en réanimation

SPP006 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 07 au 08/06/2023
08 au 09/09/2023

Objectifs » Savoir évaluer et reconnaitre la douleur aigué chez le patient
conscient ou intubé en réanimation » Gérer les nouvelles technologies de
prise en charge de la douleur (PCA, nouveaux traitements)

» Connaitre les conséquences de la douleur sur la prise en charge globale
du patient

Public> Tout personnel soignant de service de réanimation et d’unité de
soins intensifs

Linfirmier en salle de réveil

SPP010 Durée 5jours Coait 1500 € nets
AParis 22 au 26/05/2023
04 au 08/09/2023

Objectif » Permettre une adaptation rapide au poste de travail des
infirmiers en salle de surveillance post interventionnelle

Public> Infirmiers intégrant une salle de surveillance post
interventionnelle




Soins techniques et Pratiques professionnelles

Prise en charge de I’enfant en SSPI

PED006 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 05 au06/04/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Améliorer la prise en charge de I’enfant en SSPI

» Assurer les soins infirmiers en rapport avec les différentes méthodes
d’anesthésie utilisées en pédiatrie » Maitriser les principes de la
surveillance d’un enfant en SSPI» Identifier les principales complications
et adapter son comportement face a une détresse

Public» Personnel soignant de salle de réveil

. . g 2 e

Gestion des situations critiques en anesthésie et salle
de réveil

SPP012 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 30au31/05/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Comprendre U'intérét de la salle de réveil dans la prévention
du risque post opératoire » Assurer des soins infirmiers en rapport avec
les diverses méthodes d’anesthésie » Assurer le confort de 'opéré

Public> Infirmiers de salle de réveil et de réanimation

Laide-soignant en réanimation

SPP008 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 03 au05/04/2023
16 au 18/10/2023

Objectifs » Identifier sa fonction au sein de ’équipe » Connaitre et
adopter la législation qui encadre le service, la profession, le role délégué
par 'IDE a sa pratique quotidienne » Savoir faire face a une détresse
vitale et donner lalerte > Répondre aux attentes et aux besoins des
patients et des familles » S’inscrire dans la cohésion et la cohérence de
’équipe

Public > Aides-soignants de services de réanimation

Laide-soignant en salle de réveil et au bloc

SPPO11 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 19 au 20/06/2023
09 au 10/10/2023

Objectifs » [dentifier sa fonction au sein de ’équipe, les différentes
techniques d’anesthésie » Connaitre et respecter le cadre légal
spécifique a la salle de réveil » Savoir faire face a une détresse vitale et
donner l'alerte » Répondre aux attentes et aux besoins des patients en
postopératoire > S’inscrire dans la cohérence et la cohésion de I’équipe

Public » Aides-soignants

Laccueil du patient au bloc

SPP013 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 30au31/03/2023
11au 12/09/2023

Objectifs » Améliorer I'accueil et la prise en charge du patient au bloc
opératoire > Savoir respecter les normes de sécurité » Acquérir les bonnes
pratiques d’accueil, de communication et d’information du patient

» Garantir les conditions nécessaires au confort et au bien-étre du patient
» S’inscrire dans le travail en équipe

Public » ASH, brancardier, AS, IDE, IBODE

Accueil et prise en charge du patient briilé

SPP014 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 09 au 10/03/2023
12 au 13/10/2023

Objectifs » Savoir prendre en charge un briilé » Connaitre les nouvelles
techniques de réanimation et de couverture cutanée

Public> Infirmiers d’urgence, de SMUR et de services de briilés

Gestion du stress au bloc et en réanimation

SPP009 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 08au09/06/2023
23 au 24/11/2023

Objectifs » Savoir reconnaitre les différentes sources de stress

et décoder ses propres signaux d’alerte » Acquérir les techniques
spécifiques pour gérer son stress » Développer ses compétences autour
de la relation avec le patient au bloc opératoire ou en réanimation

» Gérer les situations difficiles

Public > Personnel soignant de bloc opératoire ou de réanimation

Outils hypnotiques au bloc

SPP015 Durée 2 jours Coiit 800 € nets
AParis 05 au 06/06/2023
03 au 04/10/2023

Objectifs » Instaurer une communication de qualité avec le patient et
son entourage » Acquérir des techniques de gestion de ’anxiété et de la
douleur» Apprendre a utiliser des outils hypnotiques simples dans

le contexte du bloc opératoire

Public > Médecins, Infirmiéres, IADE, IBODE, Aides-soignants

Etre soignant en chirurgie ambulatoire

SPP017 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 03 au 04/04/2023
13 au 14/11/2023

Objectifs » Maitriser le cadre réglementaire de la chirurgie ambulatoire
» Connaitre les spécificités de 'activité » Identifier son role dans la prise
en charge pluridisciplinaire de I'unité de chirurgie ambulatoire

» Optimiser la prise en charge globale du patient dans son parcours

de soins» Identifier et maitriser les risques

Public Tout personnel soignant de services de chirurgie ambulatoire

Décision de limitation ou d’arrét des thérapeutiques

actives

SPP018 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 27 au 28/03/2023
18 au 19/09/2023

Objectifs » Acquérir les outils nécessaires a I'approche globale du
patient et a la prise de décision d’une LATA » Connaitre ’environnement
légal et les textes qui étayent ces situations » Définir la position du
soignant par rapport au patient et au sein de ’équipe » Connaitre les
attitudes et les moyens thérapeutiques utilisables dans le cadre d’une
LATA

Public» Tout personnel soignant

Hygiéne et prévention du risque infectieux

SPP019 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 25 au 26/05/2023
28.au 29/11/2023

Objectifs » Appréhender les regles d’hygiéne et de prévention du risque
infectieux» Développer ses connaissances sur les infections

et les phénomeénes épidémiques > Savoir appliquer les régles d’hygiéne
et d’asepsie lors des soins spécifiques aux patients

» Connaitre les modalités de prise en charge

Public> IDE, AS, ASH
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Santé mentale et Psychiatrie

PSY001 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
A Paris 22 au 24/05/2023
10au 12/10/2023

Objectifs > Se familiariser a la clinique psychiatrique et avec ’abord des
patients en détresse psychologique » Apprendre a faire face aux situations
d’urgence et de crise en fonction du contexte et des moyens dont on
dispose (service d’urgences, hospitalisation, lieu de travail, SMUR...)

Public > Tout soignant travaillant en service d’urgences ou en psychiatrie

Urgences psychiatriques - Module 2

PSY002 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 19 au 21/06/2023
13 au 15/11/2023
Objectif » Appréhender les problemes spécifiques liés au travail en

milieu psychiatrique, le role de U'infirmier dans ’abord initial du patient
et sa prise en charge thérapeutique en psychiatrie

Public > Tout soignant travaillant en service d’urgences ou en psychiatrie

Equipe mobile en psychiatrie

PSY004 Durée 2 jours Coiit 700 € nets
AParis 12 au 13/06/2023
16 au 17/10/2023

Objectifs > Offrir une alternative a I’hospitalisation ou la faciliter par
une intervention rapide sur le lieu méme de 'urgence, afin d’instaurer
immédiatement une alliance forte et thérapeutique avec la famille et
aupreés du patient

Public> Personnels des services d'urgences et de psychiatrie

Accueil et prise en charge de la personne toxicomane

PSY018 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 16au 17/03/2023
28au 29/11/2023
Objectifs » Acquérir les connaissances nécessaires a l"accueil, aux soins

et au suivi a apporter aux personnes toxicomanes » Améliorer "accueil
et la prise en charge des personnes toxicomanes

Public> Infirmiers polyvalents, d’urgences et psychiatriques

Accueil et prise en charge du suicidant

PSY003 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
A Paris 22 au 24/03/2022
26 au 28/09/2022

Objectifs » Acquérir les connaissances nécessaires a l’accueil, aux soins
et au suivi a apporter aux suicidants » Développer 'écoute et la prise en

charge du suicidant et de son entourage

Coiit 890 € nets

Public > Pesonnel soignant des services d’urgences et psychiatriques

Prise en charge des femmes et enfants victimes
de violence

PSY006 Durée 4 jours

AParis 04 au 07/04/2023
19 au 22/09/2023

Objectifs » Connaitre les différentes formes de violences familiales

» Appréhender le cadre égal et réglementaire de la lutte contre les
violences conjugales et les maltraitances sur enfants > Repérer les
mécanismes d’installation des rapports violents dans la famille

» Savoir repérer la symptomatologie évolutive de ces violences

» Proposer une orientation et un accompagnement adaptés » Connaitre le
schéma de prise en charge et le rdle des partenaires du réseau

Public> Tout personnel soignant
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Premiers secours psychiatriques

PSY029 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 25 au 26/05/2023
04 au 05/12/2023
Objectifs » Reconnaitre et évaluer un état de détresse psychique ou une
crise psychique > Se situer et rester dans une attitude adaptée, apaisante
et contenante > Connaitre les ressources d’aide en santé mentale
» Aider la personne a aller vers une prise en charge professionnelle

Public> Tout public

Lentretien infirmier en psychiatrie : Niveau 1

PSY007 Durée 3jours Coiit 860€ nets
AParis 22 au 24/03/2022

19 au 21/09/2023

Objectif » Favoriser une meilleure prise en charge du patient et de ses
proches en prenant conscience de ses propres capacités
et de son implication personnelle dans la relation soignant soigné

Public > Tout soignant en relation avec les patients et leur famille

Lentretien infirmier en psychiatrie : Perfectionnement

PSY033 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 11au 12/04/2023

06 au 07/11/2023

Objectifs » Renforcer ses compétences relationnelles et
méthodologiques a la conduite de l‘entretien infirmier

» Analyser et perfectionner a pratique des entretiens infirmiers
Public > Tout soignant en relation avec les patients et leur famille

Prérequis > Avoir suivi le niveau 1 ou pratiquer la conduite d’entretiens
infirmiers

L’entretien motivationnel

PSY034 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 22 au 23/06/2023
11au 12/12/2023

Objectifs » Acquérir les outils de ’entretien motivationnel
» Développer des compétences pour pratiquer I’entretien motivationnel
» Analyser 'interaction avec le patient

Public > Tout soignant en relation avec les patients et leur famille

Lisolement et la contention en psychiatrie

PSY005 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 27 au 28/03/2023
02 au 03/10/2023

Objectifs » Positionner 'isolement et la contention dans les stratégies
de soin» Connaitre I’encadrement médico-légal et les bonnes pratiques
du soin par l'isolement et par la contention > Comprendre, analyser et
gérer ’lamont et I'aval des situations cliniques nécessitant la mise en
isolement et/ou sous contention » Connaitre les alternatives a l’isolement
et a la contention »S’approprier la mise en ceuvre pratique des soins
d’isolement et de contention

Public > Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie

Gestion de l’agressivité et de la violence :
Techniques de Self Sauvegarde

CST012 Durée 2 jours Coit 750 € nets

AParis 01au 02/06/2023

04 au 05/12/2023

Objectifs » Repérer, analyser puis répondre aux manifestations
agressives dans le cadre professionnel » Définir et adapter sur le
plan préventif et curatif, les réponses verbales et non verbales du
professionnel » Se familiariser aux techniques de Self Sauvegarde
Public> Tout personnel médical et paramédical confronté a des
situations d’agressivité ou de violence




L’aide-soignant en psychiatrie

PSY013 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 03 au 04/04/2023
03 au 04/10/2023

Obijectifs » Identifier plus facilement les pathologies psychiatriques
» Connaitre son rle et sa responsabilité en tant qu’aide-soignant
» Mieux définir la fonction de l’aide-soignant au sein de I'’équipe de soin

Public> Aides-soignants en service de psychiatrie

L’ASH en psychiatrie

PSY014 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 22 au 23/05/2023
16.au 17/11/2023

Objectifs > Etudier les principaux types de comportement des malades
hospitalisés et les modalités relationnelles a respecter
» Sensibiliser les ASH a la notion du malade mental

Public > ASH en psychiatrie

Linfirmier en psychiatrie

PSY008 Durée 5jours Coat 1500 € nets
A Paris 12 au 16/06/2023
04 au 08/09/2023

Objectifs » Identifier plus facilement les différentes pathologies
psychiatriques » Prendre en compte le patient dans son expression
sémiologique et dans son interaction avec I’environnement

» Participer a ’élaboration du projet de soins au sein de ’équipe
pluriprofessionnelle

Public> Infirmiers DE exercant en psychiatrie

Nouveau |
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Méthode et expérience clinique en psychiatrie

PSY009 Durée 3 jours Coiit 890 € nets

AParis 26 au 28/06/2023
11au 13/12/2023

Objectifs » Savoir définir la démarche clinique et s’approprier la
démarche spécifique de soins en psychiatrie > Développer la posture

et le positionnement professionnel : observation, analyse, soins

» Permettre une réflexion théorico-clinique en lien avec ’expérience et le
vécu > Améliorer la méthodologie individuelle et collective > Renforcer la
cohésion d’équipe et la cohérence dans la démarche de soins

Public > Personnel soignant et médical exercant en psychiatrie

Troubles du comportement alimentaire

PSY017 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
08 au 09/11/2023

Objectifs » Approche globale des troubles du comportement alimentaire
» Reconnaitre les différents types de troubles du comportement
alimentaire (TCA) > Reconnaitre la physiologie du comportement
alimentaire normal > Acquérir les connaissances cliniques des TCA

» Connaitre les limites entre le pathologique et le normal

» Les différentes thérapeutiques et prise en charge des TCA actuelles

Public> Infirmiers polyvalents et psychiatriques, psychologues,
médecins, dietéticiens

Prise en charge des troubles addictifs

PSY016 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 30au31/03/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Approche globale du concept d’addiction » Acquérir les
connaissances cliniques des différents troubles addictifs » Identifier
et savoir aborder un patient hospitalisé présentant une addiction

» Approche préventive et thérapeutique des troubles addictifs

Public> Infirmiers polyvalents et psychiatriques » Psychologues
» médecins

Santé mentale et Psychiatrie

La douleur en psychiatrie - Formation Prérequis

PSY010 Durée 1jour Coiit 450 € nets
AParis 06/03/2023
11/09/2023

Objectifs » Comprendre ’expression de la douleur en psychiatrie

» Savoir évaluer et dépister la douleur > Connaitre les liens entre douleur
et psychopathologie » Améliorer la prise en charge de la douleur sous
toutes ses formes

Public » Médecins, Cadre de santé, Infirmiers en santé mentale

La douleur en psychiatrie - Formation Avancée

PSY011 Durée 2 jours Coiit 750 € nets
AParis 10au 11/04/2023
04 au 05/10/2023

Objectifs » Savoir évaluer et dépister la douleur en psychiatrie

» Construire un projet de soin adapté » Connaitre les liens entre douleur
et psychopathologie » Connaitre les aspects législatifs » Développer une
meilleure communication auprés du patient » Améliorer la prise en charge
de la douleur sous toutes ses formes

Public » Médecins, Cadre de santé » Infirmiers en santé mentale

Prérequis > Avoir suivi la formation prérequis ou son équivalent

La douleur en psychiatrie - Formation Expert

PSY012 Durée 4jours Codit 1400 € nets
AParis 26au29/06/2023
20au 23/11/2023

Objectifs » Découvrir la place de la douleur en psychopathologie

» Reconnaitre les diverses expressions de la douleur chez le patient
malade mental» Evaluer les plaintes douloureuses > Connaitre les
approches thérapeutiques de la douleur aigué et chronique

Public» Personnels engagés dans le soin en santé mentale

Prérequis > Avoir suivi la formation avancée ou son équivalent

Lhypnose en psychiatrie - Initiation

PSY036 Durée 3jours Coiit 950 € nets
A Paris 05au07/04/2023
09 au 11/10/2023

Objectifs » Connaitre les fondements de I’hypnose médicale et
thérapeutique » Appréhender les différentes techniques d’hypnose

» Expérimenter I’hypnose et savoir utiliser dans des situations cliniques
simples

Public » Médecins généralistes et spécialistes, psychologues

L’hypnose en psychiatrie - Perfectionnement

PSY037 Durée 3jours Coiit 950 € nets
A Paris 20au 22/06/2023
27 au 29/11/2023

Objectifs » Approfondir ses connaissances sur 'utilisation de ’hypnose
dans sa pratique professionnelle » Approfondir le travail sur la relation
thérapeutique en hypnose » Développer 'acuité et la créativité du
thérapeute

Public > Médecins généralistes et spécialistes, psychologues

Prérequis > Avoir suivi la formation initiation ou &étre déja formé a
’hypnose
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Santé mentale et Psychiatrie

La psychiatrie de liaison

PSY020 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 05 au 06/06/2023
23 au 24/11/2023

Objectifs > Appréhender le patient dans sa globalité dans la relation
soignant-soigné » Prendre en compte les troubles psychiatriques et les
intrications médico- psychiatriques des patients hospitalisés dans les
services de médecine ou de chirurgie

Public> Toute personne pratiquant la psychiatrie de liaison ou travaillant
aux urgences d’un hopital général

La psychiatrie pour les équipes soignantes

PSY015 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au21/03/2023
11au 12/09/2023

Objectifs » Se familiariser avec la clinique, la sémiologie et le contact
avec le patient présentant des troubles psychiatriques » Repérer la
souffrance psychologique dans une approche symptomatique et
syndromique » Apprendre a faire face a ces situations en fonction du
contexte institutionnel et des moyens dont on dispose

Public > Personnels soignants travaillant dans des services accueillant ou
susceptibles d’accueillir des patients présentant une psychopathologie

Laccueil infirmier en Centre Médico Psychologique

PSY031 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 07 au 09/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs > Connaitre et s’approprier la place et la fonction de Uinfirmier
en CMP Accueillir et analyser la demande de soin» S’approprier la
démarche clinique permettant d’identifier 'intensité de la situation,

la forme et I'urgence de la réponse > Conduire un entretien d’accueil aux
plans du positionnement relationnel, du recueil des données cliniques
et de la premiére réponse > Formaliser, synthétiser et transmettre une
situation clinique

Public> Infirmiers exercant en CMP

Prise en charge des états limites

PSY028 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 15au 17/03/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs > Comprendre le concept d'état limite, sa position dans le
champ des troubles mentaux et des troubles de la personnalité,

sa place dans les classifications » Identifier la démarche de
raisonnement clinique; savoir rechercher les éléments d'anamnése pour
élaborer le projet de soins individualisé

Public> Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie

Prise en charge du pervers en équipe

PSY038 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023
11 au 13/09/2023

Objectifs » Savoir distinguer les différents concepts : perversion et
perversité » Identifier les moments pervers, les aménagements pervers,
les structures perverses et repérer les signes et les mécanismes en ceuvre
» Appréhender les processus psychiques du concept de perversion, les
transgressions associées et les évolutions possibles chez les patients
pervers > Adapter les prises en charge en individuel et en équipe et
préserver les attaques du cadre

Public> Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie
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Soins pénalement ordonnés

PSY019 Durée 3jours Cout 890 € nets
AParis 14 au 16/06/2023
20 au 22/09/2023

Objectifs » Construire des propositions de soins adaptées a la personne
en tenant compte du contexte légal» Optimiser "accueil, I’évaluation et
les prises en charge des personnes placées sous main de justice » Se
repérer dans le cadre judiciaire et favoriser I'articulation santé-justice

Public> Tout personnel soignant et médical travaillant en psychiatrie

Création d’ateliers thérapeutiques a médiation

PSY032 Durée 4 jours Codit 1250 € nets
AParis 21au24/03/2023
10au 13/10/2023

Objectifs » Connaitre les concepts théoriques et les visées des
ateliers thérapeutiques » Se repérer dans les différentes actions socio-
thérapeutiques, éducatives et d’accompagnement dans le soin

» Identifier les modalités de mise en place d’un atelier thérapeutique

Public> Tout professionnel du sanitaire ou du médico-social

Ateliers thérapeutiques a médiation - Approfondissement

PSY039 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 07 au 09/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Soutenir le développement de la créativité artistique et
professionnelle > Approfondir ’analyse réflexive entre le vécu, le ressenti
et les apports théoriques dans des situations concrétes

Public > Tout professionnel du sanitaire ou du médico-social

Prérequis > Avoir suivi la formation création ou animation d’ateliers
thérapeutiques a médiation ou avoir une expérience dans l'animation

Habiletés sociales et affirmation de soi

PSY022 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 10au 12/05/2023
13 au 15/12/2023

Objectifs » Connaitre les principes théoriques de ’approche cognitive
et comportementale des soins » Animer des activités thérapeutiques
individuelles autour de I’affirmation et ’estime de soi » Appréhender
les différents domaine d’application de 'affirmation de soi

Public> Infirmiers exercant en service de psychiatrie

Sensibilisation a la méditation de pleine conscience

PSY030 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 08 au 10/03/2023
05 au 07/09/2023

Objectifs » Connaitre la définition de la pleine conscience et 'origine de
cette pratique » Comprendre pourquoi et comment la pratique méditative
trouve sa place dans les soins psychiques » Découvrir le programme MBCT
appliqué en services hospitaliers et médicaux > Favoriser la mise en
place de la méditation dans les milieux professionnels par des méthodes
adaptées

Public > Tout professionnel soignant



Urgences médicopsychologiques et Psychotraumatisme

L'urgence médicopsychologique en situation

d’exception - Module 1
UMP001 Durée 3jours
A Paris 13 au 15/03/2023
11 au 13/09/2023

Coiit 890 € nets

Objectifs » Optimiser la prise en charge médicopsychologique des
victimes » Connaitre et adapter ses comportements aux différentes
situations que traversent les victimes

Public> Infirmiers » Infirmiers psychiatriques » Personnels d’urgence
médicopsychologique

Pratiques d’intervention auprés des victimes de
traumatisme - Module 2

UMP002 Durée 2 jours Coiit 700 € nets
AParis 25 au 26/05/2023
12 au 13/10/2023

Objectif » Améliorer ses pratiques d’intervention dans la prise en charge
immédiate et post-immédiate des victimes

Public > Personnel psychiatrique des équipes d’urgence
médicopsychologique

Prérequis » Intervenir dans le cadre des CUMP
» Avoir déja assisté au module 1 ou son équivalent

Particularités d’intervention de l'urgence
médicopsychologique - Module 3

UMP003 Durée 2 jours Coiit 700 € nets
AParis 15au 16/06/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Optimiser 'intervention des professionnels intervenant dans
le cadre des équipes d’urgence médicopsychologique

» Connaitre les principes d’intervention de terrain et en période post-
immédiate » Améliorer ses capacités individuelles en situation d’urgence
collective » Prévenir le retentissement des traumatismes psychiques dans
les équipes médicopsychologiques

Public > Personnel psychiatrique des équipes d’urgence
médicopsychologique

Prérequis » Intervenir dans le cadre des CUMP

» Avoir déja assisté au module 1 ou son équivalent

Le traumatisme psychique chez ’enfant

PED012 Durée 2 jours Colit 700 € nets
AParis 10au 11/05/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Connaitre les particularités du traumatisme psychique chez
’enfant > Adapter sa prise en charge a ’'accueil des jeunes victimes

Public> Médecins » Infirmiers » Psychologues » Educateurs
» Psychomotriciens

Gestion institutionnelle des crises
UMPO007 Durée 2 jours INTRA
Objectifs » Sensibiliser les responsables de service aux événements

inhabituels pouvant générer une crise » Favoriser la mise en place d’un
dispositif de prévention, d’accompagnement et de suivi de ces situations

Public> Dirigeants et cadres d’entreprise ou d’institution

Prise en charge de la personne victime d’accident
ou d’agression

UMP004 Durée 3jours Coiit 950 € nets
AParis 10au 12/05/2023
11au 13/12/2023
Objectifs » Connaitre la pathologie traumatique » Savoir prendre en
charge une victime d’évenement traumatique individuel
Public» Cadres de santé » Infirmiers > Médecins » Psychologues

Le débriefing psychologique - Niveau 1

UMP005 Durée 3jours Coiit 980 € nets
AParis 05 au 07/04/2023
16 au 18/10/2023

Objectifs » Acquérir les connaissances théoriques du stress et du
traumatisme psychique » Savoir mener un débriefing de groupe en
pratique (intervention psychothérapeutique post-immédiate)

Public » Médecins, psychologues, infirmiers

Le débriefing psychologique - Perfectionnement

UMP006 Durée 3jours Coiit 980 € nets
A Paris 07 au 09/06/2023
20au 22/11/2023

Objectifs » Connaitre les indications et les limites du débriefing

» Savoir mener un débriefing de groupe en pratique (intervention
psychothérapeutique post-immédiate) » Eviter les « piéges » du débriefing
Public> Médecins, psychologues, infirmiers

Prérequis > Avoir déja assisté au niveau 1

Prise en charge spécifique du sujet psychotraumatisé

UMP009 Durée 2 jours Coiit 950 € nets
A Paris 27 au 28/03/2023
21au 22/09/2023
Objectifs » Connaitre la psychopathologie et la neuropathologie
traumatique » Savoir mener une psychothérapie avec un sujet

psychotraumatisé, en immédiat et sur la durée
» Connaitre les thérapies spécifiques

Public» Psychiatres, psychologues, psychothérapeutes

Prise en charge du psychotraumatisme aux urgences

SAU022 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 05/04/2023
20/10/2023

Objectif » Savoir accueillir, prendre en soins et orienter les personnes
victimes d’un traumatisme psychique se présentant dans un service
d’urgences

Public » Personnels soignants de services d’urgences

Technique d’entretien avec une personne en
souffrance

CSsT018 Durée 3jours Coiit 950 €nets
A Paris 22 au 24/05/2023
06 au 08/11/2023

Objectif » Savoir accueillir et mener un entretien d’une (ou plusieurs)
personne(s) en souffrance

Public» Tout personnel soignant et médical
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le nouveau-né, L'enfant

MATO011 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 12 au 14/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Améliorer la prise en charge globale de la mére et du
nouveau-né » Dépister les pathologies, anomalies physiques, psychiques
et sociales rencontrées jusqu’a un mois aprés laccouchement

» Savoir orienter aprés dépistage (médecin, pédiatre, obstétricien,
hospitalisation...) » Mettre en ceuvre des actions de prévention pendant
la grossesse, a 'laccouchement et en suite de couches

Public > Sages-femme

Laccouchement inopiné

GSU012 Durée 1jour Coait 350 € nets
AParis 07/04/2023
01/12/2023

Objectifs » Faire face a un accouchement inopiné seul ou en équipe
» Identifier les différents risques et complications
» Prendre en charge la mére et I’enfant en attendant les renforts

Public > Personnel médical et paramédical

Analyse du rythme cardiaque feetal

MATO005 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 09/06/2023
24/11/2023

Objectifs » Appréhender les spécificités du rythme cardiaque feetal (RCF)
» Reconnaitre et évaluer les différentes situations, adopter la bonne
conduite a tenir

Public > Sages-femmes, infirmiéres, personnel de services d’urgences

Les urgences obstétricales

MAT004 Durée 2 jours Cout 690 € nets
AParis 22 au23/05/2023
08 au 09/11/2023

Objectif » Reconnaitre et savoir traiter les principales urgences
gynéco-obstétricales

Public > Sages-femmes, infirmiéres, personnels de services d’urgences

€9 SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Gestion des situations critiques en salle de naissance

MATO016 Durée 1jour Cout 640 € nets
AParis 24/05/2023
10/11/2023

Objectifs » Optimiser la prise en charge immédiate des situations
d’urgences obstétricales en salle de naissance
» Informer et accompagner les parents et les équipes

Public> Médecins, Sages-femmes et tout personnel paramédical
de salle de naissance

Prérequis Avoir suivi la formation « Urgences obstétricales » ou
équivalent
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Les urgences néonatales

MAT001 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 20 au22/03/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs » Connaitre les données épidémiologiques périnatales et

les décrets de périnatalité » Identifier et utiliser le matériel spécifique

a la réanimation néonatale » Assurer une réanimation du nouveau-né
dans toutes les situations » Reconnaitre et savoir traiter une détresse
respiratoire chez le nouveau-né » Reconnaitre et dépister les grandes
malformations congénitales en salle de naissance et dans les premiers
jours de la vie » Prendre en charge un prématuré et connaitre son devenir
» Faire face aux problémes quotidiens des premiers jours de vie

(ictére, RGO et autres problemes digestifs, troubles métaboliques,
malaises, convulsions, infections...)

Public> Sages-femmes et tout personnel médical et paramédical de
maternité

€® SIMULATEUR HAUTE FIDELITE
Atelier de simulation Haute-Fidélité en urgences

néonatales

MAT002 Durée 1jour Coat 640 € nets
AParis 23/03/2023
21/09/2023

Objectifs » Optimiser la prise en charge immédiate des détresses vitales
du nouveau-né» Informer et accompagner les parents et les équipes
Public > Sages-femmes et tout personnel médical et paramédical de
maternité

Prérequis > Avoir suivi la formation « Urgences néonatales » ou son
équivalent

Pratiques en urgence néonatale en maternité

MAT003 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 20/06/2023
25/09/2023

Objectifs » Savoir pratiquer les gestes de réanimation néonatale :
aspiration, ventilation au masque et a insufflateur manuel, massage
cardiaque externe, intubation

» Savoir faire face a toute urgence néonatale, tant en salle de naissance
qu’au cours du séjour du nouveau-né en maternité

Public> Tout personnel soignant et médical travaillant en maternité,
plus particuliérement en salle de naissance

Prérequis » Avoir si possible, déja assisté a des sessions « Urgences
néonatales »

Lallaitement maternel

MATO010 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 11au 12/05/2023
11au 12/12/2023

Objectifs » Acquérir les notions théoriques et pratiques validées,

pour accompagner la mise en place de l'allaitement » Prévenir et résoudre
les difficultés » Repérer les situations a risque » Assurer la cohérence des
informations données aux méres par les différents membres

de I’équipe soignante » Réfléchir sur les pratiques pour les améliorer

et les harmoniser

Public > Personnels médicaux et paramédicaux des services de
maternité, néonatologie, PMI




MATO017 Durée 3jours Cout 890 € nets
AParis 26 au 28/06/2023
13au 15/11/2023

Objectifs » Acquérir les notions théoriques et pratiques pour
accompagner la mise en place de l'allaitement des enfants prématurés,
soutenir les méres > Organiser les soins pour favoriser et soutenir
l’allaitement » Assurer la cohérence des informations données aux méres
par les différents membres de 'quipe soignante » Individualiser les
réponses

Public > Personnels médicaux et paramédicaux des services de
néonatologie

MAT013 Durée 2 jours Coiit 720 € nets
AParis 13 au 14/03/2023
18 au 19/09/2023

Objectifs » Comprendre le développement et les besoins

du nouveau-né > Appréhender U'intérét et la démarche des soins

de développement > Réfléchir sur les moyens de les mettre en place

» Favoriser ’intégration des parents et soignants dans cette approche

Public> Tout personnel des services de maternité et néonatologie

MATO018 Durée 2 jours Coat 720 € nets
AParis 05au06/06/2023

11au 12/12/2023

Objectifs » Comprendre le tonus et le comportement posturo-moteur du
nouveau-né a terme, prématuré et hospitalisé » Accompagner les parents
au portage physiologique du nouveau-né pour soutenir les interactions
précoces » Améliorer la qualité des mobilisations et du portage du
nouveau-né dans les soins de nursing » Appréhender les techniques

de portage en peau-a-peau et en écharpe physiologique

Public> Tout personnel des services de maternité et néonatologie

MATO008 Durée 2 jours Coiit 720 € nets
AParis 23 au 24/05/2023
06 au 07/11/2023

Objectifs » Améliorer le dépistage des troubles psychiques de la

« maternité » » Savoir identifier les facteurs de vulnérabilité

» Connaitre les conséquences et le retentissement des
dysfonctionnements des relations mére — enfant » Aider a l'installation
du lien et savoir orienter la patiente » Travailler en collaboration avec les
partenaires extrahospitaliers

Public > Sages-femmes, puéricultrices, infirmiers, auxiliaires de
puériculture, aides-soignants et psychologues des services de maternité
et néonatologie

MAT009 Durée 2 jours Coiit 720 € nets
AParis 27 au 28/03/2023
05 au 06/10/2023

Objectifs » Développer des outils pour : - trouver du sens a sa pratique
au quotidien et I'analyser - prendre soin de soi en tant que professionnel
- ajuster sa posture professionnelle dans les échanges soignants parents
enfants - faire face a certaines situations conflictuelles - soutenir les
parents dans leur relation avec leur bébé (et inversement !) - soutenir la
construction du narcissisme et de la personnalité de I’enfant

» Explorer les enjeux de la relation soignants - parents - bébés

Public > Personnel soignant travaillant en maternité et en médecine
néonatale

Lle nouveau-né, L'enfant

MAT006 Durée 2 jours Coit 750 € nets
AParis 03 au 04/04/2023
09 au 10/10/2023

Objectifs » Acquérir les points de repéres théoriques et pratiques
d’annonce > Repérer les différentes situations pour apporter une réponse
adaptée > Gérer le stress des équipes dans ces situations

» Accompagner les familles endeuillées » Assurer une prise en charge
globale et cohérente du nouveau-né et du couple en maternité, et des
relais pertinents aprés la sortie

Public» Personnels médicaux et paramédicaux des services de maternité
et de néonatologie

MAT007 Durée 2 jours Coat 680 € nets
AParis 22 au 23/06/2023

11au 12/12/2023
Objectifs » Identifier les situations de deuil : E.C, IMG, mort in utero,

prématurité, handicap, mort subite du nourrisson...
» Améliorer ’accompagnement et I'aide aux familles

Public» Personnel soignant travaillant en maternité et médecine
néonatale

MATO14 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 22 au24/03/2023
06 au 08/09/2023

Objectifs » Identifier le role et la place de 'TAME » Connaitre les éléments
cliniques de surveillance en suites de couches

» Acquérir les savoir-faire techniques liés a la fonction d’AME

» Acquérir les principales notions d’accompagnement des parents

au retour au domicile

Public> Auxiliaires de puériculture, Aides-soignants

MAT012 Durée 2 jours Cout 720 € nets
AParis 19 au20/06/2023
28 au 29/09/2023

Objectifs » Comprendre les spécificités du travail en maternité

» Repérer et analyser les difficultés » Comprendre et calmer les pleurs
des nouveau-nés» Appréhender les angoisses des méres face aux pleurs
de leur bébé » Apporter une réponse individualisée dans les différentes
situations » Savoir hiérarchiser les priorités lorsque des situations
difficiles ou urgentes se présentent en méme temps

Public » Personnels travaillant en maternité

MAT019 Durée 2 jours INTRA

Objectifs » Analyser les situations difficiles vécues en salle de naissance
sous leurs différents aspects : technique, médical, organisationnel,
relationnel psychologique et social

» Définir des axes d’amélioration

Public » Personnels travaillant en maternité
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Lle nouveau-né, L'enfant

PED002 Durée 3jours Cot 890 € nets
AParis 05au07/06/2023
13au 15/11/2023

Objectifs » Reconnaitre les principales détresses et les urgences
médicales et accidentelles chez ’enfant en dehors de la période
néonatale > Savoir agir sur le terrain en attendant les secours
Public» Puéricultrices » Infirmiers, IADE > Médecins d’urgence,
anesthésistes » Tout personnel travaillant aux urgences et en SMUR

QP SIMULATEUR HAUTE FIDELITE

PED003 Durée 1jour Coit 640 € nets
A Paris 08/06/2023
16/11/2023

Objectifs » Optimiser la prise en charge immédiate des détresses vitales
chez ’'enfant » Gérer le stress des parents et des équipes

Public» Puéricultrices » Infirmiers, IADE > Médecins d’urgence,
anesthésistes » Tout personnel travaillant aux urgences et en SMUR
Prérequis > Avoir suivi la formation « Urgences pédiatriques » ou son
équivalent

PED004 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 19/06/2023
26/09/2023

Objectifs » Savoir pratiquer les gestes de réanimation médicale
pédiatrique devant toute urgence médicale ou chirurgicale

» Savoir faire face a toute situation d’urgence en la reconnaissant
et en agissant au sein de I’équipe

Public Personnels des urgences et des SMUR

Prérequis > Avoir suivi la formation « Urgences pédiatriques » ou son
équivalent

PED022 Durée 1jour Coit 450 € nets
A Paris 23/06/2023
04/10/2023

Objectifs Rappeler les éléments théoriques indispensables a la
réanimation pédiatrique (plus particulierement ’ACR) associés a
des mises en situations sur mannequins. A la fin de la journée les
participants maitrisent l"algorithme de 'ACR, les gestes techniques
ainsi que le travail en équipe

Public > Personnels médicaux et paramédicaux de tous les services
accueillant des enfants

PED001 Durée 1jour INTRA

Objectifs » Savoir réagir efficacement en situation d’urgence
chez un tout petit » Connaitre et savoir appeler le SAMU
» Savoir effectuer les 5 gestes essentiels en attendant les secours

Public > Tout personnel en contact avec des enfants (assistantes
maternelles, ASEM, personnels de creche, de halte-garderie, de centre
aéré, enseignants d’écoles maternelles, baby-sitter...)
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PED021 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 15au 16/06/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Comprendre, mettre en ceuvre et surveiller les techniques
de ventilation chez ’enfant» Connaitre les diverses méthodes suivant les
indications » Prévenir et gérer les principales complications

» Assurer les soins en rapport avec les différentes méthodes

Public » Médecins, infirmiers d’urgence, de SMUR ou de réanimation

PED007 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 07 au 08/06/2023
28.au 29/11/2023

Objectifs » Promouvoir un projet d’équipe de sensibilisation a la
douleur de ’enfant » Acquérir les méthodes d’évaluation de la douleur
du nouveau-né, du nourrisson et du grand enfant » Acquérir une
connaissance de moyens pharmacologiques et non pharmacologiques
pour traiter la douleur de ’enfant

Public > Personnel des services de pédiatrie, d’urgence, de maternité
et de néonatologie

PED009 Durée 5 jours Coat 1500 € nets
AParis 26 au 30/06/2023
20au 24/11/2023

Objectifs » Approfondir ses connaissances théoriques et pratiques de
la prise en charge pédiatrique ou néonatale » Connaitre la spécificité du
travail infirmier en service de pédiatrie et de néonatologie

» Appréhender le rle, la fonction et les missions d’un infirmier exergant
dans ces services » Savoir réaliser les soins préventifs et curatifs
spécifiques aux enfants en toute sécurité

Public> Infirmiers souhaitant intégrer un service de pédiatrie
ou de néonatologie

PED010 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 06au07/04/2023
16au 17/11/2023

Objectifs » Acquérir des repéres pour la prise en charge dans différents
contextes culturels en pédiatrie » Mieux gérer la relation soignant enfant
parents en fonction de U'influence des références culturelles, ethnigues
et linguistiques » Analyser les réactions et les enjeux pour les personnels
soignants

Public > Tout personnel soignant en pédiatrie

PED008 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 30au31/03/2023
07 au 08/09/2023

Objectifs » Connaitre I’environnement légal, éthique et les textes qui
étayent ces situations » Acquérir les outils nécessaires a ’approche
globale du patient et de sa famille dans le cadre d’une LATA

» Connaitre les moyens thérapeutiques utilisables

» Accompagner le soignant face a ces décisions

Public> Infirmiers, puéricultrices et aides-soignants amenées a prendre
en charge des enfants en fin de vie dans le cadre d’une décision de LATA



PEDO11 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 05au07/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Apprendre a détecter les signes de maltraitance de 'enfant
ou de l’adolescent » Adapter sa prise en charge a 'accueil des jeunes
victimes > Connaitre les différents systémes de protection de I’enfant

et les intervenants relais

Public» Infirmiers polyvalents et de services d’urgences

PED023 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 30au 31/03/2023
12 au 13/10/2023

Objectifs » Sensibiliser les professionnels aux spécificités des troubles
du spectre autistique chez I’enfant en vue d’améliorer le repérage

et la prise en charge globale des personnes atteintes de ces troubles

et de leurs proches

Public» Tout professionnel exercant aupres des enfants

PEDO13 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 09 au 10/03/2023
04 au 05/09/2023

Objectifs » Repérer les troubles psychomoteurs de I’enfant de la
naissance a 6 ans » Mettre en place des soins adaptés

» Connaitre le lien entre intégration motrice et développement psychique
» Permettre et faciliter le contact avec les familles.

Public > Pédiatres > Puéricultrices » Infirmiers en pédiatrie
» Direction et personnels des structures de la petite enfance
» Auxiliaires de puériculture > EJE

PEDO18 Durée 1jour Coiit 350 € nets
AParis 21/06/2023
20/10/2023

Objectifs » Savoir accompagner la parentalité » Analyser les mutations
du modéle familial » Développer des capacités d’écoute et d’accueil des
difficultés parentales > Conduire des entretiens avec des parents qui vont
mal» Adapter sa posture professionnelle au projet de institution,

a sa fonction et aux missions qui en découlent » Améliorer la relation
parents-enfants et la relation parents-professionnels

Public> Direction et personnels des structures de la petite enfance
» Infirmiers » Auxiliaires de puériculture » EJE

PED017 Durée 1jour Coit 350 € nets
A Paris 27/03/2023
19/10/2023

Objectifs > Comprendre les effets thérapeutiques du jeu spontané
chez ’enfant» Connaitre les pouvoirs éducatifs et socialisants du jeu
chez I’enfant » Appréhender les différentes conceptions du jeu

» Repérer la place du jeu chez ’enfant » Percevoir que le jeu est un travail
pour I’enfant » Pouvoir mettre en place un atelier jeu en institution

Public> Direction et personnels des structures de la petite enfance
» Infirmiers » Auxiliaires de puériculture » EJE

Lle nouveau-né, L'enfant

PEDO16 Durée 1jour Coat 350 € nets
AParis 25/05/2023
17/11/2023

Objectif » Maitriser I'éducation thérapeutique du jeune asthmatique
et de sa famille en vue d’une gestion efficace de sa maladie, en
particulier dans le suivi a long terme, la prévention et la prise en charge
des situations d’urgence

Public» Puéricultrices et infirmiers de services pédiatriques,
kinésithérapeutes, médecins urgentistes, pédiatres non spécialisés
en pneumologie

PEDO14 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 12 au 13/06/2023
05 au 06/12/2023

Objectifs » Maitriser 'éducation thérapeutique du jeune diabétique
et de sa famille » Savoir répondre a leurs questions » Résoudre leurs
difficultés quotidiennes et faire face a toutes les situations d’urgence
consécutives a cette pathologie

Public» Puéricultrices et infirmiers de services pédiatriques,
diététiciens, médecins urgentistes, pédiatres non spécialisés en
diabétologie

PEDO15 Durée 1 jour Coit 350 € nets
AParis 13/03/2023
02/10/2023

Objectifs » Savoir dépister et prendre en charge 'obésité infantile

» Donner les moyens de faire prendre conscience aux familles concernées
des risques liés a cette pathologie, des possibilités et des moyens
pratiques de les éviter » Promouvoir une politique de lutte contre I"obésité
précoce

Public» Puéricultrices et infirmiers de services pédiatriques,
diététiciens, pédiatres non spécialisés en endocrinologie
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|'adolescent

L’entretien infirmier avec I’adolescent

ADO001 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 15au 16/06/2023
27 au 28/11/2023

Objectifs » Identifier les différentes situations cliniques et indications
dans le parcours de soin » Evaluer la place de I’entretien dans le projet
de soin » Acquérir des connaissances sur les différents types d’entretiens
» Savoir transmettre les données de I’entretien > Connaitre les outils

et médiations pouvant étre utilisés dans les entretiens

Public > Infirmiers, cadre de santé travaillant aupres d’adolescents

Prise en charge de I’adolescent hospitalisé en

pédiatrie
AD0002

Durée 3jours Coit 890 € nets
AParis 10au 12/05/2023

13 au 15/11/2023

Objectifs » Identifier le processus complexe de la construction identitaire
de I'adolescent » Repérer certains particularismes dans ’expression

des troubles émotionnels a I'adolescence : conduites a risques, conduites
addictives, troubles alimentaires, dépression, troubles psychotiques

» S’inscrire dans une prise en charge institutionnelle

» Gérer les situations de crises : violence, agressivité, tentative de suicide
» Maitriser les techniques d’entretiens

Public > Personnels soignants des services de pédiatrie

Psychopathologies de ’enfant et de ’adolescent

ADO003 Durée 2 jours Coiit 680 € nets

A Paris 29 au 30/03/2023
12 au 13/10/2023

Objectif » Améliorer les capacités de décodage et de prise en charge
de la pathologie psychiatrique chez un enfant et un adolescent

Public » Infirmiers d’urgence, de psychiatrie et de pédopsychiatrie

Prise en charge des adolescents en difficulté
ADO005 Coiit 680 € nets

Durée 2 jours
AParis 06au07/04/2023
16 au 17/10/2023

Objectifs » Comprendre la souffrance de 'adolescent » Repérer les
différentes conduites a risque » Savoir entrer en relation avec I’adolescent
» Savoir prévenir et faire face aux troubles du comportement » Savoir
s’adapter aux situations difficiles et prendre en compte ’entourage
familial

Public » Personnel soignant exercant en pédopsychiatrie, en pédiatrie
et en service d’urgences

Le suicide et ’adolescent
ADO004

Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 03 au 05/04/2023

06 au 08/11/2023

Objectifs » Acquérir les connaissances nécessaires a l’accueil, aux soins
et au suivi a apporter aux adolescents suicidants

» Développer 'écoute et la prise en charge de 'adolescent suicidant

et de son entourage

Public > Infirmiers d’urgence, de psychiatrie et de pédopsychiatrie
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Les états limites chez ’enfant et ’adolescent
ADOO006 Coiit 890 € nets

Durée 3 jours
AParis 15au 17/03/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs » Comprendre le concept d’état limite, sa position dans le
champ des troubles mentaux et des troubles de la personnalité, sa place
dans les classifications (CFTMEA, DSM, CIM) > Repérer la sémiologie des
états limites dans les tableaux cliniques

» S’orienter dans le champ des problémes diagnostiques différentiels

» S’approprier les éléments essentiels de "approche thérapeutique des
états limites incluant le « travail » avec la famille

Public » Personnel médical et paramédical exercant en psychiatrie

Adolescence et addictions
ADO019

Durée 2 jours Coit 680 € nets
AParis 12 au 13/06/2023

05 au 06/10/2023

Objectifs » Comprendre la souffrance de ’adolescent » Repérer les
différentes conduites a risque » Savoir entrer en relation avec ’adolescent
» Approche préventive des conduites addictives

» Comprendre le lien adolescent, addictions et la loi

Public » Personnel de services des urgences, de pédopsychiatrie, de
psychiatrie et de pédiatrie prenant en charge les adolescents

Prévention de la radicalisation des jeunes

ADO013 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 05 au 06/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Identifier les différentes formes de radicalisation

» Comprendre le cheminement du mineur vers la radicalisation

» Connaitre le contexte politique, |égislatif et réglementaire de lutte contre
« la radicalisation violente et les filiéres terroristes »

» Repérer les processus, comprendre 'approche clinique des signes et
manifestations » Mettre en place un accompagnement éducatif

et psycho-éducatif adapté

Public > Tout professionnel du médico-social, du sanitaire et de la justice

Adolescence et internet : comprendre et prévenir la

violence

ADO012 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 22 au 23/06/2023

11au 12/12/2023

Objectifs » Etre sensibilisé aux usages spécifiques d’internet par
les jeunes» Identifier les relations entre 'utilisation des nouvelles
technologies et les étapes du parcours des jeunes » Repérer I'impact
des réseaux sociaux sur le mode relationnel des jeunes

» Comprendre les processus de dérapage et d’abus de ’accés aux
plateformes des médias sociaux» Acquérir des outils et supports
d’actions préventives face aux dangers

Public » Tout professionnel du champ médico-éducatif, du sanitaire
et de la justice




Mineurs, auteurs et / ou victimes d’agressions

S AEES

ADO010 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023
06 au 08/09/2023

Objectifs » Identifier la violence sexuelle dans le processus adolescent
» Comprendre les enjeux du double cadre judiciaire et soignant

» Se repérer dans le parcours judiciaire des jeunes » Mettre en place une
prise en charge psycho socio-éducative adaptée

» Se décaler de la figure du monstre pour accompagner ’humain

Public » Personnels soignants et éducatifs auprés de mineurs.

Le traumatisme psychique chez ’'adolescent

ADOO11 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 10au 11/05/2023
21au 22/09/2023

Objectifs » Identifier et comprendre les particularités du traumatisme
psychique et les notions de  répétition et de résilience » Identifier un
traumatisme psychique et prévenir les effets » Améliorer ses compétences
pour évaluer, accueillir, accompagner et orienter les personnes »
Connaitre le travail en réseau et les différents partenaires

Public > Infirmiers, psychologues, médecins, éducateurs
psychomotriciens

Phobies scolaires et situations de harcélement

AD0021 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 22 au 23/05/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Connaitre et comprendre le phénomeéne psychosocial des
notions de harcélement et de phobie scolaire » Apprendre a détecter
les situations de harcélement» Percevoir la souffrance chez ’enfant et
I’adolescent » Mettre en place des solutions adaptées

Public > Infirmiers scolaires, enseignants, directeurs d’établissements
scolaires, personnel médical et paramédical exercant en pédopsychiatrie

Mise a 'épreuve du corps chez les jeunes

ADO008 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 30au 31/05/2023
09 au 10/11/2023

Objectifs » Comprendre les conduites a risque a ’adolescence
» Repérer les mises en danger » Repérer les facteurs de risques
et de protection » Travailler en partenariat

Public > Tout professionnel exercant auprées d’adolescents en difficultés

La crise d’adolescence a I’épreuve de la déficience

ADO007 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 23 au24/03/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Comprendre 'impact de la déficience intellectuelle sur le
développement psycho- socio-affectif de ’enfant et de 'adolescent

» Améliorer et individualiser les prises en charges avec ’enfant en
situation de handicap devenant adolescent » Penser les résistances

a accueillir, les préoccupations et les difficultés adolescentes chez ces
familles > Travailler autour U'effraction du pubertaire, du lien a 'autre et
de l’accés a la sexualité chez un public déficient

Public » Professionnels du soin, de I’éducatif, de la justice,
accompagnant des enfants ou des adolescents en situation de déficience

/
'adolescent
Gestion de la violence et cohésion d’équipe

ADOO014 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 14au16/03/2023
07 au 09/11/2023

Objectifs » Comprendre la dynamique d’équipe et le processus des
passages a l'acte » Lutter contre les mouvements destructeurs qui
traversent les institutions » Identifier les moments de crise et les
conduites externalisées graves et a répétition » Développer des aptitudes
dans les interventions auprés des adolescents

» Gérer la violence des usagers quand elle attaque les liens d’équipe

Public » Tout professionnel du champ médico-social, sanitaire ou
judiciaire

Groupe a médiation thérapeutique Niveau 1

ADO015 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
A Paris 24 au26/05/2023
27 au 29/09/2023

Objectifs » Connaitre les bases théoriques des groupes a médiation

» Identifier Uintérét et les limites des groupes a médiation thérapeutique
» Repérer les enjeux et indications thérapeutiques

» Connaitre I'intérét d’un médiateur et pouvoir adapter le média dans

le parcours de soin » Appréhender la relation de confiance et 'alliance
thérapeutique > Améliorer son positionnement professionnel et le travail
en équipe

Public > Tout professionnel du soin

Groupe a médiation thérapeutique Niveau 2

ADO016 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 21au23/06/2023
13 au 15/12/2023

Objectifs » Approfondir les notions abordées dans le niveau 1
» Analyser les phénoménes de groupe a médiation

Public > Tout professionnel du soin

Prérequis > Avoir suivi la formation niveau 1 ou avoir une expérience
dans l'animation

La référence éducative dans I’établissement

AD0017 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 13 au 14/03/2023
11au 12/09/2023

Objectifs » Comprendre les missions propres a la référence éducative

» Connaitre les cadres d’interventions des professions éducatives

» Repérer les enjeux de la référence dans [’établissement » Appréhender
le travail d’équipe et la relation transférentielle entre le jeune et le
référent » S’inscrire dans une prise en charge institutionnelle

» Maitriser les techniques d’entretiens individuels

Public » Educateurs, moniteurs éducateurs, chef de service éducatifs

Ladolescent, sa famille et le juge

AD0020 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
29 au 30/11/2023

Objectifs » Repérer le processus adolescent et la quéte des limites dans
la famille » Comprendre les enjeux judiciaires dans le placement des
adolescents » Accompagner les familles sous main de justice

» Inclure la famille et ’adolescent dans le mandat judiciaire

» Améliorer le partenariat autour des adolescents

Public > Tout professionnel du champ médicosocial, sanitaire
ou judiciaire
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Auprés des personnes dgées

APA001 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 10au 12/05/2023
25au 27/09/2023

Objectifs » Reconnaitre et prendre en charge les détresses vitales du
sujet agé » Savoir donner I'alerte et optimiser les échanges d’information
avec le SAMU » Enseigner et transmettre les gestes de survie dans ['unité
de soins

Public> Infirmiers de services d’urgences » Infirmiers de services de
gériatrie » Infirmiers libéraux > Médecins de services d’urgences
» Travailleurs sociaux

Urgences vitales et HAD

GSU019 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 26au27/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectif » Acquérir les connaissances théoriques et pratiques
nécessaires a la prise en charge urgente des patients hospitalisés
a domicile

Public> Tout personnel pratiquant le soin a domicile des personnes
malades, agées ou dépendantes

Urgence “Senior” : les gestes qui sauvent

APA002 1/2 jour INTRA

Objectifs » Savoir réagir efficacement en situation d’urgence chez une
personne agée » Connaitre et savoir appeler le SAMU
» Savoir effectuer les gestes essentiels en attendant les secours

Durée

Public> Tout personnel en contact avec des personnes agées
(assistantes de vie, personnels de maisons de retraite, gardes malade,
aides a domicile...)

Gestion du risque infectieux en EHPAD

APA016 Durée 1 jour INTRA

Objectifs » Appréhender les régles d’hygiéne et de prévention

du risque infectieux » Accroitre ses connaissances sur les infections

et les phénomenes épidémiques en EHPAD » Prévenir des états morbides
prédisposant a l'infection en maintenant un bon statut fonctionnel

du résident» Appliquer les régles d’hygiéne et d’asepsie lors des soins
spécifiques aux résidents » Connaitre les modalités de prise en charge
d’une épidémie d’infections associées aux soins en EHPAD

Public » IDE Coordinatrice, IDE, AS, ASH

Prise en charge de la douleur chez la personne agée

APA003 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 27 au 28/03/2023
11 au 12/09/2023

Objectifs » Savoir reconnaitre, évaluer a l'aide d’outils adaptés,
transmettre et traiter la douleur de la personne agée
» Savoir anticiper un soin, un geste douloureux

Public > Médecins » Infirmiers » Aides-soignants » Auxiliaires de vie
» Kinésithérapeutes » Psychologues » AMP

Accueil de la personne agée en institution

APA005 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 06au07/03/2023
21au 22/09/2023

Objectifs » Repérer les incidences pour 'usager et sa famille de ’entrée
en institution » Améliorer ses pratiques d’accueil
» Etablir et maintenir la communication dans des situations difficiles

Public > Tout professionnel travaillant en établissement médicosocial
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Bientraitance des personnes vulnérables

APA007 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 05 au 07/04/2023

06 au 08/12/2023

Objectifs » Identifier et comprendre les manifestations et mécanismes
de la maltraitance et les principes de la bientraitance

» Acquérir les connaissances nécessaires a la prévention, au repérage
et au traitement de la maltraitance des personnes vulnérables

» S’inscrire dans une démarche de bientraitance

Public > Tout personnel exercant auprés de personnes agées ou de
personnes dépendantes

L’aide-soignant en gériatrie

APA0O4 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 29 au 30/03/2023

02 au 03/10/2023

Objectifs » Identifier sa place et son réle dans ’équipe de soin
» Développer des capacités de communication et d’écoute

» Participer a la prise en charge globale des usagers

» S’inscrire dans une démarche de bientraitance

Public» AS, ASH, auxiliaires de vie

Accueil et prise en charge des personnes handicapées

APA006 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 08 au 09/06/2023

06 au 07/11/2023

Objectifs > Découvrir et comprendre le handicap
» Accompagner la personne handicapée

Public » Tout professionnel travaillant en établissement médico-social

Prise en charge de la personne dgée d’origine

étrangére
APA008

Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 30au 31/05/2023

18 au 19/10/2023

Objectifs » Gérer les relations soignant-patient et soignant-famille

en fonction des contextes culturels ethniques et linguistiques

» Prendre en compte Uinfluence des automédications traditionnelles sur
les prescriptions médicales » Favoriser la compréhension et ["acceptation
des soins chez la personne agée d’origine étrangére a domicile

ou en institution

Public» Tout personnel médical, paramédical ou social, amené a prendre
en charge des personnes agées d’origine étrangeére

Lanimation en EHPAD

APAO14

Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 14 au 15/03/2023

12 au 13/10/2023

Objectifs » Permettre aux professionnels de s’interroger sur leur pratique
d’animation et de s’ouvrir a d’autres types d’animation » Réfléchir aux
conditions de mise en ceuvre d’animations en institution

Public> Tout personnel contribuant ou soutenant le projet d’animation
d’un lieu de vie en EHPAD, accueil ou hopital de jour : soignants, AMP,
animateurs...




Psychopathologies du vieillissement

APA019 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 25 au 26/05/2023

09 au 10/10/2023

Objectifs > Connaitre les troubles mentaux du sujet agé, leurs
spécificités cliniques et évolutives » S’approprier les outils nécessaires
a l’évaluation des besoins en soins » Savoir proposer et organiser

la prise en charge

Public > Personnels de santé de gériatrie, d’EHPAD, de SSR, de
gérontopsychiatrie

Maladie d’Alzheimer et autres démences

APA011 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 22 au 24/03/2023

04 au 06/09/2023

Objectifs » Identifier les états démentiels parmi les autres

troubles psychiques liés au vieillissement » Etablir et maintenir une
communication avec le patient dément » Connaitre les diverses modalités
de prise en charge > Comprendre et soutenir la famille

et autres aidants de proximité » S’intégrer dans le travail en équipe

Public> Cadres de santé, infirmiers, aides-soignants

Troubles du comportement chez la personne agée
APA010 Couit 680 € nets

Durée 2 jours
AParis 22 au 23/05/2023
07 au 08/09/2023

Objectifs » Identifier et comprendre les troubles du comportement
chez les personnes agées » Acquérir les connaissances nécessaires
a la prise en charge de ces situations

Public> Cadres de santé » Personnel soignant de service de gériatrie,
d’EHPAD, d’unité Alzheimer, de SSAD, de service des urgences
» Gériatres et médecins intervenant en institution pour personnes agées

Comportements suicidaires chez la personne agée

APA012 Durée 2 jours Coit 680 € nets
AParis 05 au06/06/2023

13au 14/11/2023

Objectif » Identifier et comprendre les comportements suicidaires
des personnes agées pour en améliorer I’écoute et la prise en charge

Public > Personnel soignant travaillant auprés des personnes agées
ou en service des urgences

Violences sexuelles et personnes agées

APA013 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 21au 23/06/2023

20au 22/11/2023

Objectifs » Repérer les mécanismes et les risques de passage a l'acte
» Connaitre le cadre juridique et offrir un espace de réflexion éthique

» Proposer les outils nécessaires pour faire face aux comportements
inadaptés » Connaitre les partenariats possibles et favoriser le travail
avec la famille

Public> Tout professionnel du soin et du médico-social exercant en
EHPAD ou en institution accueillant des personnes agées

Auprés des personnes dgées

Fin de vie et soins palliatifs

APA017 Durée 3jours Coilit 890 € nets
AParis 26 au28/06/2023
15au 17/11/2023

Objectifs » Acquérir les bases du raisonnement et de la décision dans

le cadre d’une démarche de soins palliatifs — notion de « prise en charge
globale du patient » aspects médicaux, psychiques, sociaux, éthiques

» Définir les notions : fin de vie, soins palliatifs, sédation, soins de
confort, limitation et arrét des thérapeutiques actives

» Connaitre les aspects légaux qui encadrent cette situation

» Acquérir les outils de prise en charge du patient, au niveau de la douleur
et des autres symptomes marquants de cette phase de la maladie

» Réflexion sur le positionnement du soignant dans une équipe prenant
en charge un patient en soins palliatifs

Public» Tout personnel soignant

Manutention spécifique des personnes agées

APA015 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 07 au 08/06/2023
16 au 17/10/2023
Objectif » Mettre en adéquation les gestes quotidiens : toilette, lever,

transfert... avec le confort et la sécurité des patients et des personnels

Public > Tout personnel prenant en charge des personnes agées

L’approche corporelle dans la relation de soins

chez la personne agée
APA020

Durée 3jours INTRA

Objectifs » Comprendre la place qu’occupe le corps dans la relation
soignant-soigné » Optimiser la communication par le toucher
» Utiliser le toucher pour établir une relation de confiance avec le patient

Public> Tout le personnel soignant en gériatrie

Favoriser 'autonomie physique des personnes agées

APA018 Durée 3 jours INTRA

Objectifs » Acquérir des techniques simples et faciliter les gestes
quotidiens et la manutention » Mieux comprendre les difficultés
éprouvées par les personnes agées pour améliorer la relation soignant
soigné

Public > Tout personnel travaillant auprés des personnes agées

Le travail avec les familles en EHPAD

APA009 Durée 3 jours INTRA

Objectifs » Acquérir des repéres et des outils nécessaires a une
communication pertinente et productive avec les familles

» Comprendre la place et la fonction des familles dans la prise en charge
des résidents » Savoir recueillir les attentes et les demandes tout en
affirmant la place de la personne agée » Acquérir les outils permettant
d’associer les familles a la prise en charge » Savoir établir et maintenir
la communication avec les familles difficiles ou en difficulté

Public» Professionnels de santé et personnels de direction
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En milieu pénitentiaire

PEN0OO1 Durée 5jours Codit 1500 € nets
AParis 05au09/06/2023
04 au 08/12/2023

Objectifs » Adapter ses pratiques professionnelles aux contraintes du
milieu pénitentiaire et aux caractéristiques de la population carcérale
» Favoriser a prise en charge des détresses vitales spécifiques a la
population carcérale

Public> Personnel soignant et médical travaillant en milieu pénitentiaire

Urgences circonstancielles

PEN002 Durée 1jour Coat 350 € nets
AParis 12/05/2023
09/10/2023

Objectifs » Savoir pratiquer les gestes spécifiques aux urgences
circonstancielles en milieu carcéral

Public> Tout professionnel du milieu carcéral

Urgence “Prison” : les gestes qui sauvent
PEN003 Durée 1/2 jour intra

Objectifs » Réagir efficacement devant une urgence médicale en tenant
compte des contraintes du milieu pénitentiaire
» Savoir effectuer les gestes qui sauvent en attendant les secours

Public > Tout public travaillant en milieu carcéral

Positionnement professionnel : réglementation
éthique et déontologie

PENO31 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 22 au 23/06/2023
06 au 07/11/2023

Objectifs » Connaitre les articulations entre personnels soignants,
administration pénitentiaire et autorité judiciaire
» Connaitre les préconisations éthiques des pratiques sanitaires

Public> Tout professionnel du milieu carcéral

L’analyse des pratiques managériales

MANO16 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 26au27/06/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Analyser ses pratiques managériales pour développer ses
compétences » Identifier son style de management
» Réfléchir aux implications du « faire travailler autrui »

Public > Directeurs, cadres

Prérequis » Aucun

Positionnement et rdle des secrétaires médicales en

USMP

PEN028 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 29 au 30/03/2023
12 au 13/09/2023

Objectifs » Connaitre le milieu carcéral, lieu sécuritaire impliquant
une maitrise de ’espace et du temps carcéral » Se familiariser aux
contraintes légales et réglementaires » Mieux comprendre Uinterface du
cadre pénitentiaire et sanitaire > Connaitre la place et les modalités du
dispositif de soins > Développer ses capacités d’analyse de ’exercice
professionnel de secrétaire dans une équipe pluri professionnelle en
unité sanitaire en milieu pénitentiaire

Public » Secrétaires en USMP
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Etre soignant en milieu carcéral NIVEAU 1

PEN0O4 Durée 3jours Coit 890 € nets
AParis 20au 22/03/2023
02 au 04/10/2023

Objectifs » Acquérir les connaissances nécessaires a la spécificité des
soins en milieu pénitentiaire » Préparer les personnels a fonctionner au
sein d’une unité sanitaire » Comprendre U’intérét d’une prise en charge
de qualité au sein des Unités Sanitaires en Milieu Pénitentiaire

au travers d’un accueil et d’un suivi performant » Se repérer dans les
dispositifs du milieu pénitentiaire et leur articulation avec la santé

» Connaitre le cadre réglementaire et améliorer son positionnement
professionnel

Public » Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Etre soignant en milieu carcéral NIVEAU 2

PENOO5 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 23au 24/03/2023
05 au 06/10/2023

Objectifs » Approfondir I'analyse réflexive entre le vécu et le ressenti
dans des situations concrétes » Confronter les pratiques et les prises en
charge au regard clinique extérieur » Renforcer les identités et éthiques
professionnelles » Alternance entre apports théoriques et illustrations
concrétes

Public » Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prérequis > Avoir suivi le niveau 1 ou avoir déja une expérience confirmée
du soin en milieu carcéral

Etre soignant en milieu carcéral NIVEAU 3

PEN032 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 08 au 09/06/2023
28 au 29/11/2023

Objectifs » A partir d’études de cas, confronter les pratiques et les prises
en charge a un regard clinique extérieur » Avoir un questionnement
éthique du soin en prison » Appréhender les situations concrétes vécues
par les professionnels et les équipes

» Faciliter le choix des outils relationnels les plus adaptés a la situation
rencontrée » Renforcer l'identité et |'éthique professionnelle

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral
Prérequis > Avoir suivi la formation niveau 1 et 2

2 . ope 2

Médecin en milieu carcéral

PENO38 Durée 3jours Coat 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
16 au 18/10/2023

Objectifs » Actualiser ses connaissances sur les aspects réglementaires
et médico-légaux > Identifier le parcours du patient détenu et le dispositif
sanitaire » Améliorer I'organisation des soins » Renforcer les articulations
entre ’administration pénitentiaire et le positionnement professionnel

Public > Tout médecin exercant en milieu carcéral

Les écrits professionnels spécifiques au contexte

judiciaire et pénitentiaire
PEN029 Durée 2 jours
AParis 15au 16/03/2023
21 au 22/09/2023

Coiit 720 € nets

Objectifs > Comprendre la place des écrits dans la procédure judiciaire
» Identifier les éléments a transmettre selon les situations
» Formaliser ces éléments » Se repérer dans les régles éthiques

Public > Tout professionnel participant a la transmission des écrits
professionnels




L’entretien infirmier en milieu carcéral

PENO10 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 12 au 13/06/2023
09 au 10/10/2023

Objectifs » Développer des connaissances nécessaires dans les
différentes situations d'entretien (accueil, évaluation, suivi) et
|'appréciation du caractere urgent d'une demande » Savoir mettre

en place les stratégies de soins adaptées au sujet et au contexte

» Développer des capacités a soutenir les personnes, leur souffrance et
leurs troubles a l'aide d'outils de soins » Favoriser les connaissances de
l'interférence du parcours pénitentiaire et de la prise en charge

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prévention du suicide en prison

PEN009 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 10au 11/05/2023
09 au 10/11/2023

Objectifs » Sensibiliser les soignants au repérage de la crise suicidaire
» Optimiser la prévention des actes suicidaires » Développer ses
connaissances sur |'évaluation du potentiel suicidaire ; évaluer l'urgence
» Connaitre l'intervention de crise et les conduites d'entretien

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prise en charge des conduites addictives en milieu
carcéral

PEN026 Durée 2 jours Cout 680 € nets
AParis 30au31/03/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs > Connaitre les politiques de réduction des risques en milieu
carcéral» Définir et mesurer les addictions » Comprendre le processus

de la dépendance et les mécanismes de ’addiction » Savoir repérer et
évaluer les addictions avec ou sans produit » Comprendre les enjeux et
les différentes modalités d’expression de la demande de soin : approche
préventive et thérapeutique

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Approche interculturelle dans la prise en charge des

détenus

PEN027 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 07 au 08/06/2023
12 au 13/12/2023

Objectif » Mieux comprendre les processus émergents en situation
d’interculturalité et 'impact dans la prise en charge des détenus

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Gestion de I’agressivité et de la violence

PENOO7 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 28 au 29/06/2023
16.au 17/11/2023

Objectifs » Appréhender les notions sur l’agressivité et la violence

chez les patients-détenus » Comprendre le sens, la fonction et les
circonstances des situations de violence » Connaitre les différentes formes
de violences des plus visibles aux symboliques et institutionnelles

» Apprendre a se situer en situation d’agressivité et de violence et savoir
gérer ses émotions pour agir de maniére adaptée dans ces situations

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

En milieu pénitentiaire

La psychiatrie en milieu pénitentiaire

PEN008 Durée 3jours Codt 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
16 au 18/10/2023

Objectifs » Repérer les troubles psychiatriques » Identifier les troubles

graves de la personnalité et connaitre leur expression en milieu carcéral
» Favoriser les soins et I'adhésion du sujet > Mobiliser ses compétences
relationnelles » Optimiser la prise en charge

Public > Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Hypnose en milieu pénitentiaire : sensibilisation

PEN012 Durée 3jours Codt 890 € nets
AParis 21au23/06/2023
20au 22/11/2023

Objectifs > Connaitre les fondements de I’hypnose médicale et
thérapeutique » Connaitre ses applications en milieu carcéral

» Appréhender différentes techniques de ’hypnose

» Expérimenter ’hypnose et favoriser une appréhension simple de
’hypnose médicale

Public» Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Processus de radicalisation en prison - Niveau 1

PENO17 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 24 au26/05/2023
18 au 20/09/2023

Objectifs » Connaitre les conséquences de l'incarcération sur la
radicalisation islamiste » Analyser et recenser les différentes formes de
radicalisation » Apprendre a distinguer les signes et les situations de
déclenchement de radicalisation » Identifier les méthodes d’investigation
clinique > Elaborer des modalités de prise en charge innovante

en lien avec différents partenaires

Public» Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prise en charge du processus de radicalisation - Niveau 2

PEN025 Durée 3 jours Coat 890 € nets
AParis 19 au21/06/2023
22 au 24/11/2023

Objectifs » Adapter son positionnement et ses objectifs de prise en
charge selon le cadre institutionnel » Comprendre et analyser les repéres
etindicateurs, les processus externes et internes de la radicalisation

» Différencier les positions subjectives et éléments discursifs relatifs a
l’islam rigoriste, politique et djihadiste > Connaitre les dispositifs francais
existant en matiére de prévention et de traitement de la radicalisation

et savoir identifier les ressources disponibles » Connaitre les données
essentielles et savoir les recueillir

» Améliorer ses aptitudes relationnelles et la communication

Public» Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prérequis > Avoir suivi le niveau 1 ou équivalent
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En milieu pénitentiaire

Prise en charge du mineur délinquant

PENO13 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 26 au 28/06/2023
20au 22/11/2023

Objectifs » Comprendre le processus adolescent en lien avec la crise
identitaire et les passages a I'acte » Se repérer dans le traitement
judiciaire des mineurs délinquants » Améliorer "laccompagnement du
jeune délinquant a travers l’articulation du traitement éducatif

et judiciaire

Public> Tout professionnel prenant en charge des mineurs
(professionnels de santé, PJJ, EPM)

Accompagnement des femmes incarcérées

PENO16 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 09 au 10/03/2023
25au 26/09/2023

Objectifs » Identifier les conditions de vie des femmes incarcérées

» Appréhender la dimension singuliére du passage a ’acte criminel
féminin > Comprendre le processus de parentalité chez les femmes
enceintes incarcérées » Acquérir les connaissances nécessaires pour la
prise en charge spécifique de cette population » Améliorer les soins

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Prise en charge des personnes dgées ou handicapées
détenues

PENO14 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 03 au05/04/2023

11 au 13/12/2023
Objectifs > Comprendre et définir les « nouvelles problématiques » liées au
vieillissement » Améliorer les propositions de soins aux personnes agées
ou handicapées détenues » Développer des capacités d’adaptation face
aux pathologies et aux troubles spécifiques liés au milieu carcéral

Public> Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Violence intrafamiliale et conjugale

PENO15 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 06au 08/03/2023
06 au 08/09/2023

Objectifs » Appréhender le concept de la violence et les traumatismes
associés » Identifier les réponses judiciaires et psychosociales de

ces problématiques » Comprendre le sujet a 'épreuve de son histoire
traumatique et la répétition intergénérationnelle

» Améliorer ’accompagnement des violences dans le couple et la famille

Public > Tout professionnel de santé

Bonne pratique : le circuit du médicament en milieu

pénitentiaire

PENO33 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
A Paris 25/05/2023
23/11/2023

Objectifs » Connaitre les recommandations et référentiels en vue
de l'optimisation du circuit du médicament » Identifier les roles et
responsabilités des différents acteurs du circuit du médicament»
Renforcer le travail de collaboration avec les équipes médicales et
soignantes

Publics : médecins, infirmiers, pharmaciens
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Psychomotricité : du vécu vers I’expression corporelle

avec les détenus

PEN024 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 13 au 14/03/2023
04 au 05/09/2023

Objectifs » S’interroger sur la place du corps dans le milieu pénitentiaire
» Expérimenter des médiations corporelles pour mieux comprendre le
vécu du détenu » Approches pratiques et application de médiations
corporelles en tant que professionnel » Construire un projet de médiation
corporelle en institution

Public > Tout professionnel du sanitaire intervenant en milieu carcéral

Criminologie et attitudes thérapeutiques

PENO19 Durée 3jours Coat 890 € nets
AParis 05au07/04/2023
08 au 10/11/2023

Objectifs » Acquérir des repéres légaux et cliniques précis en matiére
de criminologie » Appréhender la dynamique criminelle et le passage a
l'acte » Identifier les modalités de soins et leurs limites dans la prise en
charge des auteurs de violence » Connaitre les outils spécifiques et non
spécifique dans la relation de soin en milieu pénitentiaire et en milieu
libre

Public Tout professionnel du sanitaire exercant en milieu carcéral

Soins pénalement ordonnés

PEN020 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 14 au 16/06/2023
20 au 22/09/2023

Objectifs » Construire des propositions de soins adaptées a la personne
en tenant compte du contexte légal > Optimiser "accueil, I'évaluation et
les prises en charge des personnes placées sous main de justice en CMP
» Se repérer dans le cadre judiciaire et favoriser 'articulation santé-
justice

Public» Tout professionnel de santé exercant en USMP ou en psychiatrie

Accompagnement et soins des auteurs de violence

sexuelle

PENO21 Durée 3jours Coat 890 € nets
AParis 05au07/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Clarifier la situation légale > Connaitre les repéres
psychopathologiques » Savoir faire une évaluation clinique pour
orienter vers les modalités de soins adaptés » Mettre en place des soins
individuels et en groupe avec différentes médiations

Public » Tout professionnel de santé exercant en USMP ou en psychiatrie

L'approche sensorielle en prison

PENO34 Durée 2 jours Couit 680 € nets
AParis 16au 17/03/2023
29 au 30/11/2023

Objectifs » Expérimenter les différentes approches sensorielles

» Découvrir et comprendre la démarche snoezelen > Proposer une
approche différente par la sensorialité adaptée au cadre carcéral
» Etre capable de mener une séance en individuel ou en groupe

Public > Tout professionnel de santé exercant en milieu carcéral



Le génogramme et génosociogramme

PENO11 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023

11 au 13/10/2023

Objectifs » Connaitre les fondements du génogramme et les intégrer
dans la relation » Maitriser la constitution graphique de 'outil
» Savoir le présenter aux patients et I'utiliser comme levier dans la

relation

Public> Tout personnel soignant ou accompagnant en milieu médical

médico-social ou éducatif

Création d’ateliers thérapeutiques a médiation

PEN022 Durée 4jours Coiit 1250 € nets
AParis 21au24/03/2023
10 au 13/10/2023

Objectifs » Connaitre les concepts théoriques et les visées des ateliers
thérapeutiques » Se repérer dans les différentes actions
socio-thérapeutiques, éducatives et d’accompagnement dans le soin

» Identifier les modalités de mise en place d’un atelier thérapeutique

Public> Tout professionnel du sanitaire ou du médico-social

Ateliers thérapeutiques a médiation :

approfondissement

PEN023 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 07 au 09/06/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Soutenir le développement de la créativité artistique et
professionnelle » Approfondir ’analyse réflexive entre le vécu, le ressenti

et les apports théoriques dans des situations concrétes
Public> Tout professionnel du sanitaire ou du médico-social

Prérequis » Avoir suivi la formation création ou animation d’ateliers
thérapeutiques a médiation éducative, artistique et culturelle ou avoir

une expérience dans l’animation

Animer un groupe a photomédiation

PENO18 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 27 au 28/03/2023
13 au 14/11/2023

Objectifs » Connaitre les concepts théoriques fondateurs du
photolangage » Appréhender l'objet de médiation et les processus
psychiques a 'ceuvre » Se repérer dans les différentes étapes de la mise
en place d’un groupe avec l'utilisation de la photo médiation

» Etre capable d’élaborer un projet de groupe en fonction des
dimensions institutionnelles et cliniques et animer des séances avec la

photomédiation

Public> Professionnels du champ sanitaire et social, médico-social

et éducatif

En milieu pénitentiaire

Digital learning 100% a distance Colit : 250 €

Fondamentaux socio-historiques santé en prison

PENO35 A distance 26/06/2023
18/09/2023

En déambulant au fil des siécles dans le labyrinthe politique et législatif,
cette formation permet de comprendre les fondements de la pratique

sanitaire en milieu carcéral

Public cible : > Tout professionnel sanitaire, administratif et socio-éducatif
intervenant en milieu carcéral

Objectifs > Acquérir des connaissances socio-historiques relative a santé/
prison » Comprendre le sens des repéres législatifs pour I"exercice sanitaire en
milieu carcéral» Distinguer les conséquences de I"évolution sociétale de ces
institutions sur les déterminants éthiques de notre exercice professionnel

Prise en charge des patients difficiles en détention

PENO36 A distance 27/03/2023
13/11/2023

Chaque détenu peut présenter a un moment ou a un autre un état
d’agitation, suite a un vécu et un sentiment fondé ou non, parfois associé a
une pathologie, la prise de toxiques ou le mésusage de traitement.

La formation propose un travail de réflexion a partir de situations concrétes
supportées par des séquences vidéos, pour une appropriation d’outils et de
conduites a tenir.

Public > Tout professionnel ayant participé a un module de formation :
« soignant en milieu carcéral »

Objectifs » Renforcer ses aptitudes dans la gestion des troubles du
comportement en détention » Savoir faire face au patient agité, agressif
voirviolent » Acquérir des repéres dans I’évaluation de la situation clinique

» Connaitre les conduites a tenir face aux situations difficiles > Prévenir ou
limiter les montées de tension et d’agitation en identifiant les facteurs
favorisants et les facteurs de protection » Savoir transmettre les informations et
orienter le patient

Soignants en milieu carcéral : Gardons le lien...

PENO37 A distance 22/05/2023
06/11/2023

Aprés une formation, vous retournez dans ves institutions avec de nouvelles
connaissances ou de nouveaux projets.

Ce module permet de vous accompagner et/ou d’échanger avec vous de la
mise en place sur le terrain

Public » Tout professionnel ayant participé a un module de formation :
« soignant en milieu carcéral »

Objectif » Evaluer la mise en pratique des apports aprés le retour sur le terrain,
réinsuffler des connaissances clinico-théoriques a distance, reprendre une
situation clinique ou la mise en place d’un outil 2 médiation
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Compétences transversales

CST001 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 29 au 30/06/2023
04 au 05/12/2023
Objectifs » Connaitre les bases médico-légales a la pratique
professionnelle » Acquérir les outils légaux nécessaires au bon

déroulement des soins » Intégrer la pratique du secret professionnel
et les changements concernant les droits des usagers

Public » Médecins, cadres de santé, infirmiers

L’exercice professionnel infirmier

et son environnement juridique

CST002 Durée 1jour Codit 350 € nets
AParis 20/03/2023
12/09/2023

Objectif » Connaitre les bases juridiques et réglementaires
pour I'exercice dans le cadre du droit de la profession infirmiére

Public > Personnel soignant (infirmiers, aides- soignants, ASH...)

La fonction aide-soignant et ses responsabilités

CST003 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 27 au 29/03/2023

18 au 20/09/2023

Objectifs » Identifier la fonction aide-soignant au sein de I’équipe

» Connaitre et adopter la |égislation qui encadre la profession, le rdle
délégué par 'IDE a la pratique quotidienne » Approche de la Loi du 4 mars
2002

Public » Aides-soignants » AH, ASH

Bientraitance en établissement de santé

CST004 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 05au07/04/2023
06 au 08/12/2023

Objectifs » Connaitre et s’approprier la démarche de bientraitance de
la personne en soins ou en accompagnement médico-social » S’inscrire
dans une prise en charge globale du patient et du résident » Repérer et
prévenir la maltraitance dans ses différentes formes et manifestations

» Connaitre la notion de qualité de vie en séjour hospitalier ou médico-
social » Inscrire son travail au quotidien et sa relation au patient dans la
démarche de bienveillance

Public > Tout personnel soignant

Laicité, faits religieux
CST005 Durée 2 jours Coiit 890 € nets
AParis 01 au 02/06/2023

08au 09/11/2023
Objectifs » Comprendre la place et I’évolution du fait religieux dans
notre société et sa gestion par les pouvoirs publics dans le cadre de la
laicité » Décliner les principes de la laicité et maitriser les fondamentaux
dans ’exercice professionnel

Public > Tout professionnel de santé
Sensibilisation au processus de radicalisation @

CST032 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 03/04/2023
16/10/2023

Objectifs » Définir les radicalismes et identifier les différentes formes
» Développer ses connaissances sur les éléments fondamentaux de
l’islam » Différencier les croyances et les pratiques liées a l'islam et a
l’islam radical

Public > Tout professionnel de santé
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L’approche transculturelle dans la relation de soins

CST006 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 13 au 14/06/2023
23 au 24/11/2023

Objectifs > Acquérir des repéres pour la prise en charge dans différents
contextes culturels » Repérer Uinfluence des références culturelles dans
les manifestations somatiques et dans les problématiques psychiques

» Analyser les réactions et les enjeux psychiques pour les personnels
soignants

Public > Tout public

Accueil et information des usagers

CST007 Durée 2 jours Coat 680 € nets
AParis 12 au 13/06/2023
16 au 17/11/2023

Objectifs > Mettre en place les bonnes pratiques d’accueil

et d’information pour optimiser les conditions de prise en charge

et de soin des usagers et de leur famille, selon les dispositions légales
et réglementaires actuelles

Public > Tout personnel hospitalier

L’aide-soignant et I'accueil en service de soins

CST008 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 03 au 04/04/2023
05 au 06/10/2023

Objectifs » Identifier la fonction aide-soignant au sein de 'équipe
» S’approprier la législation qui encadre la profession

» Améliorer les pratiques d’accueil en service de soins

» Etablir et maintenir la communication dans les situations difficiles
» S’inscrire dans le travail en équipe

Public > Aides-soignants

Améliorer ’'accueil et son organisation

CST009 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 16au 17/03/2023
05 au 06/09/2023

Objectifs » Savoir accueillir le public, les patients et leur famille

» Savoir répondre au téléphone, transmettre une information

» Savoir s’organiser, gérer son temps et son stress » Faire face a des
situations ou a des personnalités difficiles, a l’agressivité

Public > Secrétaires > Personnel d’accueil » Hotesses

Gestion de l’agressivité sur les lieux d’accueil

CST010 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 08 au 09/06/2023
11au 12/12/2023

Objectifs » Se positionner face a 'agressivité » Développer son
assertivité » Repérer les attitudes dysfonctionnelles inefficaces
» Savoir désamorcer les situations conflictuelles

» Se sensibiliser a la prévention de ’épuisement professionnel

Public » Tout personnel exercant des fonctions d’accueil

Faire face a 'agressivité en milieu de soins

CSTo11 Durée 3 jours Coat 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
11 au 13/10/2023

Objectifs > Se positionner en tant que soignant face a ’agressivité
» Repérer les attitudes inefficaces » Désamorcer les situations
potentiellement dangereuses

» Se sensibiliser a la prévention de 'épuisement professionnel

Public > Tout personnel soignant confronté aux situations d’agressivité



Gestion de l’agressivité et de la violence :
Techniques de Self Sauvegarde

CST012 Durée 2 jours Codt 750 € nets
AParis 01au02/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Repérer, analyser puis répondre aux manifestations

agressives dans le cadre professionnel» Définir et adapter, sur le
plan préventif et curatif, les réponses verbales et non verbales du
professionnel » Se familiariser aux techniques de Self Sauvegarde

Public > Tout personnel médical et paramédical confronté a des
situations d’agressivité ou de violence

La relation soignant soigné
CST013 Durée 2 jours intra

Objectifs » Développer ses compétences autour de la relation avec le
patient» Identifier les roles et fonctions spécifiques selon les statuts de
chacun » Acquérir les techniques et outils de communication favorables

Public > Tout personnel travaillant en institution de soins

L’approche corporelle dans la relation de soins
CST014 Durée 3jours intra
Objectifs » Comprendre la place qu’occupe le corps dans la relation
soignant soigné » Sensibiliser les soignants a 'importance du toucher

dans la relation de soins » Optimiser la communication par le toucher
» Appréhender le toucher comme outil de connaissance de soi

Public > Tout personnel soignant

La communication pour les équipes
CST015

Coiit 680 € nets

Durée 2 jours
AParis 10au 11/05/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Acquérir les différentes techniques de communication

» Maitriser les situations de communication problématiques

» Améliorer "accueil du patient, les techniques d’entretien individuel
et la relation soignant soigné » Optimiser les situations d’échange
au sein des équipes soignantes

Public » Infirmiers et cadres de santé » Aides-soignants » PA.R.M.
» Travailleurs sociaux» Psychiatres et psychologues

Comprendre la souffrance psychique des patients
CST016 Durée 2 jours intra
Objectifs » Savoir reconnaitre les pathologies psychiatriques

» Pouvoir décoder et s’adapter aux troubles du comportement

» Développer ses compétences autour de la relation avec le patient
» Acquérir les techniques et les outils de communication efficaces

Public > Tout personnel soignant

La psychiatrie pour les équipes soignantes

CST017 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au21/03/2023

14 au 15/09/2023

Objectifs » Se familiariser avec la clinique, la sémiologie et le contact
avec le patient présentant des troubles psychiatriques > Repérer la
souffrance psychologique dans une approche symptomatique et
syndromique > Apprendre a faire face a ces situations en fonction du
contexte institutionnel et des moyens dont on dispose

Public » Personnels soignants travaillant dans des services

accueillant ou susceptibles d’accueillir des patients présentant une
psychopathologie

Compétences transversales

Technique d’entretien avec une personne en
souffrance

CST018 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023

06 au 08/11/2023

Objectif » Savoir accueillir et mener un entretien d’une (ou plusieurs)
personne(s) en souffrance

Public > Tout personnel soignant (médecins, cadres infirmiers,
infirmiers)

Sensibilisation a 'éducation thérapeutique du patient|

CST019 Durée 1jour Coidit 350 € nets
AParis 06/03/2023

08/09/2023

Objectif » Appréhender les méthodes et pratiques de I’éducation
thérapeutique du patient

Public > Tout personnel soignant

Programme d’éducation thérapeutique

CST020 Durée 4jours Codt 1250 € nets
A Paris 26 au 29/06/2023
26 au 29/09/2023
Objectifs » Appréhender les différentes étapes de I’ETP > Développer

ses compétences relationnelles, pédagogiques et méthodologiques
dans la mise en ceuvre d’un programme d’éducation thérapeutique

Public > Tout personnel soignant

Initiation a la tabacologie

CST021 Durée 1jour Coiit 350 € nets
A Paris 07/06/2023
14/11/2023

Objectifs » S’approprier les enjeux de la dépendance au produit

» Obtenir les compétences nécessaires pour prendre en charge en
autonomie un sevrage tabac» Pouvoir proposer un accompagnement
individualisé

Public > Tout personnel médical ou paramédical (IDE, Aide-soignant,
Sage-femme, Médecin...)

L’entretien motivationnel

PSY034 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 22 au 23/06/2023
11au 12/12/2023

Objectifs » Acquérir les outils de I"entretien motivationnel
» Développer des compétences pour pratiquer ’entretien motivationnel

Public » Tout soignant en relation avec les patients et leur famille

Sensibilisation a la méditation de pleine conscience

CST027 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 08au 10/03/2023
05 au 07/09/2023

Objectifs » Connaitre la définition de la pleine conscience et 'origine de
cette pratique » Comprendre pourquoi et comment la pratique méditative
trouve sa place dans les soins psychiques » Découvrir le programme MBCT
appliqué en services hospitaliers et médicaux > Favoriser la mise en

place de la méditation dans les milieux professionnels par des méthodes
adaptées

Public > Tout professionnel du sanitaire
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Compétences transversales

Réhabilitation psychosociale
CsT028

Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 14 au 16/06/2023

27 au 29/11/2023
Objectifs » Comprendre les concepts de la réhabilitation psychosociale
» Acquérir des outils théorico-pratiques pouvant étre introduits dans la
prise en charge » Animer des activités thérapeutiques individuelles et
collectives

Public > Tout professionnel du soin

Sensibilisation a ['approche systémique

CST033 Durée 3 jours Coiit 890 € nets

AParis 13 au 15/03/2023
25au 27/09/2023

Objectifs » Initier les professionnels a l'approche systémique
» Connaitre les outils et les principes de la démarche

» Développer les prises en charge individuelles et en équipe

» Porter un autre regard sur les patients et leur entourage

Public > Tout professionnel du sanitaire

Sensibilisation a 'approche sexologique
CST034 Coiit 680 € nets

Durée 2 jours
AParis 15au 16/05/2023
09 au 10/11/2023

Objectifs » Comprendre ce que révéle la sexualité
» Savoir questionner et accompagner les patients » Acquérir des outils de
compréhension et de pratique pour améliorer les soins

Public > Tout professionnel médical et soignant

Associer les familles a la prise en charge des patients

CST029 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 22 au23/06/2023

14 au 15/12/2023

Objectifs » Apprendre a reconnaitre I'importance des interactions
familiales et leurs effets sur le patient > Potentialiser les aides proposées
par les familles > Dénouer les problématiques relationnelles secondaires
aux effets du stress, de la maladie, du contexte hospitalier, des
contraintes institutionnelles, de ’évolution du patient

Public » Personnel soignant et médical hospitalier en lien avec des
familles et des patients, en soins généraux ou en psychiatrie
» Personnel d’accueil » Tout personnel médical et soignant

La douleur et sa prise en charge en service hospitalier
CST022 Coiit 680 € nets

Durée 2 jours
AParis 23 au24/03/2023
09 au 10/10/2023

Objectifs » Identifier les soins potentiellement douloureux > Déterminer
des stratégies de prise en charge des douleurs provoquées par les soins
» Savoir définir les concepts de douleur et souffrance

Public > Tout personnel susceptible de réaliser des soins douloureux
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L’annonce des diagnostics difficiles ou de la mort

CST024 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au21/03/2023
07 au 08/09/2023

Objectifs » Mieux comprendre les enjeux liés a I'annonce de diagnostics
difficiles » Etre capable de soutenir et d’accompagner le patient

» Savoir s’adapter au patient, a ses besoins, a ses attentes

» Savoir travailler avec les familles » Donner des repéres pour la prise

en charge pluridisciplinaire » Mieux gérer les répercussions pour les
professionnels

Public » Médecins, psychologues, infirmiers, aides-soignants

Le professionnel face au prélévement d’organe

CST023 Durée 2 jours Coat 680 € nets
AParis 25au26/05/2023
19 au 20/10/2023

Objectifs » Acquérir des repéres pour la gestion de cette activité
médicale spécifique > Mieux connaitre la clinique du deuil » Mieux
comprendre les enjeux psychiques pour les personnels soignants

Public > Médecins, psychologues, infirmiers anesthésistes

Fin de vie et soins palliatifs

CST026 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 26 au 28/06/2023
15au 17/11/2023

Objectifs > Acquérir les bases du raisonnement et de la décision dans

le cadre d’une démarche de soins palliatifs — notion de « prise en charge
globale du patient » aspects médicaux, psychiques, sociaux, éthiques

» Définir les notions : fin de vie, soins palliatifs, sédation, soins de
confort, limitation et arrét des thérapeutiques actives

» Connaitre les aspects légaux qui encadrent cette situation

» Acquérir les outils de prise en charge du patient, au niveau de la douleur
et des autres symptdmes marquants de cette phase de la maladie

» Réflexion sur le positionnement du soignant dans une équipe prenant
en charge un patient en soins palliatifs

Public > Tout personnel soignant

Faire face aux situations de deuil en milieu hospitalier

CST025 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 11au 12/05/2023
18 au 19/09/2023

Objectifs » Identifier les situations de deuil
» Améliorer "accompagnement et I'aide aux familles endeuillées
» Aider les soignants face a ces situations

Public » Personnel soignant confronté a des situations de deuil

Soutien des équipes de soins - Analyse des pratiques
CST030 Durée 1 séance de 3h par mois INTRA

Objectifs » Sortir de 'isolement professionnel et mettre en commun les
représentations et pratiques professionnelles de chacun pour acquérir de
nouvelles connaissances permettant d’évoluer

» Améliorer les relations professionnelles > Améliorer ses capacités

de communication » Apprendre a se donner un soutien mutuel au

sein de 'équipe » Prendre la distance nécessaire face aux difficultés
professionnelles

Public > Soignants, équipes de soins




Santé au travail - Prévention des risques

Prendre en charge les urgences en entreprise

SST001 Durée 5 jours Coiit 1500 € nets
AParis 19 au 23/06/2023
13au 17/11/2023

Objectifs » Reconnaitre les grandes détresses vitales » Pratiquer les
gestes d’urgences » Communiquer au SAMU les éléments permettant
I’envoi de moyens adaptés » Enseigner et entretenir les compétences
des Sauveteurs Secouristes du Travail

Public» Infirmiers et médecins du travail et d’entreprise

2 . .

’ECG en médecine du travail

SST003 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 20au21/03/2023
14 au 15/09/2023

Objectifs » Utiliser ’électrocardiogramme dans le cadre d’un infarctus
ou d’une détresse inexpliquée » Reconnaitre un électrocardiogramme
anormal et choisir en fonction 'orientation du salarié

Public> Médecins et infirmiers du travail

Gestes d’urgence en situation d’exception

SST002 Durée 1 jour Coiit 350 € nets
AParis 01/06/2023
11/12/2023

Objectifs » Savoir effectuer les gestes de survie en situation de crise
touchant de nombreuses victimes (attentats, catastrophes naturelles,
accidents de grande ampleur...) » Adapter son comportement aux
contraintes organisationnelles et émotionnelles

Public» Tout public

Prise en charge de 'arrét cardiaque avec défibrillateur

SST008 Durée 1jour Coit 350 € nets
A Paris 22/06/2023
16/11/2023

Objectif » Savoir reconnaitre et prendre en charge un arrét cardiaque

Public» Tout personnel médical et paramédical confronté a l'urgence
» Infirmiers, AS, secrétaires médicales » Médecins, médecins du travail,
médecins du sport

Santé au travail et hypertension artérielle

SST007 Durée 1jour Coiit 350 € nets
A Paris 01/06/2023
10/11/2023

Objectifs » Dépister les personnes a risque » Savoir expliquer les
nouvelles thérapeutiques et favoriser 'observance » Gérer la crise
hypertensive > Diminuer les complications et I"absentéisme

Public> Médecins et infirmiers du travail

Accidents et traumatologie au travail

SST006 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 03 au 04/04/2023
08 au 09/11/2023

Objectifs » Savoir réagir efficacement devant une blessure ou un
accident du travail » Prévenir le suraccident ou I’aggravation
» Favoriser les conduites de prévention

Public > Tout public

Les gestes qui sauvent

SST009 Durée INTRA

Objectifs » Connaitre la chaine des secours et le role du “15” > Apprendre
a réagir efficacement devant une urgence médicale
» Savoir effectuer les gestes essentiels en attendant les secours

Public > Tout public» Personnel d’entreprise

Situations de crise et troubles psychiatriques

SST013 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
A Paris 09 au 10/03/2023
28au 29/11/2023

Objectifs » Savoir repérer les personnels présentant une souffrance
psychique, un état de crise, des troubles du comportement
» Connaitre la conduite a tenir vis-a-vis de ces personnes

Public Médecins et infirmiers du travail

Le role de ’encadrement face aux addictions

SST014 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 26au27/06/2023
29 au 30/11/2023

Objectifs » Acquérir les propédeutiques sémiologiques des différents
troubles addictifs » Connaitre les obligations légales de 'employeur

et appréhender le role et la responsabilité de 'encadrement face aux
addictions » Identifier et savoir aborder une personne présentant une
addiction » Faciliter la mise en place d’une politique de prévention

et de gestion de ces situations

Public> Tout personnel d’encadrement

Suicide et travail

SST015 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 11au12/05/2023
12 au 13/10/2023

Objectifs » Acquérir les connaissances nécessaires au repérage des
comportements suicidaires » Savoir se situer vis-a-vis du collégue et en
collaboration avec les différents partenaires » Développer 'écoute et la
prise en charge du suicidant et favoriser l"accés au soin

» Apprendre a gérer la crise aprés une tentative ou un décés par suicide

Public» Cadres responsables de services, responsables médicaux,
représentants du personnel et personnels de la médecine du travail

Faire face au stress

SST021 Durée 2 jours Coiit 630 € nets
AParis 08 au 09/06/2023
23 au 24/11/2023

Objectifs » Savoir reconnaitre les différentes sources de stress
» Apprendre a décoder ses propres signaux d’alerte » Développer des
capacités de gestion du stress » Acquérir des techniques spécifiques

Public» Tout personnel confronté aux situations de stress

Souffrance au travail et situations de harcélement

SST017 Durée 2 jours Codit 680 € nets
AParis 05 au06/06/2023
03 au 04/10/2023

Objectifs » Identifier les situations de souffrance au travail : épuisement
professionnel, harcélement » Savoir orienter vers une prise en charge
adéquate

Public> Tout professionnel pouvant &tre confronté a ces situations

Violences sexistes et sexuelles au travail

SST016 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 16au 17/03/2023
17 au 18/10/2023

Objectifs » Mieux comprendre les mécanismes, les formes de violences
sexiste et sexuelle au travail et les conséquences sur les victimes afin de
développer une démarche préventive pour en limiter les conséquences
humaines, économiques et sociales » Sensibiliser, déculpabiliser les
victimes, agir et responsabiliser

Public» Tout professionnel pouvant étre confronté a ces situations
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Santé au tfravail - Prévention des risques

Cellule d’écoute pour les salariés : Formation des

écoutants
SST020 Durée 4jours(2+2) INTRA

Objectifs » Définir le champ, la mission, les limites, les repéres éthiques
et les références réglementaires de ’écoute » Connaitre les éléments
pratiques de la mise en place d’une écoute téléphonique » Gérer les
appels » Se situer dans un positionnement bienveillant vis-a-vis de
l"appelant» Traiter les appels difficiles » Réguler I'équipe des écoutants

Public» DRH, écoutants ou futurs écoutants

Technique d’entretien avec une personne en
souffrance

CST018 Durée 3 jours Coiit 890 € nets
AParis 22 au 24/05/2023
06 au 08/11/2023

Objectif » Savoir accueillir et mener un entretien d’une (ou plusieurs)
personne(s) en souffrance

Public» Tout personnel soignant et médical

. 2 . o g0

Prise en charge des agents et des équipes victimes de
violence

SST018 Durée 1 jour Codt 350 € nets
A Paris 07/03/2023
16/10/2023

Objectifs » Mobiliser les cadres dans la prise en charge globale de la
violence au sein de ’établissement et de leurs services » Sensibiliser

les responsables de service aux situations de violence et d’agressivité,
réactualiser leurs connaissances » Faciliter la mise en place d’une
politique de prévention, d’accompagnement et de suivi de ces situations

Public > Cadres responsables de services, responsables médicaux,
représentants du personnel et personnels de la médecine du travail

P .

Le bien-étre au travail

SST022 Durée 2 jours Coiit 890 € nets
AParis 23 au24/03/2023
12 au 13/09/2023

Objectif » Identifier et développer des comportements afin de mettre
en évidence les aspects positifs des situations professionnelles pour
conserver la motivation et accroftre la satisfaction au travail

Public> Personnel d’encadrement > Personnel de santé au travail

Prévention et repérage de l'usure professionnelle
Gestion de l'activité et du temps

SST023 Durée 2 jours Codt 680 € nets
A Paris 25 au 26/05/2023
16 au 17/11/2023

Objectifs » Contribuer aux évolutions des situations de travail dans
leurs aspects socio- organisationnels » Définir et prendre en compte les
caractéristiques significatives de l'activité » Elaborer une démarche de
prévention et de gestion des difficultés rencontrées au travail - Identifier
les situations problématiques » Eviter I'installation de la fatigue source de
stress et principal facteur déclenchant de usure professionnelle

» Repérer le burn-out

Public> Tout personnel

Travailler la nuit

SST031 Durée 3 jours INTRA

Objectifs » Mieux comprendre les spécificités du travail de nuit

» Identifier la relation charge mentale et physique du travail posté

» Repérer les incidences du travail de nuit sur la vie privée

» Faire I"autodiagnostic de son organisation personnelle » Acquérir des
méthodes de récupération > Elaborer une démarche de prévention et de
gestion des difficultés engendrées par le travail de nuit

Public> Tout personnel de nuit
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Mobilisation des malades, prévention des lombalgies,

SST025 Durée 3jours Coiit 680 € nets
AParis 07 au 09/06/2023

Objectifs » Approfondir les notions d’anatomie et les principes

d’ergonomie afin de faciliter son environnement de travail » Adapter ces

différentes techniques selon ses propres besoins au travail

Public> Tout personnel confronté a la manutention des patients ou de
charges lourdes

Travail assis sur poste informatisé

SST026 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 06au07/04/2023
18 au 19/09/2023

Objectifs » Identifier les risques liés a activité physique,
professionnelle et domestique > Rdle de la prévention au quotidien
» Régles d’aménagement du poste de travail

Public> Toute personne travaillant sur un poste informatisé : secrétaires,
administration...

Manutention des charges inertes

SST027 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 09 au 10/10/2023

Objectifs » Identifier les risques liés a activité physique,
professionnelle et domestique » Sensibiliser a la survenue des accidents
de travail liés au dos et a leurs conséquences » Role de la prévention au
quotidien » Régles d’aménagement du poste de travail

Public> Tout personnel confronté a la manutention de charges lourdes :
cuisine - restauration lingerie - buanderie - service d’entretien

Formation de référents a la prévention des lombalgies

SST028 Durée 4jours INTRA

Objectifs » Acquérir les notions essentielles de la pédagogie pour la
formation des adultes » Définir la notion d’ergonomie » Rappeler les
bases anatomiques, physiologiques et pathologiques nécessaires

» Savoir identifier, repérer les risques professionnels et prévenir les
risques d’accident selon les secteurs d’activité » Faire le point sur les
matériels mis a disposition

Etude ergonomique : évaluation de la charge de
travail
SST024 Durée Adéterminer INTRA

Objectifs > Etablir des recommandations ergonomiques précises pour
optimiser 'laménagement des postes de travail et 'amélioration des
conditions de travail » Ces propositions ou recommandations s’articulent
autour de deux axes : - une démarche de conception - une démarche de
correction : modifications au niveau organisationnel et matériel, suivi des
recommandations

Analyse et Perfectionnement des moyens de
prévention des accidents du travail
SST030 Durée A déterminer INTRA

Objectifs » Améliorer les conditions de travail et de sécurité

» Identifier les risques liés a l'activité physique, professionnelle et
domestique » Perfectionner la maitrise des technigues de mobilisation
des malades et de port des charges lourdes

» Sécuriser les interventions » Approfondir les principes d’ergonomie

» Prévenir les accidents de travail notamment les rachialgies

Public > Toute personne exercant une activité physique a haute
sollicitation musculo- squelettique

Ergonomie : le geste de sécurité
SST029 Durée 0,5 jour INTRA

Objectifs » Gérer les contraintes au niveau du rachis » Principe
d’ergonomie applicable a I’environnement > Apprendre a s’économiser

Public> Tout public



Management hospitalier : cadre législatif et

réglementaire
MAN001

Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 27 au 28/03/2023

16 au 17/10/2023

Objectifs > Maitriser les connaissances inhérentes au management
des ressources humaines » S’approprier les outils et les méthodes de
management des ressources humaines » Maitriser le contexte égislatif
et réglementaire du secteur sanitaire et social

» Appréhender les différents modes de management

Public» Cadres responsables d’unité de soins, responsables médicaux,
toute personne en situation de management

Le praticien hospitalier manager

MAN002 Durée 3jours Coiit 890 € nets
AParis 22 au24/03/2023

22 au 24/11/2023

Objectifs » Connaitre les enjeux réglementaires, égislatifs et financiers
inhérents a sa fonction » Construire et soutenir un projet médical

» Gérer une communication de crise

» Développer un positionnement managérial

Public > Praticiens hospitaliers en position de responsabilité (pdle,
service, CME...)

La fonction managériale aujourd’hui

MANO003 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 06au07/04/2023

09 au 10/10/2023
Obijectifs » Faire le point sur le rdle de I’encadrement et renforcer son
positionnement managérial » Développer ses compétences d’animation
d’équipe et sa capacité a faire face a la complexité et aux exigences
de la fonction

Public > Tout personnel d’encadrement

Développer les compétences des cadres en
management et ressources humaines
MANO004

Durée 2 jours Coit 690 € nets
AParis 10au 11/05/2023

02 au 03/10/2023

Objectifs > Permettre aux cadres des différentes filieres de se situer
dans leur environnement hospitalier et inter hospitalier (ex : GHT)

» Maitriser les enjeux actuels du management par péle » Sensibiliser
les cadres aux évolutions de la GRH hospitaliére » Savoir utiliser les
techniques et outils de management hospitalier

Public» Cadre hospitalier

Gérer ’absentéisme a ’hopital
MANO005

Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 20au 21/03/2023

14 au 15/09/2023

Obijectifs > Connaitre les principales dispositions concernant ’absence
au travail » Savoir identifier et analyser I'absentéisme dans son
établissement » Déterminer les stratégies permettant de pallier les effets
de I'absentéisme » Favoriser I'optimisation de la gestion du temps de
travail » Savoir élaborer un plan d’actions pour limiter 'absentéisme

Public» Cadre hospitalier

Management

Manager a distance

MANO006 Durée 1jour Coiit 350 € nets
A Paris 05/06/2023
19/10/2023

Objectif » Identifier les bonnes pratiques du télétravail
» Adapter une posture managériale dans une configuration de télétravail

Public > Encadrants

Conduite de projet : stratégies et pilotage

MANO007 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 09au 10/03/2023
11 au 12/09/2023

Objectif » Situer la gestion de projets dans le cadre de la mission
d’organisation de I’encadrant » Mieux définir et négocier ses ordres de
mission » Reconnaitre et gérer les facteurs de risque de ses projets

» Mieux planifier "exécution et le contrdle » Maitriser une démarche

en 10 étapes» Gérer efficacement la dynamique des équipes de projets

Public > Cadres de santé et responsables de services

Développer sa communication managériale

MANO008 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 06au07/03/2023
07 au 08/09/2023

Objectifs » Situer la communication comme un levier de management
» Porter sa parole, appuyer ses messages, asseoir sa communication

» Savoir annoncer les nouvelles orientations, les changements,

ses attentes » Concevoir son intervention, adapter sa communication
pour atteindre et mobiliser son auditoire (équipe, hiérarchie, collégues,
partenaires ...)

Public > Encadrants, chefs de projet

Gérer son temps et ses priorités

MANO009 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 25 au26/05/2023
12 au 13/10/2023

Objectifs » Faire face a ses valeurs de temps » Optimiser sa propre
approche du temps » Prendre du recul dans son activité professionnelle
» Optimiser son espace de travail » Mettre a distance les urgences

Public» Cadres de santé et responsables de services

Mieux se connaitre pour mieux manager

MANO10 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 15 au 16/06/2023
25 au 26/09/2023

Objectifs > A travers la lecture que nous propose le questionnaire
MBTI : identifier les différents modes de fonctionnement dans son
approche du travail, dans sa maniere de communiquer et ce que cela
engendre dans son management.

Public> Encadrants, Chefs de projet
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Management

Pratiquer la psychologie positive
MANO11 Durée 2 jours Cout 690 € nets
AParis 01au 02/06/2023
04 au 05/12/2023

Objectifs » Découvrir et explorer les modéles de la psychologie positive
et ses enseignements » Expérimenter les techniques qui renforcent le
bien-étre » S’approprier les pratiques de la psychologie positive pour
développer la qualité de vie au travail

Public> Encadrants » Chefs de projet » Chargés de mission

Le repérage et 'accompagnement des compétences
de son équipe
MANO012 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
AParis 23 au24/05/2023
16au 17/11/2023

Objectifs » Identifier les caractéristiques et les enjeux liés a la démarche
métier/compétences > Articuler ces enjeux avec les obligations en matiére
de formation » Analyser les missions et les compétences collectives
etindividuelles » Repérer les potentiels des agents » Favoriser la
professionnalisation des agents de son équipe

Public> Personnel en situation d’encadrement d’équipe

Lintelligence émotionnelle, une compétence clé pour
les leaders
MANO13 Durée 1 jour Coiit 350 € nets

AParis 13/03/2023

28/09/2023

Objectifs » Comprendre en quoi les émotions ont leur place dans le
monde du travail » Développer U'intelligence émotionnelle
Public> Encadrants, responsables de projet

Dépasser les conflits

MANO14 Durée 2 jours Coiit 690 € nets
A Paris 04 au 05/04/2023
04 au 05/09/2023
Objectifs » Comprendre les mécanismes et les situations qui favorisent
et/ou déclenchent les conflits » Développer les attitudes et les techniques
de résolution de problémes interindividuels et collectifs > Prévenir les
tensions, les hostilités au sein des équipes pluridisciplinaires

Public> Tout personnel d’encadrement

Lentretien d’évaluation, un enjeu managérial
MANO15 Durée 2 jours Coiit 680 € nets

AParis 16au17/03/2023

21 au 22/09/2023

Objectifs » Acquérir une méthode et des moyens permettant de gérer
efficacement la relation individuelle avec ses collaborateurs
» S’entrainer aux méthodes acquises sur des situations concrétes afin
d’optimiser ses capacités a mener les entretiens

Public> Tout personnel d’encadrement

Lanalyse des pratiques managériales

MANO16 Durée 2 jours Coiit 680 € nets
AParis 26au27/06/2023
07 au 08/12/2023

Objectifs » Analyser ses pratiques managériales pour développer ses
compétences » Identifier son style de management
» Réfléchir aux implications du « faire travailler autrui »

Public > Directeurs, cadres
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Calendrier scolaire 2022-2023

Rentrée
scolaire 2022

Jour de reprise le jeudi 1er septembre 2022

Toussaint 2022

du samedi 22 octobre 2022 au lundi 7 novembre 2022

202’;?26523 du samedi 17 décembre 2022 au mardi 03 janvier 2023
Hiver 2023 du samedi o4 février 2023 du samedi 11 février 2023 du samedi 18 février 2023
au lundi 20 février 2023 au lundi 27 février 2023 au lundi 6 mars 2023
Printemps 2023 du samedi 08 avril 2023 du samedi 15 avril 2023 du samedi 22 avril 2023
au lundi 24 avril 2023 au lundi 02 mai 2023 au lundi 9 mai 2023
As;%gs};m du jeudi 18 mai 2023 au lundi 22 mai 2023
J{gf?%% samedi 8 juillet 2023
scgﬁﬁ:;e;oz?, Jour de reprise le lundi 04 septembre 2022
TO‘isggém du samedi 21 octobre 2023 au lundi 6 novembre 2023
20’;3?2'024 du samedi 23 décembre 2023 au lundi 08 janvier 2024

*Dates susceptibles d'étre modifiées. Pour plus d’informations consultez le site : www.education.gouv.fr

Conditions Générales

Inscriptions
Les demandes d’inscription doivent étre formulées a ’aide du bulletin ci-contre, par courrier ou par mail et visées par le service compétent.
Les candidatures sont prises en compte par ordre d’arrivée.

Nous vous conseillons d’adresser vos inscriptions au plus tard un mois avant le début du stage ; délai a partir duquel nous confirmons les
formations.

Pour chaque inscription, nous vous adressons en double exemplaire la convention de stage dont un est a nous retourner diiment signé.
Alissue du stage, la facture vous est adressée en double exemplaire accompagnée de I’attestation de formation.

Annulations

Elles doivent étre effectuées le plus tot possible par téléphone et confirmées par courrier.

En cas d’annulation tardive, elles pourront donner lieu a facturation :

» Moins de 15 jours ouvrés avant le stage : 50%

» Moins de 48 heures ouvrées avant le stage : 100%

Dans le cas ol le nombre d’inscrits a un stage serait jugé pédagogiquement insuffisant, TranSFaire se réserve le droit d’ajourner ce stage.

Sauf cas de force majeure, vous recevrez au plus tard un mois avant le début du stage, un courrier vous proposant de reporter votre inscription
sur la prochaine session. Nous programmons généralement nos formations deux fois dans I’année afin de permettre ce report.

Votre formation a TranSFaire...

Un mois avant le début d’un stage, vous recevrez un courrier personnalisé de confirmation a 'attention du stagiaire.

Il comprend :

» Le titre du stage, dates et horaires

» Le lieu précis ol se déroule la formation

» Les plans d’accés correspondants

» Les coordonnées d’hdtels proches du lieu de la formation

» Les salles odl se déroulent nos stages “ inter ”sont toutes situées en centre ville : a Paris dans nos locaux au siége de ’Association ou a proximité
(14¢ ou 15¢ arrondissement).

» Les horaires : nos stages débutent généralement a 9hoo et se terminent vers 17hoo. Le dernier jour, les horaires peuvent étre aménagés
avec le groupe pour permettre aux stagiaires qui doivent prendre le train ou I’avion d’étre dans les temps.

» Les déjeuners sont organisés par TranSFaire et inclus dans le colit des stages “inter” afin de faciliter la dynamique de groupe.
Ceux-ci se déroulent dans des restaurants a proximité de la salle de formation.

» La documentation pédagogique est remise a chaque stagiaire dés son arrivée sur le lieu de stage accompagnée d’un programme détaillé.

» Une évaluation est systématiquement réalisée en fin de chaque stage. Elle nous permet de recueillir vos impressions, de veiller a la bonne qualité
de nos prestations et de déceler les corrections nécessaires a leur évolution.
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Organisme de Développement des Compétences

9 rve Jean Daudin 75015 Paris
Tél: 01 53 69 08 80

info@transfaire.org

BULLETIN D’INSCRIPTION

Etablissement

Codepostal: ... Ville :

Responsable de formation =

Participant

NOM €1 PrENOM

Nom de naissance ... Date de naiSSanCe : ...
Fonction .. SOIVICE &
Email oo Mobile :

Situation de handicap a prendre en compte: [_] Oui [ ] Non précisez

Merci de nous contacter pour étudier les différentes possibilités mises a disposition des situations de handicap

Session(s) retenue(s) REF

*TranSfaire n’étant pas assujettie a la TVA, les colits sont en nets

Date, signature et cachet de 'établissement
Le:

a photocopier et a retourner a l'Association TranSFaire
9 rue Jean Daudin - 75015 Paris
Tél: 0153 69 08 80 - info@transfaire.org

Ies acteptrs de\)\
acompe ency /

odpc

[— e
s e G B

ORGANISME REFERENCE DATADOCK S TR 0N

Association TranSFaire 9 rue Jean Daudin - 75015 Paris - Téléphone : 01 53 69 08 80 - - E.mail : info@transfaire.org - Siren : 350 283 602 - Code APE : 8559 B
Enregistré sous le numéro d'activité : 11 75 25 48 375 auprés de lo DIRECCTE IDF - Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Erat.




Reglement intérieur applicable aux stagiaires

I - Dispositions Générales

Conformément aux articles L 6352-3 et L 6352-4 et R 6352-1 a R 6352-15 du Code de travail, le présent Réglement Intérieur a pour objet de définir les régles générales
et permanentes et de préciser la réglementation en matiére d’hygiéne et de sécurité ainsi que les régles relatives a la discipline, notamment les sanctions applicables
aux stagiaires et les droits de ceux-ci en cas de sanction.

Il - Champ d’application

Personnes concernées » Le présent Reglement s’applique a tous les stagiaires inscrits a une session dispensée par ’Association Trans Faire et ce pour toute la durée
de la formation suivie.

Lieu de la formation » La formation aura lieu soit dans les locaux de I’Association TranSFaire, soit dans des locaux extérieurs. Les dispositions du présent réglement
sont applicables non seulement au sein des locaux de I’Association TranSFaire, mais également dans tout local destiné a recevoir des formations.

Il - Hygiéne et sécurité

Régles générales » Chaque stagiaire doit veiller a sa sécurité personnelle et a celle des autres dans le strict respect des consignes générales et particuliéres de sécurité
et d’hygiéne en vigueur sur le lieu de formation sous peine de sanction disciplinaire. Toutefois, lorsque la formation se déroule dans une entreprise ou un établissement
déja doté d’un réglement intérieur les mesures de sécurité et d’hygiéne applicables aux stagiaires sont celles de ce dernier réglement.

IV- Discipline générale

Il est formellement interdit : « de fumer dans les locaux de formation  de pénétrer dans I’établissement en état d’ivresse ainsi que d’y introduire des boissons alcoolisées

* de quitter le stage sans motif « d’emporter aucun objet sauf autorisation écrite

Lieux de restauration » En inter, les déjeuners sont pris en charge par ’Association TranSFaire, dans un restaurant de son choix, toutefois ils ne sont pas obligatoires.

S’ils le désirent, les stagiaires peuvent se restaurer dans un autre lieu de leur choix mais la contribution des repas n’est pas prise en charge par TranSFaire.

Horaires de stage » Les horaires de stage sont fixés par ’Association TranSFaire et portés a la connaissance des stagiaires par la convocation adressée pa rmail ou courrier postal.
Les stagiaires sont tenus de respecter ces horaires.

En cas d’absence ou de retard au stage, il est préférable pour le stagiaire d’en avertir soit le formateur, soit le responsable de 'organisme de formation, soit le secrétariat
de I’Association TranSFaire. Par ailleurs, une fiche de présence doit étre signée par le stagiaire.

Accés au lieu de formation » Sauf autorisation expresse de ’Association TranSFaire, les stagiaires ayant accés au lieu de formation pour suivre leur stage ne peuvent :

-y entrer ou'y demeurer a d’autres fins - faciliter 'introduction de tierces personnes a l'organisme.

Usage du matériel > Chaque stagiaire a ["obligation de conserver en bon état le matériel qui lui est confié en vue de sa formation.

Les stagiaires sont tenus d’utiliser le matériel conformément a son objet. L'utilisation du matériel a d’autres fins, notamment personnelles est interdite, sauf pour le matériel
mis a disposition a cet effet. A la fin du stage, le stagiaire est tenu de restituer tout matériel et document en sa possession appartenant a 'organisme de formation,

sauf les documents pédagogiques distribués en cours de formation.

Documentation pédagogique > La documentation pédagogique remise lors des sessions de formation est protégée au titre des droits d’auteur et ne peut étre réutilisée
autrement que pour un strict usage personnel.

V - Sanctions

Tout agissement considéré comme fautif par le directeur de I'organisme de formation ou son représentant pourra, en fonction de sa nature et sa gravité, faire I'objet
de 'une ou l'autre des sanctions ci-aprés par ordre d’importance : * un avertissement écrit par le directeur de 'organisme ou son représentant * un blame * une exclusion
définitive de la formation .

VI- Garanties disciplinaires

Aucune sanction ne peut étre infligée au stagiaire sans que celui-ci ait été informé au préalable des griefs retenus contre lui.

Lorsque le directeur de l"organisme de formation ou son représentant envisage de prendre une sanction qui a une incidence, immédiate ou non, sur la présence

d’un stagiaire dans une formation, il est procédé ainsi :

Le responsable de 'organisme de formation ou son représentant convoque le stagiaire par lettre recommandée ou remise contre décharge en lui indiquant l"objet

de cette convocation la date, I’heure et le lieu de I'entretien.

Au cours de U'entretien, le stagiaire peut se faire assister par une personne de son choix, stagiaire ou salarié de I'organisme de formation.

La convocation mentionnée a I'alinéa précédent fait état de cette faculté.

Lors de l’entretien, le motif de la sanction envisagée est indiqué au stagiaire dont on recueille les explications.

La sanction ne peut intervenir moins d’un jour franc ni plus de quinze jours aprés ’entretien ou, le cas échéant, aprés la transmission de I"avis de la commission

de discipline.

Elle fait 'objet d’une décision écrite et motivée, notifiée au stagiaire sous la forme d’une lettre qui lui est remise contre décharge ou d’une lettre recommandée.
Lorsque l"agissement considéré comme fautif a donné lieu a une mesure conservatoire d’exclusion temporaire a effet immédiat, aucune sanction définitive relative

a cet agissement ne peut étre prise sans que le stagiaire ait été informé au préalable des griefs retenus contre lui et éventuellement que la procédure ci-dessus décrite
ait été respectée.

Le directeur de I"organisme de formation informe ’employeur, et éventuellement 'organisme paritaire prenant a sa charge les frais de formation, de la sanction prise.

VIl - Publicité

Le présent réglement est présenté a chaque stagiaire avant son inscription définitive et doit étre approuvé par celui-ci.
Un exemplaire du présent réglement est disponible dans les locaux de ’Association TranSFaire.

Mise a jour le 02/05/2022
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Egalement consultables et téléchargeables sur notre site : www.TRANSFAIRE.ORG

Informatique et Libertés : TranSFaire adresse son catalogue ou des offres commerciales a ses clients professionnels qui ne s’y sont pas opposés lors du recueil de leurs données. Conformément
a la réglementation en vigueur, chacun dispose d’un droit d’accés et de rectification de ses données, ainsi que de celui d’en demander l'effacement, de s’opposer a leur traitement et d’en
obtenir la limitation ou la portabilité. Vous pouvez exercer ce droit en contactant 'Association Transfaire directement par mail ou courrier aux coordonnées suivantes : 9 rue Jean Daudin 75015
Paris - info@transfaire.org
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