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L’analyse des pratiques manageériales

Code PENO030 A PARIS

Durée 2 jours -

Colit 680,00 € nets -

Objectifs

> Analyser ses pratiques managériales pour développer ses compétences
» Identifier son style de management

> Réfléchir aux implications du « faire travailler autrui »

Public*

> Directeurs, cadres

Programme

» Le management pour l'analyse de I'activité et la démarche compétence
» Les styles de management

> Les compétences et ses composantes

» Les métiers de directeur et de cadre

> Démarche d'élucidation des productions professionnelles réalisées

Méthodes pédagogiques

> Analyse des pratiques

> Echanges entre pairs

> Syntheses

> Analyse de cas

> Support pédagogique remis aux stagiaires

Modalités d’évaluation

> Evaluation des pratiques
> Evaluation par objectif de formation
> Questionnaire individuel de satisfaction a chaud

Intervenants
» Jean-Christophe CHATELAIN, formateur, Directeur a 'ENPJJ

* Si non renseigné pas de prérequis MAJ : 22/11/2023
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